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  项目支出绩效目标申报表（项目总体情况）

（ 2020年）

填报单位（盖章）：上海市闵行区新虹街道管理办                         金额单位：万元

项目名称 （管理办）流动人口计划生育服务管理工作

项目类别 一次性项目     □ 经常性项目        ■ 中期预算试点项目  □

政府采购 否 采购方式

  项目负责人：钱永生 联系人：彭文婷                联系电话：54322397

     起始日期：2020年1月1日        结束日期:2020年12月31日

项目概况

根据沪卫计流管[2015]5号《关于做好本市流动人口基本公共卫生计生服务的实施意见》
开展流动人口均等化项目，推进流动人口基本公共服务均等化，包括机制建设、政策宣传
、流动人口健康教育促进、孕产妇和儿童健康管理服务等内容。上海是人口跨省流入的主
要目的地之一，流动人口（以工作生活为目的居住在本市的外省、自治区、直辖市户籍人
员）在上海常住人口中占有较高比例，流动人口总量的攀升给本市社会管理和公共服务带
来了挑战。关注流动人口在城市的生存和发展，保障他们的合法权益，是城市自身健康发
展的需要，也是实现社会公平、推进和谐社会建设的一项基础性工作。

项目立项
情况

 依  据:沪卫计流管[2015]5号《关于做好本市流动人口基本公共卫生计生服务的实施意
见》

 必要性:保证人口数量和统计工作

 可行性:在区级领导部门的统一领导下，组织和指导开展工作

项目资金

一、项目总预算：5.00

二、当年预算：5.00

     （一）财政拨款：5.00

        1.上级财政拨款：

        2.本级财政安排：5.00

        3.下级财政配套：

      (二)其他资金：

项目相关资
源投入和制
度建设情况

1、加强组织领导健全组织机构，理顺工作机制，明确工作目标，加强业务指导。统筹安
排多部门力量，加强与卫生院的联系，明确具体责任部门，形成工作合力。2、完善管理
体系制定相关配套制度，规范项目目标、项目评价、结果应用等各项管理流程，完善对第
三方的管理制度，建立健全绩效评价，加强动态管理。3、加强宣传培训充分利用各类媒
体、政府网络平台等，积极宣传流动人口健康生活的理念，扩大流动人口公共服务均等化
的知晓度，健全基层培训机制。
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项目总目标

围绕“严格控制特大型城市人口规模”的目标和要求，探索与居住证制度和实有人口管理
制度相衔接的流动人口卫生计生基本公共服务模式，建立健全适应特大型城市发展要求的
流动人口卫生计生基本公共服务体系。依据市卫生计生委等五部门联合下发的《关于进一
步完善本市公共卫生服务与管理的实施意见》（沪卫计疾控〔2014〕21号）所明确的项目
分类和免费服务覆盖人群，向流动人口提供相应的公共卫生服务。对于疾病防控类项目应
当覆盖所有在沪人员；对于预防保健类项目免费向持有《上海市居住证》的来沪人员，以
及持有《上海市居住证》且积分达到标准分值的持证人同住配偶和子女提供。根据国家和
本市有关流动人口计划生育法律法规的规定，为所有流动人口免费发放避孕药具、普及计
生法律知识和生殖健康知识，为持有本市居住证的流动人口提供基本项目的计划生育技术
服务、孕前优生和婴幼儿启蒙教育咨询指导等服务。通过建立健全服务体制机制，不断提
高流动人口卫生计生基本公共服务的公平性、可及性。

年   度
绩效目标

确保流动人口儿童预防接种率达到95%；流动人口传染病报告率和报告及时率达到100%；
流动人口规范化电子建档率达到95%；流动人口计划生育指导咨询服务覆盖率达到95%；流
动人口育龄妇女避孕节育免费服务目标人群覆盖率达到100%。

需要说明的
其他问题

填报单位负责人： 填表人： 填报日期：
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项目支出绩效目标申报表（绩效目标）

（2020年）

项目名称：（管理办）流动人口计划生育服务管理工作                                            金额单位：万元

项目构成
主要活动
的内容和

对象

开展流动人口均等化项目，包括机制建设、政策宣传、流动人口健康教育促进、孕产妇和儿童健康管理服务等
内容。

绩效
目标

一级目标 二级目标 三级目标 目标值 描述

产出目标

数量目标 工作计划完成率 100% 完成工作计划的全部内容要求

质量目标 工作计划完成准确率 100% 提高服务管理工作质量

时效目标 工作计划完成及时率 100% 按照规定时间完成计划内全部工作内容

效果目标

社会效益
目标

推进和谐社会建设 推进 关爱流动人口生活健康推进和谐社会建设进程

可持续目
标

长效管理机制 完善 建立长效管理机制实现本项目的可持续发展

影响力目
标

满意度目
标

流动人口满意度 90% 流动人口满意度较高

项目      
预算
分解

明细
金额

单价 依据 数量 依据 备注

构成明细

（管理
办）流动
人口计划
生育服务
管理工作

流动人口均等化服务
及关爱女孩项目

委托第三方
服务费

5.00 1.00 50
年度
项目

金额合计        5.00 ---- ---- ---- ---- ----
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项目支出绩效目标申报表(制度保障)

（2020年）

项目名称：（管理办）流动人口计划生育服务管理工作

制度保障 文件名称 具体措施 保障阶段

项目管理制度

《国家卫生计生
委办公厅关于印
发流动人口健康
教育和促进行动
计划（2016-2020
年）的通知》

紧密结合深化医药卫生体制改革和
实施全面两孩政策，以在流动人口
中广泛开展健康教育与促进活动为
抓手，以协调制定维护和促进流动
人口健康的配套政策为支撑，不断
完善基层健康教育服务模式，提高
流动人口基本公共卫生计生服务利
用水平，重点保障农民工和流动妇
女儿童的健康权益,提升流动人口
健康素养和健康水平，促进流动人
口及其家庭全面发展。

立项和计划阶段   □√ 实施阶段     □√ 收尾和完成阶段  □√

财务管理制度
《新虹街道财务
管理制度》

必须依法设置会计账簿，按实际发
生的各项经济业务为对象，记录和
反映本单位的各项经济活动

立项和计划阶段   □√ 实施阶段     □ 收尾和完成阶段  □√

预算管理制度
《闵行区财政局
预算编制手册》

根据预算管理的要求，定额标准，
程序进行绩效预算项目的编制

立项和计划阶段   □√ 实施阶段     □√ 收尾和完成阶段  □√


