
财政项目支出绩效目标填报表

（2021年度）

项目名称 （工会）维护职工权益 项目类别 经常性项目

主管部门
上海市闵行区古美路街道(汇

总)
实施单位 工会

计划开始日期 2021-01-01 计划完成日期 2021-12-31

项目资金
（万元）

项目资金总额 35 年度资金申请总额 35

其中：财政资金 35

其中：当年财政拨款 35

上年结转资金 0

其他资金 0 其他资金 0

项目
绩效
目标

项目总目标
（2021 年- 2021年）

年度总目标

根据市总工会对职工服务项目的要求，本着“冬送温暖、
夏送清凉”的原则，对非公企业一线露天作业人员，夏季
进行高温慰问，冬春季帮困维慰问；并宣扬劳动光荣。

结合上级政策文件要求以及古美路街道内实际
情况，结合工作计划，开展对辖区内环卫一线
、建筑工地等一线职工高温慰问。

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 指标解释 目标值的确定

产出指标

数量指标 一线职工高温慰问完成数 3500人
考察3500名一线职工高温慰
问品发放完成情况。

文件规定

质量指标 一线职工高温慰问发放准确率 100%
考察3500名一线职工高温慰
问品发放准确情况。

文件规定

时效指标 一线职工高温慰问完成及时性 7月末完成
考察3500名一线职工高温慰
问品发放及时情况。

文件规定

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

街道一线职工覆盖率 100%
考察街道一线职工全覆盖情
况。

工作计划

高温安全事故零发生 0次
考察街道一线职工高温安全
事故零发生情况。

工作计划

生态效益指标

可持续影响指标 长效管理机制健全性 健全
考察项目长效管理机制健全
情况。

工作计划

满意度指标
服务对象满意度指
标

一线职工满意度 ≥90%
考察一线职工对项目实施的
满意程度。

工作计划


