
2020年度财政项目绩效自评价
项目名称 三八节 预算单位 上海市闵行区妇女

联合会具体实施处（科室） 宣传家儿部 是否为经常性项目 是
当年预算数（元） 80,000.00 上年预算金额（元） 0.00
预算执行数（元） 80,000.00 预算执行率（%） 100.00%

项目年度总目标

项目总目标：深入学习贯彻党的十九大精神，坚定不移走中国特色社会主义妇女发展道路，充分展现妇联改
革和女性获得的显著成果，以及我区各行各业妇女的风采和业绩，激励全区广大妇女以更加饱满的热情积极
投身闵行区建设，为实现全区各项事业的发展做出贡献。

项目年度目标：展现女性风采，弘扬时代女性精神。三八节期间通过组织开展纪念三八国际妇女节主题系列
活动，例如摄影比赛作品展示暨慈善义卖、维权周活动等。

自评时间 2021-06-24
绩效等级 优秀

主要绩效

发挥多种宣传平台、多种宣传载体开展宣传，区融媒体中心的“今日闵行”、妇联“她家他”“鲁冰花”“
闵行女性”微信平台及微博公益宣传巾帼奋斗者故事及如何做好新冠肺炎预防知识。3.1-3.7：事迹宣讲
——对战役一线最美巾帼奋斗者进行集中报道184篇3.8：“今日闵行”“她家他”微信公众号联手开展——
巾帼“云携”抗疫战线与爱同行闵行区网上三八纪念活动。早上：播放巾帼战“疫”故事MV，观看人数3080
人；防控战“疫”光荣榜阅读量4122；中午：微博、朋友圈最美巾帼奋斗者海报致敬最美巾帼奋斗者；晚
上：朋友圈九宫格纪念三八妇女节宣传海报转发。线上画展：众志成城？抗击疫情女性书画家作品展。妇联
主席班子成员走访区域内14个街镇、工业区和三个委办局走访闵行区援鄂医护家庭60户并送上爱心礼包；走
访防疫一线岗位女性：市场监督管理局市场监督员、闵行公安分局女警三八红旗手、三八红旗集体、巾帼文

主要问题 特殊情况遇到疫情，第一次举办纯线上的宣传活动，宣传的平台主要还是依赖微信公众号和朋友圈。

改进措施 更多结合其他宣传平台，借助更多网络方式，在线下的商场屏幕也投放宣传片。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 评分规则
自评
分

备注

投入与管理
(36分)

财务（资
产）管理制
度的健全性
和执行的有
效性

项目的财务制度是否
健全、完善、有效，

用以反映和考核财务
管理制度对资金规范
、安全运行的保障情

况，以及反映和考核
项目实施单位对资金
运行的控制情况。

5

①是否已制定或具有相应的项目资金（资产）管理办法；

(1分）②项目资金管理办法是否符合相关财务会计制度的规定
。（1分）③是否已制定或具有相应的监控机制；（1分）④是
否采取了相应的财务检查等必要的监控措施或手2段；（1分）

⑤是否按项目进行成本核算，开展必要的项目成本控制。（1
分）                                                                                                                                   

5

项目设立的
规范性

项目的申请、设立过
程是否符合相关要
求，用以反映和考核
项目立项的规范情况

。

5

①是否与项目本部门（单位）职责密切相关；（1分）②是否
符合部门（单位）中期规划、年度目标和计划；(1分）③项目
是否按照规定的程序申请设立；（1分）④项目是否经过本部
门（单位）预算评审；（1分）⑤事前是否已经过必要的可行

性研究、专家论证、风险评估、集体决策等。（1分）                                                                                                                               

5



投入与管理
(36分)

绩效目标合
理性

项目所设定的绩效目
标是否依据充分，是
否符合客观实际，绩

效目标与预算是否匹
配。

8

①是否随同项目预算同时设置和报送绩效目标（1分）②绩效
目标是否与项目预算或资金量相匹配;（2分）③是否将项目绩
效目标细化分解为具体的绩效指标和指标值;（1分）④项目预

算编制是否细化和量化（主要体现为依据充分、流程合规、数
量合适、单价合理、）（4分）其中：科学细化量化的得4分，
基本细化量化的得2分，未细化良化的不得分。                                                                                                                                                       

8

预算执行率
反映项目预算执行的
进度

8

（参考分值区间，按实际完成情况打分）①预算执行率在90%
及以上得8分；②预算执行率大于80%以上不到90%得6-8分；③

预算执行率70%以上不到80%得4-6分；④预算执行率70以下，
不得分。                                                                        

8

资金使用的
合规性

项目资金使用是否符
合相关法律法规、制

度和规定，项目资金
使用是否规范和安全
。

6

①资金使用是否符合国家财经法规、财政管理改革要求、财务
管理制度，以及有关专项资金管理办法的规定。（包括公务卡

、“三公”经费、政府采购等）；（3分）②资金的拨付是否
有完整的审批程序和手续；（1分）③是否符合项目预算批复
或合同规定的用                                                                                                                 

6

项目管理制
度的健全性
和执行的有
效性

与项目直接相关的业

务管理制度是否健全
、完善和有效，项目
实施是否符合相关业
务管理规定，是否为
达到项目质量要求而

采取了必需的措施。

4

①是否已制定或具有科学合理的业务管理制度；（1分）②项
目调整及支出调整手续是否完备；（1分）③项目合同书、验
收报告、技术鉴定等资料是否齐全;（1分）④是否采取了有效
的项目推进、质量检查、验收等必需的控制措施或手段。（1
分）                                                                                                          

4

产出目标
(34分)

活动举办完
成率

活动顺利举办完成 10 活动在三八节前顺利完成（10分）；延误或延迟（5分） 10

活动参与率
活动参与人数达到预

期
10

活动覆盖超过100名优秀女性参与其中（10分）；未达到人数

（5分）
10

活动举办时
效性

活动按时在三八节期
间举行

14
活动按时在三八节准时完成，在三月发挥宣传（14分）；延误
或延迟（7分）

14

效果目标
(15分)

各行各业妇
女的风采和
业绩

各行各业妇女的风采
得到充分的宣传展示

5
充分展示闵行各行各业的女性风采通过视频及图片（5分）；
影响力超过1000（4分）

4

全区广大妇
女投身闵行
区建设参与
率

全区妇女参与闵行区
建设比例有提升

5
全区妇联参与建设比例较去年有50%以上的提升（5分）；有
49%以下的提升或者无提升

4

活动参与人
员满意率

活动参与人员满意度
提高

5
活动参与人员满意度有80%-100%（5分）；79%以下的满意度
（4分）

4

影响力目标
(15分)

长效管理制
度健全性

考察长效管理制度健
全性

15 ①健全；（15分）②合格；（8分）③不合格；（0分） 15

合计 100.00
97.0
0

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
      2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
      3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。


