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一、部门（单位）概况 

（一）部门（单位）主要职责职能，组织架构、人员及资产等基

本情况 

   【职能】帮助加强民主党派建设，【职能】支持开展民主监

督，【职能】组织开展政治协商，【职能】贯彻制定民族政

策，【职能】少数民族文化保护，【职能】少数民族人才队伍

建设，【职能】少数民族专项事务管理，【职能】贯彻制定宗

教政策，【职能】审批处理宗教事务，【职能】指导依法开展

宗教活动，【职能】团结笼络宗教人士，【职能】贯彻制定港

澳事务方针政策，【职能】港澳事务沟通交流，【职能】贯彻

制定对台工作方针政策，【职能】协调促进两岸沟通交流，

【职能】贯彻制定涉侨工作方针政策 

（二）当年部门（单位）履职总体目标、工作任务。 

1.完善大统战工作格局，加强统战理论政策学习和重大事项统筹协调。 

2.切实践行新型政党制度，支持各民主党派加强新时代中国特色社会主义参政

党建设，不断推进政党协商、民主监督制度化规范化。 

3.创新开展新的社会阶层人士统战工作，团结凝聚更多的党外知识分子，不断

壮大党外代表人士队伍。 

4.做好民族宗教工作三级网络两级责任制工作，深化港澳台侨海外统战工作。 

（三）当年部门（单位）年度整体支出绩效目标。 

（四）部门（单位）预算绩效管理开展情况。 

（五）当年部门（单位）预算及执行情况。 

  

内容 全年预算数 全年执行数 执行率 

部门整体预算总

额(元) 
25871246.3 25871246.3  



1、资金来源 25871246.3 25871246.3  

（1）财政拨款 25871246 25871246 100.0% 

（2）其他资金 0 0 0.0% 

2、资金结构 25871246.3 25871246.3  

（1）基本支出 17338982 17338982 100.0% 

（2）项目支出 8532264 8532264 100.0% 

 

二、部门（单位）整体支出绩效实现情况 

（一）履职完成情况：从数量、质量、时效等方面归纳反映年度

主要计划任务完成情况。 

（二）履职效果情况：从社会效益、经济效益（如有）、生态效

益（如有）等方面反映部门（单位）履职效果的实现情况。 

（三）社会满意度及可持续性影响（如有） 

 

一级指

标 

一

级

权

重 

二级

指标 

二级

权重 
三级指标 

年度

指标

值 

全年完

成值 
原因分析 自评分 

投入管理

指标 
30 

预算编

审管理

(4) 

4 

预算编制完

整性 
完整 完整  2 

预算编制准

确性 
准确 准确  1 



绩效目标管

理 
合规 合规  1 

预算完成率 =100% 98.57%  3 

结转结余率 <=5% 2.35%  4 

公务卡及现

金管理合规

性 

合规 合规  3 

预算绩

效管理

(3) 

3 

绩效管理制

度 

建立健

全 
建立健全  2 

绩效管理项

目及单位覆

盖率 

=100% 100%  1 

预决算信息

公开率 
=100% 100%  3 

财政监督管

理有效性 
有效 有效  3 

政府采购合

规性 
合规 合规  3 

资产管理制

度健全性 

建立健

全 
健全  3 



产出指标 25 

数量指

标(10) 
10 

(民主党

派、党外代

表人士及新

阶层人士统

战工作)完

成率 

=100% 完成  2 

(基层统战

工作)完成

率 

=100% 完成  2 

(社院工作)

完成率 
=100% 完成  2 

(民族和宗

教事务工

作)完成率 

=100% 完成  2 

(对台工作)

完成率 
=100% 完成  1 

(侨务工作)

完成率 
=100% 完成  1 

质量指

标(10) 
10 

(民主党

派、党外代

表人士及新

阶层人士统

战工作)达

标率 

达标 达标  2 

(基层统战

工作)达标

率 

达标 达标  2 

(社院工作)

达标率 
达标 达标  2 



(民族和宗

教事务工

作)达标率 

达标 达标  2 

(对台工作)

达标率 
达标 达标  1 

(侨务工作)

达标率 
达标 达标  1 

时效指

标(5) 
5 

(民主党

派、党外代

表人士及新

阶层人士统

战工作)及

时率 

及时 及时  1 

(基层统战

工作)及时

率 

及时 及时  1 

(社院工作)

及时率 
及时 及时  1 

(民族和宗

教事务工

作)及时率 

及时 及时  1 

(对台工作)

及时率 
及时 及时  0.5 

(侨务工作)

及时率 
及时 及时  0.5 

效果指标 35      



社会效

益指标

(10) 

10 

统战政策宣

传有效性提

升率 

>= 有提升  35 

     

参加活动和

培训的统战

成员满意度 

>=80% 90%  10 

 

三、部门（单位）整体支出绩效中存在问题及改进措施 

（一）主要问题及原因分析 

（二）改进的方向和具体措施 

 

四、绩效自评结果拟应用和公开情况 

 

 


