
财政项目支出绩效自评表
(2021 年度)

项目名称 党建经费

主管部门 闵行区统计局(汇总) 实施单位

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 20,000.00 20,000.00 20,000.00 10 100.00% 10.00

    其中：当年财政拨款 20,000.00 20,000.00 20,000.00 — 100.00%   

                上年结转资金 —   

                其他资金 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

项目预期总目标：做好党建工作，更好的坚持和加强党的
全面领导，提高党员干部的凝聚力、向心力、战斗力，高
质量地完成党交代的各项任务，开展各项主题教育活动，
让每个基层党组织和每个共产党员都有强烈的宗旨意识和
责任意识，能发挥战斗堡垒作用、先锋模范作用，加强党
健工作基础建设、加强党组织建设，提高党员队伍整体素
质。 阶段性目标：做好党建工作，更好的坚持和加强
党的全面领导，提高党员干部的凝聚力、向心力、战斗力
，高质量地完成党交代的各项任务，开展各项主题教育活
动，让每个基层党组织和每个共产党员都有强烈的宗旨意
识和责任意识，能发挥战斗堡垒作用、先锋模范作用，加
强党健工作基础建设、加强党组织建设，提高党员队伍整
体素质。

做好党建工作，更好的坚持和加强党的全面
领导，提高党员干部的凝聚力、向心力、战斗
力，高质量地完成党交代的各项任务，开展各
项主题教育活动，全年按计划完成支部大会和
主题党日活动，活动内容与计划内容相符，在
计划时间内及时完成，让每个基层党组织和每
个共产党员都有强烈的宗旨意识和责任意识，
能发挥战斗堡垒作用、先锋模范作用，加强党
健工作基础建设、加强党组织建设，提高党员
队伍整体素质。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

支部大会开展次数 >=4 6 8 8

举办主题党日活动

次数

>=12 17 8 8

质量指标

在职党员参与数
25人 25人 8 8

党建活动主题契合

度

契合 契合 10 10

时效指标

主题党日活动开展

及时性

及时 及时 8 8

支部大会开展及时
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绩
效
指
标

性
每季度 每季度 8 8

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

活动党员覆盖率
=100% 100% 9 9

活动党员凝聚力
增强 增强 7 7

党员思想素质提升 提升 提升 7 7

生态效益指标

可持续影响指标
党建工作长效机制

健全性

健全 健全 7 7

满意度指标 服务对象满意度指标
党员满意度

>90% >90% 10 10

总分 100 100  
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财政项目支出绩效自评表
(2021 年度)

项目名称 统计专项调查

主管部门 闵行区统计局(汇总) 实施单位 闵行调查队

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 1,327,700.00 1,502,920.00 1,502,920.00 10 100.00% 10.00

    其中：当年财政拨款 1,327,700.00 1,502,920.00 1,502,920.00 — 100.00%   

                上年结转资金 —   

                其他资金 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

通过对居民现金和实物收支情况、住户成员及劳动力从业
情况、居民家庭食品和能源消费情况、住房和耐用消费品
拥有情况、家庭经营和生产投资情况、社区基本情况以及
其他民生状况的调查，反映本区劳动力资源、就业和失业
人口总量及结构分布情况、企业采购及相关业务活动、家
庭购买商品和服务价格水平变动情况、土地资源和利用现
状及农作物生长等情况，为政府制定相关政策，改善宏观
调控，加强就业服务、以及对国民经济活动的检测和预警
能力，提供参考依据。

2021年完成对350户记账户的统计调查
工作以及一系列专项调查工作，调查样本具有
代表性，数据质量评估及时，公开共享及时，
数据应用于政府公报、统计公报，城乡居民收
入消费生活状态掌握程度较好，数据使用者满
意度较高。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

专项调查完成数
8个 8个 8 8

非固定调研完成数 1项 5项 8 8

调查分析报告完成

数

7份 15份 8 8

质量指标

调查数据审核校验

通过率

=100 =100 6 6

调查样本准确性
准确 准确 6 6

辅助调查员考核合

格性

合格 合格 6 6

统计调查及时性 及时 及时 4 4
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绩
效
指
标

时效指标

调查分析报告完成

及时性

及时 及时 4 4

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

调查数据指数编制

应用

2个 2个 7 7

调查数据报告应用 2个 2个 8 8

统计数据公开性
按规定公开 按规定公开 8 8

生态效益指标

可持续影响指标
长效管理机制健全

性

健全 健全 7 7

满意度指标 服务对象满意度指标

调查对象满意度
>90% >90 5 5

调查员满意度
>90 >90 5 5

总分 100 100  
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财政项目支出绩效自评表
(2021 年度)

项目名称 政府雇员经费

主管部门 闵行区统计局(汇总) 实施单位

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 695,772.00 444,521.00 428,797.20 10 96.46% 9.65

    其中：当年财政拨款 695,772.00 444,521.00 428,797.20 — 96.46%   

                上年结转资金 —   

                其他资金 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

通过招录3名具有一定工作经验、爱岗敬业的人员，充实
到各科室及下属事业单位中，独立做好辅助完成商业数据
统计工作、独立完成区域内单位信息统计名录库维护管理
工作、独立完成统计局档案整理工作以及其他单位交办的
工作，确保各项工作有序开展。对已招录的人员进行日常
考核管理，做好各项技术性工作，缓解科室工作压力。

根据工作计划，聘用3名政府雇员，人员资
质符合工作需求，且聘用及时，部门效率有所
提高，工作人员满意度较好。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
雇员在岗人数

6个 3 7 7
三名政府雇员

辞职,年中已经调
整预算。

质量指标

雇员年度考核合格

率

=100% 100% 7 7

人员出勤率
=100% 100% 7 7

雇员资质达标率
=100% 100% 7 7

时效指标

雇员续约及时性
8月 及时续约 8 8

年度考核完成及时

率

=100% 100% 7 7

雇员工资发放及时

率

每月15日前 每月15日前 7 7

成本指标
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效益指标

经济效益指标

社会效益指标

提升部门工作效率 提升 提升 10 10

部门工作考核达标

率

=100% 100% 10 10

生态效益指标

可持续影响指标
雇员长效管理机制

健全性

健全 健全 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标
使用单位满意度

>=90% >=90% 10 10

总分 100 99.65  
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