
财政项目支出绩效自评表
（ 2021 年度）

项目名称 政府购买辅助用工

主管部门 上海市闵行区城市管理行政执法局 实施单位
上海市闵行区城市管理行

政执法局执法大队

项目资金
（元）

年初预算
数

全年预算数
全年执行

数
分值 执行率 得分

年度资金总额 1159620 838489.4 801636 10 95.6% 9.56

其中：当年财政拨
款

1159620 838489.4 801636 — 95.6% —

上年结转
资金

— —

其他资金 — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

按照《闵行区关于规范非编队伍管理建立政府雇员制
度的实施办法》，明确政府雇员薪酬标准，并按标准
提取福利费，用于政府雇员健康体检、疗休养等福利，
充分调动了政府雇员工作积极性，提高政府雇员的归

属感

进一步规范我局编制外用工的管理，充
分发挥服务人员的作用，更好地为城市
管理服务 项目年度目标：帮助办公室、
信访投诉、机动中队等部门做好档案整
理、信访投诉处置等工作，解决劳动力

不足。

绩
效
指
标

一级指
标

二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分
析及改进措

施

产出指
标

数量指标
文职人员聘用人

数
<=10 人 7 人 15 15

质量指标

文职人员聘用程
序合规性

合规 合规 15 15

文职人员资质合
规率

=100% 100% 10 10

时效指标
文职人员聘用及

时性
及时 及时 10 10

效益指
标

社会效益
指标

行政工作效率 提升 提升 8 8

在岗文职人员到
位率

=100% 100% 8 8

可持续影响
指标

长效管理制度健
全性

健全
健全有

效
7 7

档案管理制度健
全性

健全
健全有

效
7 7

满意度
指标

服务对象满
意度指标

工作人员满意度 =100% 100% 10 10

总分 100 99.56


