
培训费
项目支出绩效跟踪表

预算单位 上海市闵行区地区工作办公室
具体实施处
（科室）

社会科 跟踪时段
2020-01-01
2020-09-23

是否为经
常性项目

当年预算数(元) 690,000.00 预算执行数(元) 138,940.00 预算执行进度（%） 99.24
是否需要
预算调整

否

项目年度总目标：

项目总目标：通过项目实施，将社会治理大培训工作常态；按照1+7+14培训体系，完成对全区基
层干部的培训任务，及时帮助基层工作人员解决实际工作中遇到的问题，进一步推动全区党建引领社会
治理工作系统化、规范化，实现基层社会治理在全区齐步走。 项目年度目标：根据2020年工作
计划，按照1+7+14培训体系，完成对全区基层干部的培训工作，同时对培训情况进行教学评估。

主要跟踪指标

一级目标 三级目标
年度绩效目标

值

跟踪时目标
完成情况

跟踪时纠偏
情况

应完成的绩
效目标值

完成百分百
比或完成情

况

偏差情况
(尽量用数值

表示)
偏差原因 纠偏措施

投入与管理

预算编制合
理性

合理 合理 合理 无

财务监控有
效性

有效 有效 有效 无

资金使用规
范性

规范 规范 规范 无

项目管理制
度健全性

健全 健全 健全 无

需要说明的情况： 由于疫情原因，无法开展人员密集的集中性培训，在意向征询中已调减经费45万，剩余经费14万

负责人（审核人）： 填表人 ： 填报日期 ：
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