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财政项目支出绩效目标填报表

（2022年度）

项目名称 机关合唱团运行保障经费 经常性项目

主管部门
中共上海市闵行区区级机关

工作委员会(汇总)
中共上海市闵行区区级机关工作委员会

计划开始日期 2022-01-01 2022-12-31

项目资金总额 年度资金申请总额

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金 其他资金

项目总目标
（ 年- 年）

年度总目标

通过高雅的合唱艺术形式歌颂闵行经济社会发展成就，助
力闵行创建全国文明城区，让全区机关职工积极投身机关
文化建设，陶冶高尚情操，提高艺术修养，共创文明闵
行，共享文明成果。合唱团成立后将参加各地音乐节、艺
术节、合唱比赛等演出。

合唱艺术以其感人的艺术魅力、丰富多样的
艺术表现力和现场的艺术效果，使其参与者
和听众在排练、演出和聆听的过程中不断提
高整体文化素质和音乐艺术修养。

328000
项目资金
（元）

其中：财政资金

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值

演出服装购置数 =100套

数量指标

演出活动参与完成率演出活动参与完成率 >=2次

年度排练工作完成数 >=20次

师资配置 >=3人

指挥、伴奏人员邀请数 =2人

服饰验收合格率 一次验收合格

经费安排合规率 合规

项目
绩效
目标

绩效
指标

产出指标

质量指标



排练工作参与率 >=70%

演出事故发生率 =0

排练工作开展及时率 平均两周一次

师资配置到岗及时率 及时到岗

物资保障供给及时率 及时

成本指标
物资购置成本控制有效

性
有效

创建健康向上机关文化 创建

丰富职工业余生活 丰富

培养职工团结协作精神 培养

排练工作长效管理机制
健全性

健全

主管单位满意度 >=90%

绩效
指标

产出指标

效益指标

满意度指标
服务对象满意度

指标

物资保障工作长效管理
机制健全性

健全

质量指标

时效指标

社会效益指标

可持续影响指标

在职职工满意度 >=85%

厉行节约长效管理机制
健全性

健全

合唱团成员满意度 >=90%


