闵行区绿化和市容管理局

2022年上半年行政执法情况报告

为贯彻落实行政执法“三项制度”工作，区绿容局按照工作安排部署，认真开展行政执法工作。现将2022年上半年行政执法情况报告如下：

一、行政执法基本情况

2022年1-6月，正在查处林业行政案件3起；共开展行政检查25次，其中：复检复查19次、野生动物常规监督检查6次；截至2022年6月底，共办理区级审批及备案类事项2864件，其中：绿化42件、市容环卫956件、林业1866件；我局现有持证行政执法人员26人，2022年1-6月进行执法人员培训4次，共计20课时；监督科为法制审核机构，法制审核人员共3名；2022年1-6月我局未产生行政复议案件及行政诉讼案件。

二、行政执法三项制度推进情况
（一）加强行政执法公示
根据《闵行区司法局关于全面推行行政执法公示制度执法全过程记录制度重大执法决定法制审核制度的工作要点和责任分工》工作要求，动态化更新行政执法事项公示，明确行政执法主体、权限、依据，自觉接受社会监督；严格执行“亮证执法”制度，出示或者佩戴执法证件，公示执法身份；开展行政许可、行政处罚双公示，全面履行行政执法公示制度规定职责。
（二）加强行政执法全过程记录
配备行政执法记录仪2台，明确行政执法启动、调查取证、审核决定、送达执行等实现全过程记录；严格根据行政执法文书格式文本，合法规范、客观全面、及时准确地记录执法活动。

（三）加强行政执法决定法制审核

严格落实《闵行区绿化和市容管理局关于重大执法事项法制审核的试行办法》及《闵行区绿化和市容管理局重大行政执法决定法制审核目录》，建立法制审核员队伍，进一步加强法制审核工作制度化、规范化、专业化。
（四）加强行政执法与刑事司法衔接

根据相关工作要求，自作出行政处罚决定之日起7日内，将已生效的行政处罚决定信息，录入信息平台，我局坚持及时录入、按时按质完成行刑衔接平台信息录入工作。
三、下一阶段工作推进措施

（一）加大法治宣传和培训力度

通过培训讲座、集中学习、自学等学习形式，学习贯彻习近平法治思想、加强行政执法三项制度等新形势下理论知识及法规、政策和制度的学习，提高依法行政能力，将学习成果与工作更好的结合，推动法治政府建设。

强化行政执法“三项制度”落实

规范行政执法行为，强化事前、事中、事后监督工作，确保我局行政执法在“阳光”下操作；进一步总结经验，改正不足，严格落实“三项制度”，加强监督检查督办，确保制度得到有效实施，以制度管人、管事，促进执法行为规范。

（三）进一步做好档案管理规范化
做到一案一卷，案卷卷面、文书等资料统一规范，卷内目录、文书填写清晰工整，案件材料按照办案的客观程序排列，案件装订整齐美观。不断完善内部运行机制，规范工作流程，认真做好行政执法案卷的立卷和归档工作，满足案卷合法、规范性标准，切实提高行政执法工作水平和案卷质量。
闵行区绿化和市容管理局

2022年7月13日

