
项目类别 专项资金□  经常性项目√  一次性项目□ 

实施单位

计划完成日期

177,926.40 177,926.40

177,926.40

0.00

0.00

残保金缴纳完成及时性 100%

效益指标

长效管理机制健全性 建立健全

残疾人生活水平改善提升情况

社会效益指标

可持续影响指标

提升区域残疾人就业积极性提升

财政项目支出绩效目标表

(    2023   年度)

项目名称  残疾人就业保障金

主管部门 闵行区教育局(汇总) 上海交通大学附属中学闵行分校

计划开始日期 2023-01-01 2023-12-31

项目资金总额 年度资金申请总额

其中：当年财政拨款

177,926.40其中：财政资金

      上年结转资金

        其他资金       其他资金

项目总目标
（2023   年-2023   年）

年度总体目标

根据《残疾人保障法》，及时准确完成年度残疾人
保障金缴纳工作，保障金缴纳及时准确，通过项目
实施帮助使有能力的残疾人实现就业，参与社会生
活，更好地保障残疾人权益。

项目资金
（万元）

项目
绩效
目标

根据《残疾人保障法》，及时准确完成年度
残疾人保障金缴纳工作，保障金缴纳及时准
确，通过项目实施帮助使有能力的残疾人实
现就业，参与社会生活，更好地保障残疾人
权益。

及时

绩
效
指
标

满意度指标

时效指标

产出指标 质量指标

三级指标

残保金缴纳完成率

残保金缴纳准确率

政策兑现率

数量指标

主管部门满意度 ≥90%

一级指标

服务对象
满意度指标

二级指标 年度指标值

100%

提升

100%



项目类别 专项资金□  经常性项目√  一次性项目□ 

实施单位

计划完成日期

64,080.00 64,080.00

0.00

0.00

64,080.00 64,080.00

100%

100%

100%

及时补贴资金发放及时性

社会效益指标

时效指标

质量指标

应补尽补率

提升

长效管理机制建立情况 健全

满意度指标
服务对象

满意度指标
学生满意度 ≥90%

效益指标

可持续影响指标

学生学习热情提升情况

投诉有效处置率

高中奖助学金补贴完成率

补贴资金发放准确率

100%

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值

产出指标

数量指标

        其他资金       其他资金

项目
绩效
目标

项目总目标
（2023   年-2023   年）

年度总体目标

根据高中奖助学金政策，完成一定比例
学生补贴资金发放，补贴资金发放准确
及时，通过项目实施减轻学校部分学生
家庭经济压力，激励学生勤奋学习、努
力进取，德智体美劳全面发展。

根据高中奖助学金政策，完成一定比例学生补贴
资金发放，补贴资金发放准确及时，通过项目实
施减轻学校部分学生家庭经济压力，激励学生勤
奋学习、努力进取，德智体美劳全面发展。

计划开始日期 2023-01-01 2023-12-31

项目资金
（万元）

项目资金总额 年度资金申请总额

其中：财政资金

其中：当年财政拨款

      上年结转资金

财政项目支出绩效目标表

(    2023   年度)

项目名称 高中奖助学金

主管部门 闵行区教育局(汇总) 上海交通大学附属中学闵行分校



项目类别 专项资金□  经常性项目√  一次性项目□ 

实施单位

计划完成日期

2,424,000.00 2,424,000.00

2,424,000.00

0.00

0.00

财政项目支出绩效目标表
(    2023   年度)

项目名称 教育均衡发展

主管部门 闵行区教育局(汇总) 上海交通大学附属中学闵行分校

计划开始日期 2023-01-01 2023-12-31

项目资金
（万元）

项目资金总额 年度资金申请总额

其中：财政资金 2,424,000.00
其中：当年财政拨
款      上年结转资
金        其他资金       其他资金

项目
绩效
目标

项目总目标
（2023   年-2023   年）

年度总体目标

推进闵行区优质教育资源建设,充分发挥上海交通大
学地处闵行的地域和资源优势，满足闵行对优质教育
的需求。依托上海交通大学和上海交通大学附属中
学，实现教学理念一致，教育资源共享，教学管理同
步。逐步完善交大附中闵行分校和交大附属中总校之
间教育教学一体化管理模式。

推进闵行区优质教育资源建设,充分发挥上海交通大学
地处闵行的地域和资源优势，满足闵行对优质教育的
需求。依托上海交通大学和上海交通大学附属中学，
实现教学理念一致，教育资源共享，教学管理同步。
逐步完善交大附中闵行分校和交大附属中总校之间教
育教学一体化管理模式。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值

产出指标

数量指标
教师培训开展场次 ≥30.00(场次)

参与教师培训人次

健全

≥250.00(人次)

质量指标 教师培训达标率 100%

时效指标 教师培训及时性 及时

满意度指标
服务对象

满意度指标
参与活动教师满意度 ≥90%

效益指标

社会效益指标 教师专业水平提升作用 提升

可持续影响指
标

长效管理机制健全性


