
实施单位

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 328,000.00 328,000.00 311,444.65 10 94.95% 9.49500000000000

1
其中：当年财政拨款 328,000.00 328,000.00 311,444.65 — 94.95% -

上年结转资金 — —

其他资金 — —

一级指标 二级指标 三级指标 年度

指标值

实际

完成值

分值 得分 偏差原因分析及

改进措施

演出服装购置数 =100套 5 4

演出活动参与完成率

=100% 5 5

年度排练工作完成数 >=20次 5 5

师资配置工作完成率

=100% 5 5

指挥、伴奏人员邀请数 =2人 3 3

服饰验收合格率 =100% 5 5

经费安排合规率 =100% 5 5

排练工作参与率

>=70% 5 5

演出事故发生率 =0 2 2

财政项目支出绩效自评表

(2021 年度)

项目名称 机关合唱团运行保障经费

主管部门 中共上海市闵行区区级机关

工作委员会(汇总)

项目资金

（元）

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

通过高雅的合唱艺术形式歌颂闵行经济社会发展成就，助力闵行创建全国文明城

区，让全区机关职工积极投身机关文化建设，陶冶高尚情操，提高艺术修养，共

创文明闵行

，共享文明成果。合唱团成立以来参加各地音乐节、艺术节、合唱比赛等演出。

计划全年完成2500人次排练工

作及市、区两级安排的年度合唱演出工作。

2021年度机关合唱团平均每月进行2次排练活动，参

加人数超过2500人次。同时组织进行庆祝建党百年红

歌比赛等活动。通过高雅的合唱艺术形式，助力闵行

创建全国文明城区，让全区机关职工积极投身机关文

化建设，陶冶高尚情操，提高艺术修养，共创文明闵

行，共享文明成果。

数量指标

质量指标

- 1 -

产出指标



排练工作开展及时率 =100% 5 5

师资配置到岗及时率

=100% 2 2

物资保障供给及时率 =100% 2 2

经济效益指标

创建健康向上机关文化 创建 5 5

丰富职工业余生活 丰富 5 5

培养职工团结协作精神 培养 5 5

生态效益指标

排练工作长效管理机制

健全性

健全 5 4

物资保障工作长效管理

机制健全性
健全 5 5

厉行节约长效管理机制

健全性
健全 5 5

合唱团成员满意度 >=90% 3 3

在职职工满意度 >=85% 3 3

主管单位满意度

>=90% 4 4

100 88
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绩

效

指

标

1 1

效益指标

社会效益指标

可持续影响指标

时效指标

成本指标

物资购置成本控制有效

性
有效

总分

满意度指标 服务对象满意度指标


