
项目类别 专项资金□  经常性项目√  一次性项目□

实施单位

计划完成日期

1816352.83 1,816,352.83

1,816,352.83

0

0 0

财政项目支出绩效目标表

(2023年度)

项目名称  残疾人就业保障金

主管部门 闵行区教育局(汇总) 闵行区实验小学

计划开始日期 2023-1-1 2023-12-31

项目资金总额 年度资金申请总额

其中：当年财政拨款

1816352.83其中：财政资金

      上年结转资金

        其他资金       其他资金

项目总目标
（2023年-2023年）

年度总体目标

根据《残疾人保障法》，及时准确完成年度
残疾人保障金缴纳工作，保障金缴纳及时准
确，通过项目实施帮助使有能力的残疾人实
现就业，参与社会生活，更好地保障残疾人
权益。

项目资金
（万元）

项目
绩效
目标

根据《残疾人保障法》，及时准确完成年度残疾
人保障金缴纳工作，保障金缴纳及时准确，通过
项目实施帮助使有能力的残疾人实现就业，参与
社会生活，更好地保障残疾人权益。

及时

100%

三级指标 年度指标值

残保金缴纳完成率 100%

绩
效
指
标

一级指标

满意度指标
服务对象

满意度指标

可持续影响指标

效益指标

二级指标

时效指标

产出指标
质量指标

社会效益指标

残保金缴纳准确率

数量指标

区域残疾人就业积极性提升

残疾人生活水平改善提升情况

残保金缴纳完成及时性

≥90%

100%

提升

提升

建立健全

主管部门满意度

政策兑现率

长效管理机制健全性



项目类别 专项资金√  经常性项目□  一次性项目□

实施单位

计划完成日期

1050000 1,050,000.00

1,050,000.00

0

0 0

财政项目支出绩效目标表

(2023年度)

项目名称
2022年教育综改项目

（市拨专项）

主管部门 闵行区教育局(汇总) 闵行区实验小学

计划开始日期 2023-1-1 2023-12-31

项目资金
（万元）

项目资金总额 年度资金申请总额

其中：财政资金 1050000

其中：当年财政拨款

      上年结转资金

        其他资金       其他资金

项目
绩效
目标

项目总目标
（2023年-2023年）

年度总体目标

根据市、区推进紧密型学区集团建设的有关文件精
神，以及《闵行区实验小学教育集团推进紧密型集
团五年行动计划（2021-2025）》（修订稿），闵
行区实验小学教育集团创建市紧密型集团已进入第
三个年头。教育集团立足集团各校整体发展状况和
过程中的实际发展需求，进一步发掘、整合优势资
源，更高质量、更有品质的推进集团各校的内生发
展。
根据融合教育相关课程改革的要求进行融合课程的
改进与实施，推进特殊需要学生的课堂学习成效和
社会适应能力，帮助学校任课教师提升融合教育专
业能力，营造校园良好的融合氛围，带动集团校共
同推进融合教育的开展。
为深化上海教育综合改革，进一步创新、优化小学
课程组织与实施方式，丰富学生学习经历，促进学
生在体验、实践、探究等综合活动中实现健康、快
乐、全面发展，逐步、稳妥推行小学低年级主题式
综合活动课程。

1.以多种形式加强对新老成员校的过程性调
研，更为全面地把握集团各校的实际办学状况
及发展需求。
2.进一步完善与优化教育集团管理运行机制，
以更有效和个性化地促进集团各校的自主内生
发展。
3.进一步开拓创新，明细目标，深入推进紧密
型教师队伍建设和紧密型教育教学研究。
4.进一步整合资源，注重研发，精细化打造集
团特色品牌课程，全面促进学生个性特长发
展，有效开展集团内部评价激励措施。
5.通过整班课程的改进实践以及个别化课程实
践研究，，促使融合教育课程更好地适合学生
发展需求，促进学生学业进步以及潜能开发，
帮助各类特殊学生能在各自基础上更好地适应
校内外学习和活动。
6.四校区依据课程方案进行课程目标落实、课
程内容整体策划、活动任务校区特色创生、课
程评价等方面的研究，积累活动案例和活动资
源。课程研发中心根据校区研究实践对课程方
案进行升级更新，并研究一个主题的活动手册
作为后续研究的范本。中心和校区强化日常教
研活动，进行校区间课程实施的交流展示，积
累课程资源、提炼优质经验进行市级展示。
7.本学年四校区根据新课程指导纲要积累主题
活动设计案例、活动手册和活动资源。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值

产出指标
数量指标 共享课程建设工作完成率 100%

质量指标 共享课程建设质量合格率 100%

时效指标 共享课程建设工作完成及时性 及时

效益指标

社会效益指标
学生获得感、体验度丰富 丰富

提升集团各校社会满意度

满意度指标
服务对象

满意度指标
师生及家长满意度 ≥90%

提升

长效管理机制健全性 建立健全可持续影响指标


