
项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类

实施单位

计划完成日期

840,000.00 840,000.00

840,000.00

0.00

0 0.00

一级指标 二级指标

时效指标

成本指标

可持续影响指标

满意度指标 服务对象满意度指标

公立医疗机构的运行规范性 规范

质控奖励机制建立情况 建立健全

公立医疗机构管理中心满意度 大于等于95%

质控完成及时性 与计划内容一致

评审费控制情况 按照专家评审费标准，1000元/人

效益指标

社会效益指标

质控组获奖情况 获得市级奖项

考核得分率 大于80%

与计划内容一致

质控内容督查次数 与计划内容一致

质量指标

质控评审规范性 规范

质控监督总结验收通过情况 100%通过

三级指标 年度(/项目)指标值

绩
效
指
标

产出指标

数量指标

外聘评审专家数量 =700.00(人)

质控评审覆盖率 全覆盖

质控培训完成数量

     其他资金      其他资金

项
目
绩
效
目
标

项目总目标 年度总体目标

根据国家和上海市要求，为加强本区医疗质量控制组标准化、规
范化、科学化管理，促进质控组建设和发展，推动医疗机构相关
专业医疗质量持续改进，我中心人员无法覆盖主要专科的质控，
为保障医疗质量和医疗安全，提高闵行区公立医疗机构的规范运
行，有必要成立相关专业质控组。

根据国家和上海市要求，为加强本区医疗质量控制组标准化、规范化、科学化管理，
促进质控组建设和发展，推动医疗机构相关专业医疗质量持续改进，我中心人员无法
覆盖主要专科的质控，为保障医疗质量和医疗安全，提高闵行区公立医疗机构的规范
运行，有必要成立相关专业质控组。

计划开始日期 2023-01-01 2023-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额

其中：财政资金 840,000.00

其中：当年财政拨款

     上年结转资金

财政项目支出绩效目标申报表
（2023年度）

项目名称 临床质量控制

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 上海市闵行区公立医疗机构管理中心



项目性质 经常性项目 项目类别 其他运转类

实施单位

计划完成日期

69,520.00 69,520.00

69,520.00

0.00

0 0.00

一级指标 二级指标

数量指标

满意度指标 服务对象满意度指标

建立健全

第三方监管机制建立情况 建立健全

使用者满意度 <90.00(%)

效益指标

社会效益指标

非正常业务查询 ≤480.00(次)

系统运行情况 正常运行

运维故障发生数 ≤4.00(次)

可持续影响指标

动态跟踪机制建设情况

=100.00(%)

时效指标

数据反馈及时性 ≤60.00(分钟)

处理数据反馈及时性 ≥24.00(小时)

三级指标 年度(/项目)指标值

绩
效
指
标

产出指标

参与监控机构数 =20.00(家)

质量指标

运维考核通过率 通过

故障排除率

     其他资金      其他资金

项
目
绩
效
目
标

项目总目标 年度总体目标

项目背景、基本情况等）行风建设是当前医疗卫生行业重中之重
。根据市卫健委相关文件，医疗机构建有反统方系统，我中心对
各医疗机构的统方行为、处理情况、白名单等进行监控，督促各
医疗机构规范医疗统计行为，建设区域非法统方纪检集中监控系
统，目前进入运营维护阶段。

项目背景、基本情况等）行风建设是当前医疗卫生行业重中之重。根据市卫健委相关
文件，医疗机构建有反统方系统，我中心对各医疗机构的统方行为、处理情况、白名
单等进行监控，督促各医疗机构规范医疗统计行为，建设区域非法统方纪检集中监控
系统，目前进入运营维护阶段。

计划开始日期 2023-01-01 2023-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额

其中：财政资金 69,520.00

其中：当年财政拨款

     上年结转资金

财政项目支出绩效目标申报表
（2023年度）

项目名称 区域非法统方纪检集中监控系统(2023运维)

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 上海市闵行区公立医疗机构管理中心



项目性质 经常性项目 项目类别 其他运转类

实施单位

计划完成日期

94,700.00 94,700.00

94,700.00

0.00

0 0.00

一级指标 二级指标

数量指标

时效指标

满意度指标 服务对象满意度指标 使用者满意度 >90.00(%)

≥2.00(次)

可持续影响指标

动态跟踪机制建设情况 建立健全

第三方监管机制建立情况 建立健全

=100.00(%)

运维及时性 及时

效益指标

社会效益指标

系统利用度 ≥3.00(次)

系统运行情况 稳定运行

运维故障发生数

三级指标 年度(/项目)指标值

绩
效
指
标

产出指标

软件开发完成数 医疗设备智慧监管

质量指标

运维考核通过率 通过

故障排除率

     其他资金      其他资金

项
目
绩
效
目
标

项目总目标 年度总体目标

通过项目实施加强对各医疗单位设备全过程监管；根据设备运
行情况，对采购必要性进行监控；加强运行效率的监管；提升
设备基本信息的利用。

通过项目实施加强对各医疗单位设备全过程监管；根据设备运行情况，对采购必要性
进行监控；加强运行效率的监管；提升设备基本信息的利用。

计划开始日期 2023-01-01 2023-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额

其中：财政资金 94,700.00

其中：当年财政拨款

     上年结转资金

财政项目支出绩效目标申报表
（2023年度）

项目名称 医疗设备智慧监管云项目(2023运维)

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 上海市闵行区公立医疗机构管理中心



项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类

实施单位

计划完成日期

123,475.00 123,475.00

123,475.00

0.00

0 0.00

一级指标 二级指标

满意度指标 服务对象满意度指标 用工单位满意度 大于95%

有90%以上的在编人员认为有提升

有责投诉事件数 <0.00(个)

可持续影响指标

政府雇员培训机制建立情况 建立健全

考核机制建立情况 建立健全

时效指标

雇员到岗及时性 在合同约定时间内

雇员工作完成及时性 根据委托方实际要求时间内

效益指标

社会效益指标

单位日常工作正常开展的保障作用 起到保障作用

单位工作效率提升情况

100%

质量指标

人员资质相符性 符合招聘要求

雇员年度考核合格率 达到100%

三级指标 年度(/项目)指标值

绩
效
指
标

产出指标

数量指标

聘用雇员人数 =1.00(人)

实际出勤人数 =1.00(人)

工作完成率

     其他资金      其他资金

项
目
绩
效
目
标

项目总目标 年度总体目标

政府雇员目前根据我中心实际情况，主要承担档案管理、人事工
作，协助进行消防安全、医疗设备审批等工作。项目主要用于雇
员的正常人力购买服务。根据相关文件，薪资、社保、福利费均
有统一规定。

政府雇员目前根据我中心实际情况，主要承担档案管理、人事工作，协助进行消防安
全、医疗设备审批等工作。项目主要用于雇员的正常人力购买服务。根据相关文件，
薪资、社保、福利费均有统一规定。

计划开始日期 2023-01-01 2023-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额

其中：财政资金 123,475.00

其中：当年财政拨款

     上年结转资金

财政项目支出绩效目标申报表
（2023年度）

项目名称 政府雇员项目

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 上海市闵行区公立医疗机构管理中心


