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档案管理制度健全性 健全

企业满意度 ≥90%

被调查人员满意度 ≥90%

平台数据更新率 100%

各级政府决策 提供数据支撑

长效管理制度健全性 健全

服务企业数量 3400家左右

政策宣传知晓率 100%

宣传覆盖企业数量 ≥100家

楼宇工作站正常运行天数 全年

矛盾、纠纷上报处理率 100%

企业信息收集率 100%

第五次经济普查及时性 2个半月，其中包含核查阶段半个月

劳动力状况调查及时性 每月

居民生活日记账住户调查及时性 每月

居民生活日记账住户调查数据准确率 100%

工作站点租金支付及时性 第一季度，8月

活动举办及时性 按计划开展

活动举办质量达标率 100%

第五次经济普查数据准确率 100%

劳动力状况调查数据准确率 100%

劳动力状况调查完成率 100%

居民生活日记账住户调查户数 抽样10户

工作站点租赁合理性 合理

企业座谈、联系、政策推广宣传覆盖企业数量 3992户

第五次经济普查新虹辖区普查员数量 170人

第五次经济普查企业数量 辖区内实体企业数约4500家，虚拟注册企业数约

工作站租赁数量 6个

日常管理工作完成率 100%

开展活动次数

质量专项活动3次（区长质量奖培育活动、质量月宣
贯活动、质量强镇工作宣传活动）；
一镇一品”专项活动5场（行业交流活动3场，行业
培训2次）；

楼宇工作站：1、进一步完善企业服务体制机制，优化资源配置
、提高公共服务质量和公共服务水平为目的；2、逐步建立完善
管理科学、运转高效的全过程企业服务管理体系；3、逐步建立
较为完善的企业服务管理运行机制，着力推进企业服务的制度
化和规范化。
企业服务、质量工作：统一领导，分级管理。在街道领导的统
一领导下，由企服办协同工作站组织开展各类宣传活动。统筹
规划，全面推进。企服办结合商务区实际，科学规范，公开透
明。建立科学规范、切合实际、便于实施、注重效率的预算绩
效管理制度体系和工作规程；按照“真实、客观、高效、公正
、公平、公开”的要求，开展预算绩效管理。强化问责，激励
约束。建立有效的绩效问责机制和激励约束机制，实行低效问
责、高效激励，对工作站进行绩效考核。
统计工作：提高调查数据的准确性，为各级政府科学决策作重
要依据。

楼宇工作站（包含新增品汇楼宇工作站）：按时支付楼宇工作站租金
及物业管理费用，以及办公用品费用、工作站水电费、物业维修等行
政费用和工作站日常办公费用，确保工作站正常运行。
企业服务、质量工作：1、定期召开商务区楼宇项目及楼宇联络员工
作会议、新虹辖区内企业座谈会、企业联系政策推广宣传活动；2、
楼宇工作站宣传活动积极服务商务区企业物业白领党员开展学习会等
多种形式的宣传活动；3、统计法日宣传活动、6月中旬节能周宣传周
活动、9月质量月活动、科委条线对企业知识产权相关培训及活动；4
、一镇一品（诚信计量示范社区）质量强镇宣传活动包括参建单位培
训、计量器具集中鉴定服务、质量奖培育活动组织政府奖培育清单企
业开展宣贯会、标杆学习会；5、品牌联盟（云枢纽），积极组织辖
区内自主品牌企业开展品牌宣传活动。
统计工作：1、对被抽中参与“闵行住户收支与生活状况调查”调查
点记账户的记账补贴，以及调查员的劳务补贴。2、对被抽中参与“
闵行月度劳动力状况调查”的调查员工作补贴； 3、开展第五次全国
经济普查。
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