
财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 区骨干系列培养项目

主管部门 闵行区教育局(汇总) 实施单位
上海市闵行区教育

学院

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 250000.00 209120.00 209,120 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 250000.00 209120 209120 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

完成77个名师培养基地、骨干教师培养基地、种子教师
培养基地建设和学员招录，完成第六届论坛之星评比和第
五届青教赛评比

完成77个名师培养基地、骨干教师培养基地
、种子教师培养基地建设和学员招录1144
名，完成第六届论坛之星评比，选出294位
论坛之星，第五届区青教赛119位老师参赛
，评选出等第奖。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

1、各基地组织活动数

量

=12次 >=12次 4 4 无

2、各基地组织活动数

量

=1节/学期 >=1节/学期 4 4 无

3、论坛之星
=300人左右 300人左右 4 4 无

4、各工作室组织活动

数量

=12次 >=12次 4 4 无

1、开设片及以上公开

教学活动

=1节/学期 >=1节/学期 5 5 无

2、开设片及以上公开

教学活动
=1节/学期 >=1节/学期 5 5 无
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绩
效
指
标

质量指标

3、等地奖

一等奖15%，二
等奖30%，三等

奖55%左右

一等奖15%，二
等奖30%，三等

奖55%左右
4 4 无

开设区级以上公开教学

活动

=1节/学期 >=1节/学期 4 4 无

时效指标

每个学员按时参加活动 =100% =100% 4 4 无

2、每个学员按时参加

活动

=100% =100% 4 4 无

3、8个要素
相应的分值 相应的分值 4 4 无

4、每个学员按时参加

活动

=100% =100% 4 4 无

效益指标

社会效益指标

1、基地活动影响学科

教师

=90% =90% 5 5 无

2、基地活动影响学科

教师

=90% =90% 5 5 无

3、成为骨干教师
=290名 <=290名 3 2

骨干教师申报每所
学校有名额限制，
无法保证全部成为

骨干教师

4、工作室活动影响学

科教师

=90% >=90% 5 5 无

1、课题研究
=100% <=100% 2 1

课题申报每所学校
有名额限制，无法

做到100%申报
课题

课题申报每所学校
有名额限制，无法
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可持续影响指标

2、课题研究 =100% <=100% 2 1 做到100%申报
课题

3、区级辐射
=90% =90% 3 3 无

4、项目研究承担的角

色

=100% =100% 5 5 无

满意度指标 服务对象满意度指标

1、学生满意度
=90% >=90% 1 1 无

1、受训教师满意度
=90% >=90% 2 2 无

2、学生满意度
=90% >=90% 1 1 无

2、受训教师满意度
=90% >=90% 2 2 无

3、学校满意度
=100% =100% 1 1 无

3、区级满意度
=90% >=90% 1 1 无

4、学生满意度
=90% >=90% 1 1 无

4、工作室学员满意度 =90% >=90% 1 1 无

总分 100 97  
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