
附件1
闵行区医疗卫生服务体系高质量发展三年行动计划（2023-2025年）重点任务分解表

四大体系 任务类别 重点任务 2023年度工作目标及推进计划 2024年度工作目标 2025年度工作目标 责任单位 配合单位

一、健全
现代化、
具有新时
代特征的
公共卫生

体系

1.完善疾病
预防控制体

系

推进区疾病预防控制中心异地新建项目

目标：完成地下开挖。
第一、二季度：第一道支撑施工100％、第二层土方开挖完成50%、第二道支撑施工40%。
第三季度：第三层土方开挖完成10%、底板施工30%、第二道支撑拆除80%。
第四季度：地下-1F结构施工100%，地上主体施工至2层。

主体建筑封顶 5月份竣工，硬件设施达到国内先进水平 区卫健委
区建管委、颛桥镇、

区城投公司

推进区疾控中心实验室能力现代化建设

目标：拓展检测领域，提升实验室检测能力。
第一、二季度：制定2023年实验室能力建设工作推进计划。
第三季度：落实人员保障；实施新项目/方法验证工作。
第四季度：完成验证试验；推进CMA/CNAS变更/扩项外部资质认定及实验室认可评审工作。

推进中心实验室检测人才培养与学科建设 配置仪器设备、升级信息化系统，提升实验室检测能级 区卫健委 区财政局

实施新一轮社区公共卫生中心标准化建设
目标：制定新一轮社区公共卫生服务中心标准化建设实施方案。
第一、二季度：制定新一轮标准化建设的目标与发展方向。
第三、四季度：制定下发《闵行区社区公共卫生服务中心标准化建设实施方案（2023年）》。

开展社区卫生服务中心软硬件设施与服务能力双提升及年度评估工作
区卫健委、各街
镇（莘庄工业

区）
区财政局

2.优化院前
急救体系

新建、改建急救分站3个，完善急救网络布局
目标：完善鲁汇急救分站配置，完成2024年分站建设预算申报。
第一、二季度：完善鲁汇急救分站洗消区域设置及2楼宿舍区域设置。
第三、四季度：完成2楼宿舍区域设置。

完成2025年分站建设预算申报 完成区中医医院分站、古美分站、九星分站建设 区卫健委
浦江镇、吴泾镇、颛
桥镇、七宝镇、江川
路街道、古美路街道

推进区域立体化急救体系建设

目标：夯实医保结算及医保异地结算，实现本区院前救护车实时医保结算全覆盖。
第一、二季度：上线国家平台暨异地医保系统升级开发、调试和运行。
第三季度：完善院前医保监督机制，院前医保直接结算率＞30%。
第四季度：完善医保信息安全管理，机房设备完成双电源改造。

建设急救中心电子票据业务系统 医疗辅助系统上线，提供远程院前现场救治指导 区卫健委 区医保局、区财政局

3.健全传染
病医疗防治

体系
推进区内平战结合后备定点医院建设

目标：完成浦江医院开办前硬件准备工作。
第一、二季度：完成竣工验收，申请办理医疗机构执业许可证。
第三季度：完成人员招录、开办经费、运行经费项目评审，启动开办设备设施招投标、后期改造等
各项工作。
第四季度：完成后期改造、设施设备采购等各项工作，补充医疗机构执业许可证申请材料，完成信
息系统审批并启动建设。

完成医院医疗机构执业许可证下发与医保定点医院审批，于2024年第一季度试运行，作为区内平战结合后备定点医院；完善医疗设施设备配置、人才引进；申
报二级甲等医院

区卫健委 区财政局、浦江镇

二、建设
高品质、
智慧化的
医疗服务

体系

4.优化公立
医院发展体

系

区域性医疗中心

建设一幢医疗科研教学
综合楼

目标：完成相关前期准备工作。
第二季度：闵中心完成抢救室改造立项工作；
第三、四季度：市五医院完成医疗综合楼（一期）立项前期准备工作，中心实验室扩建立项，MRI
机房新增立项，DSA机房装修立项。
闵中心推进抢救室改造，启用莘凌路、莘谭路门面房；医技楼6-8楼改造立项；启用闵行复旦上医
医学创新研究院2楼，5楼实验室装修立项；启动莘松路282号项目改造审批、医疗教学综合楼建设院
内前期准备工作。

市五医院完成医疗综合楼（一期）可行性研究批复工作；完成中心实验室、
MRI机房、DSA机房施工。
闵中心闵行复旦上医医学创新研究院整体启用；完成临床实训中心建设；完成
医疗教学综合楼前期部分准备工作，如调控规等。

市五医院做好项目设计方案及施工图；国家标准化代谢性疾病管理中心、中心
实验室、药物临床试验用房、MRI机房、DSA机房投入使用。
闵中心完成医疗教学综合楼前期准备工作。

区卫健委

区发改委、区建管委
、区交通委、区财政
局、区规划资源局、
区绿容局、莘庄镇、
江川路街道、区城投

公司

孵化一批市级及以上临
床重点学科（专科）

目标：推进学科建设；完成相关场地改扩建。
第一、二季度：市五医院完成ICU床位扩建、肺功能室改扩建。闵中心与复旦大学生物医学研究院
、药学院签订合作协议；成立临床研究中心、急性损伤和继发感染研究与转化实验室。
第三季度：市五医院推进ERAS项目和无痛病房开展，建立疼痛管理诊疗中心；构建国家标准化盆底
-前列腺全生命周期管理中心。闵中心成立临床研究中心，初步建成以三大实验室为基础的科研平台
。初步完成专利申报和保护方案制度化建设。
第四季度：闵中心完成学科年度考核及验收，促成高质量专利转化。

市五医院：呼吸、感染与危重症学科群：完善呼吸内镜室、肺功能仪室和睡眠
医学中心的设备配置；运动与康复学科群：完成与社区卫生服务中心的运动康
复系统建设；中西医协同发展学科群：新开展5项专病治疗；泌尿外科：持续
推进国家标准化盆底-前列腺全生命周期管理中心建设；药剂科：推进药物基
因检测项目；初步建设手术室药房药品信息化、智能化管理。
闵中心：全面评估急诊、消化、慢病与扶持三大学科群第一期建设成效，扎实
推进“急危重症一体化诊治能力提升”国家临床重点专科建设；启动三大学科
群二期建设项目。急诊学科群：大力推进急性创伤、急性感染、急性泛血管疾
病的应急和响应能力，大力发展急性损伤与继发感染科研平台，提升未知病原
的感染快速检测和诊疗能力。消化学科群：大力推进以早期筛查为特色的内、
外科融合的消化学科群建设，推进消化肿瘤市部级重点实验室创建工作。慢病
学科群：继续加强与复旦IBS和药学院的合作，综合提升甲乳中心、康复中心
、糖尿病中心、互联网加护理等多个慢病中心服务能级。

市五医院：呼吸、感染与危重症学科群：开展重点专科建设单位申请，科研成
果论文发表和专利申请，呼吸内镜室、睡眠呼吸医学中心改建；运动与康复学
科群：推进MDT相关学科申报上海市重点专科，运动与康复学科群做好申报国
家级重点专科准备工作；药剂科：完善手术室药房药品的信息化、智能化管理
。
闵中心：扎实推进急诊、消化、慢病三大学科群第二期建设和国家临床重点专
科建设，临床研究中心达到市重点实验室或工程技术中心建设水平。实现国家
级项目立项、创新转化项目数量和质量的双提升，力争转化成果的落地和应用
。申报科技奖相关成果达到市级先进水平。扎实提升“复旦-闵行”临床研究
中心在人才梯队、科研能级、服务水平上的学科建设引领效应，推进以肝胆胰
为特色的普外和脑卒中、脑出血为特色的神经内外科争创上海市重点学科（专
科）。

区卫健委 区科委、区财政局

引育一支高端医学人才
队伍

目标：分批引育高端医学人才数名。
市五医院全职引进尖峰人才0-1名、高端人才2-3名、学科骨干2-3名，紧缺储备人才25-30名，双聘
引进高级主要研究者2-3人、普通主要研究者3人。
闵中心引进省部级人才1人、优青或青千级别人才1人、专职科研型人才2人、紧缺卫生人才25人，
培养市学科带头人≥1人、区领航人才≥1人、区学科带头人8人、市级卫生系统青年人才≥2人、创
新与转化人才≥5人，申报青年人才科研提升项目≥10个。

市五医院：全职引进尖峰人才0-1名、高端人才2-3名、学科骨干3-4名，紧缺
储备人才25-30名，双聘引进高级主要研究者2-3人、普通主要研究者3-5人。
闵中心：引进省部级人才2人、国家优青或青千级别人才1人、专职科研型人才
2人、紧缺卫生人才25人，培养市学科带头人≥1人、区领航人才≥2人、区学
科带头人8人、市级卫生系统青年人才≥4人、国内外进修骨干≥15人、业务骨
干出国≥10人、创新与转化人才≥5人，申报青年人才科研提升项目≥20个。

市五医院：全职引进尖峰人才0-1名、高端人才2-3名、学科骨干3-4名，紧缺
储备人才25-30名，双聘引进高级主要研究者2-3人、普通主要研究者5人。
闵中心：引进学科带头人2人、国家优青或青千级别人才1人、专职科研型人才
1人、紧缺卫生人才25人，培养市领军人才1人、市学科带头人≥1人、区领航
人才≥2人、区学科带头人9人、市级卫生系统青年人才≥4人、国内外进修骨
干≥15人、业务骨干出国≥15人、创新与转化人才≥10人，申报青年人才科研
提升项目≥20个，建成国家级住培基地。

区卫健委 区人社局、区财政局

配备一系列高精尖医疗
设备

目标：完成设备采购编制预算与可行性研究报告，购置相关设备。
第二、三季度：市五医院完成大型医疗设备采购编制预算及可行性研究报告。闵中心完成大型医疗
设备采购编制预算及可行性研究报告。
第四季度：市五医院购置3.0T-MRI1台、数字减影血管造影机（DSA）1台。闵中心聘请外院专家，
开展新技术项目，收治病种数量≥1480种，收治术种数量≥378种，技术能力得分≥73分。

市五医院：购置术中三维CT导航与扫描系统1套、高档超声诊断仪2台；申请内
窥镜手术控制系统和PET-MR配置证。
闵中心：聘请外院专家，持续推进新技术项目，收治病种数量≥1500种，收治
术种数量≥400种，技术能力得分≥75分，推行“一站式住院中心”；建立“
疾病中心化”模式；开设核医学科及放疗科，分批次购置手术机器人、3.0T-
MRI、SPET-CT、PET-MR、直线加速器等医疗设备。

市五医院：购置手术机器人、内窥镜手术控制系统及附件1套、正电子发射及
磁共振成像系统（PET-MR）1套、高档超声诊断仪2台、临床型MRI1台、X线计
算机断层扫描成像系（CT）1台、教学设备（腔镜手术湿性操作训练器、综合
超声训练工作站、实训仿真人体、教学用内窥镜诊疗系统、内窥镜诊疗模拟器
、口腔头模系统、仿真虚拟心电除颤系统）。
闵中心：持续聘请外院专家，推进技术项目，收治病种数量≥1520种，收治术
种数量≥420种，技术能力得分≥80分；更新核医学科及放疗科部分医疗设备
配置。

区卫健委 区科委、区财政局

打造一家高水平现代化
智慧医院

目标：推进信息化建设。
第一、二季度：市五医院完成电子病历5级评审；闵中心完成国家医保接口改造，完成电子病历5级
评审，立项2024年信息项目。
第三、四季度：市五医院通过国家电子病历5级评审，“便捷就医服务”数字化转型3.0系统改造，
完成医院HIS服务器升级方案，建设医院资产管理、智能报销管理平台，全面预算管理、合同管理、
项目及病种成本管理项目的前期准备。
闵中心推进主机房、信息应用与系统架构、系统网络安全及数据治理与基础建设，开展数据应用与
科研分析。

市五医院：继续推进电子病历分级评价工作，临床应用、智慧服务与精细化管
理的建设。后勤服务智慧化建设项目完成立项。
闵中心：推进5级电子病历、临床应用、智慧服务与精细化管理的建设。完成
主机房、信息应用与系统架构、系统网络安全及数据治理与基础建设，开展数
据应用与科研分析。

市五医院：继续推进电子病历分级评价工作，临床应用、智慧服务与精细化管
理的建设。后勤服务智慧化建设项目完成立项。
闵中心：推进电子病历5级、智慧服务4级、智慧管理3级建设。

区卫健委 区科委、区财政局



四大体系 任务类别 重点任务 2023年度工作目标及推进计划 2024年度工作目标 2025年度工作目标 责任单位 配合单位

二、建设
高品质、
智慧化的
医疗服务

体系

4.优化公立
医院发展体

系

区域性医疗中心

落地一套与现代化医院
建设相匹配的绩效管理
机制

目标：推进绩效管理机制建设
市五医院制定个性化绩效分配方案，开展方案测算与对比。按智慧医院标准，设计绩效考核信息系
统。闵中心加强全面预算与运营管理，合理确定人员支出占公立医院业务支出的比例。

在核定薪酬总量内，采取多种方式自主分配。
市五医院：绩效奖发放实现闭环管理，医院科室、人员、财务科目等字典全院
统一，绩效系统能够通过接口从医疗、收费、工资、固定资产等系统中获取数
据。建立专业的绩效考评团队。
闵中心：做好会计管理、财务管理与监督、财务内控管理、重大财务事项监管
等工作。

允许自主设立体现医疗行业特点、劳动特点和岗位价值的薪酬项目。
市五医院：在绩效信息系统支持下，完成以下流程：绩效计划制定、绩效辅助
沟通、绩效考核的实施、绩效结果的反馈、绩效结果的应用。
闵中心：调整医疗服务定价机制。

区卫健委 区人社局、区财政局

开展紧密型城市医疗集
团建设试点

目标：推进区域内2个紧密型城市医疗集团试点建设工作。
第一、二季度：完成紧密型城市医疗集团试点申报。
第三季度：研究紧密型城市医疗集团试点建设思路。
第四季度：统筹区域内医疗资源，科学合理规划紧密型城市医疗集团试点建设。

共同推进区域内2个紧密型城市医疗集团试点建设工作 区卫健委
区财政局、紧密型城
市医疗集团建设相关

成员单位

专科医院

推进区肿瘤医院、区精
卫中心及区妇幼保健院
与市级医疗机构合作共
建

目标：区肿瘤医院、区精卫中心及区妇幼保健院开展合作共建。
第一、二季度：区肿瘤医院与市肿瘤医院开展合作共建，持续推进学科建设，制定并落实江川肿瘤
早筛项目实施方案。区精卫中心与市精卫中心、区妇幼保健院与市一妇婴签订合作共建协议。
第三季度：区肿瘤医院开展肿瘤特色专科门诊、多学科门诊。开展早期筛查，完成电子病历数据、
信息化资源共享，实现闵行院区与徐汇院区、浦东院区信息无缝对接。
第四季度：区肿瘤医院财务管理、绩效分配同质管理。

区肿瘤医院持续推进信息化建设，实现各院区之间无障碍双向转诊；加强人才
梯队建设；持续推进学科建设，落实专家坐诊，开展肿瘤特色专科门诊、多学
科门诊。推进区精卫中心人才队伍建设，推进区妇幼保健院学科建设。

区肿瘤医院进一步提升院区管理、医疗服务、学科科研能力；构建肿瘤的早期
预防、肿瘤干预、康复全程网络，形成“三级”网格化肿瘤防治服务体系；打
造智慧门诊；进一步扩大医院医疗业务用房面积，建立与三级甲等肿瘤专科医
院院区相匹配的规模。推进区精卫中心基础建设，推进区妇幼保健院医院管理
、医疗服务能力提升。

区卫健委
区财政局、江川路街

道

社区卫生服务中心
推进十项任务，建设一
批高质量发展社区卫生
服务中心

目标：合理设置科室，推进设施设备配置，建设口腔防治中心，实现社区护理中心全覆盖，申报创
建一批大学社区卫生服务中心，签约覆盖率达到40%，重点人群签约率达到75%以上。
第一、二季度：合理设置科室，推进儿科、康复、口腔、外科、妇科、皮肤、眼耳鼻喉科、护理、
精神卫生、营养、疼痛、心理咨询等服务功能；启动社区口腔防治中心和社区护理中心建设；挂牌4
个复旦大学上海医学院社区卫生服务中心（古美、虹桥、莘庄、浦江）；力争创建3个上海健康医学
院社区卫生服务中心（梅陇、马桥、新虹）。
第三季度：推进1-2个社区开设适宜外科手术室或者血液净化室；推进社区口腔防治中心和社区护
理中心建设；启动创建上海中医药大学社区卫生服务中心。
第四季度：1-2个社区完成开设适宜外科手术室；实现7个社区设施设备“基本配置”达到要求；14
个社区心电监护仪、超声、供氧医疗设施设备配置全覆盖。社区口腔防治中心和社区护理中心对外
开放；新增创建3个复旦大学上海医学院社区卫生服务中心（虹桥、莘庄、浦江）、1个上海中医药
大学附属社区卫生服务中心（颛桥）；签约覆盖率达到40%，重点人群签约率达到75%以上。
未来三年社区卫生服务机构与功能布局任务分解详见附表2。

50%社区达到儿科、康复、口腔、外科、妇科、皮肤、眼耳鼻喉科、护理、精
神卫生、营养、疼痛、心理咨询等科室服务功能；2-3个社区开设适宜外科手
术室或者血液净化室；实现11个社区设施设备“基本配置”达到要求，1个高
质量社区卫生服务中心“可选配置”全覆盖，基本实现无创呼吸机配置全覆
盖；合理增加床位设置，年末完成建设目标的50%；新增创建2个大学社区卫生
服务中心；签约覆盖率达到43%，重点人群签约率达到78%以上。

社区全覆盖达到儿科、康复、口腔、外科、妇科、皮肤、眼耳鼻喉科、护理、
精神卫生、营养、疼痛、心理咨询等科室服务功能；3-4个社区开设适宜外科
手术室或者血液净化室；实现14个社区设施设备“基本配置”达到要求，2个
高质量社区卫生服务中心“可选配置”全覆盖；各社区床位总数不少于100张
或者达到1-1.5 张/千人口标准；签约覆盖率达到45%，重点人群签约率达到
80%以上。

区卫健委
区财政局、各街镇
(莘庄工业区)

5.发展社会
办医疗服务

持续引入和发展各类优质社会办医疗机构，完
善社会办医疗机构设置指引，优化政策支持

目标：推进“放管服”改革，推进新虹桥国际医学园区重大项目建设。
第一、二季度：制定并公示《闵行区社会办医疗机构设置指引（2023）版》；加快推进虹桥国际医
学园区内重大项目建设，完成绿叶利兰医院的方案设计审批。
第三、四季度：开展社会办医疗机构的各项许可工作；制定《诊所备案管理暂行办法》的实施方
案，开展存量诊所的换证工作。

不断优化社会办医的发展环境、服务环境、法制环境，持续引入和发展各类优质社会办医疗机构。
区卫健委、新虹
桥国际医学中心

区规划资源局

6.建设智慧
化医疗服务

体系

数据中台能力提升，打造数据驱动新型管理模
式

目标：建立数据专管员制度，实现区域内数据全面归集。
第一、二季度：全面升级优化对账系统；夯实数据全面归集，实现数据分类分级管理，深化信息互
联互通，优化数据质量检测模块，完善质控规则。
第三季度：建设全区统一的数据资源服务中心，建设卫生指标评价体系；建设院内一体化统计管理
系统。
第四季度：为“国家医疗健康信息区域互联互通标准化成熟度测评”提供数据资源支持，完善区域
卫生健康数据资源共享；提升数据中台数据安全管理能力，建立数据分类分级管理机制，数据中台
数据安全模块上线。

试点区域卫生健康数据中台国产化改造；结合资源数据与业务数据，形成场景
化操作系统。

打造卫生数据管理驾驶舱，覆盖全区基层医疗机构，利用大数据引擎及智能化
技术与医疗运营管理各环节深度融合。

区卫健委

区科委、区财政局

深化“便捷就医服务”数字化转型场景建设及
推广应用；通过提供全专结合、远程协作服务

模式，提升分级诊疗服务能力

目标：完善“便捷就医服务”数字化转型2.0场景应用及推进使用。
第一、二季度：完善智能导诊、智能预问诊、诊间支付、院内导航、智能导诊、智慧急救。建设全
专结合、远程协作服务模式，通过运用多学科会诊平台打通基层全科-区内专科沟通渠道。
第三、四季度：加强社区卫生服务中心与上级医疗机构的全专结合、远程协作服务模式应用。

整合拓展“便捷就医服务”数字化转型1.0和2.0场景及推广应使用；建设“便
捷就医服务”数字化转型3.0新场景。

持续深化“便捷就医服务”数字化转型各场景建设及推广应用。
区卫健委（医政医管
科、急救中心）

三、建设
传承创新
、优质便
捷的中医
药服务体

系

7.优化中医
药服务体系

迁建区中医医院，全面提升区中西医结合医院
服务能级，规范区妇幼保健院中医科室设置

目标：推进区中医医院建设；做好区中西医结合医院参与市中医优势病种按疗效价值付费试点工作
。
第一、二季度：加快推进区中医医院建设，完善图纸设计方案。
第三季度：加强妇幼保健院中医科室建设。区中西医结合医院参加市中医优势病种按疗效价值付费
试点，扩大试点病种。
第四季度：对区中西医结合医院中医优势病种按疗效付费试点情况开展评估。

区中医医院建设完工；区中西医结合医院扩大中医优势病种按疗效价值付费试
点病种；市五医院、区中心医院及合川莱茵中医医院参加中医优势病种按疗效

价值付费试点工作；区妇幼保健院完成中医儿科设置。
区中医医院投入使用 区卫健委

区人社局、区医保局
、区财政局、七宝镇

、区城投公司

8.推进中西
医资源整合

区级综合医院及专科医院建设2-3个中西医结合
重点专科专病

目标：推进区属医院学科建设。
第一、二季度：推进市五人民医院中医眩晕专病、闵中心中医肿瘤专科建设。
第三、四季度：推进市五人民医院中医眩晕专病、闵中心中医肿瘤专科建设。

推进市五医院“中西医结合肺病”及区中西医结合医院“中西医结合肾病”2
个上海市“十四五”中医特色专科专病建设

开展中西医结合重点专科专病中期评估 区卫健委 /

9.提升中医
药服务体系

能级

做实做优“龙华医院-闵行”中医医联体，建设
7-10个中医专科专病联盟群

目标：推进中医医联体和中医专科专病联盟群建设。
第一、二、三季度：持续推进第一轮“龙华医院-闵行”7个专科专病联盟建设项目。
第四季度：完成第一轮“龙华-闵行”7个专科专病联盟建设项目的验收评估。

启动新一轮“龙华医院-闵行”专科专病联盟建设，在原有7个专科专病联盟基
础上，新增建设3-4个中医专科专病联盟群

做好中医专科专病联盟建设阶段评估工作 区卫健委 /

打造8-10个基层中医药服务特色品牌，建设24
个闵行区“标准化中医药特色社区卫生服务站

”，80%社区卫生服务站规范设置中医阁

目标：推进中医特色品牌专科专病项目建设，开展中医药特色示范社区卫生服务站建设。
第一、二季度：开展第一轮中医特色品牌专科专病建设项目中期评估，启动建设标准化中医药特色
社区卫生服务站。
第三、四季度：持续推进第一轮中医特色品牌专科专病项目建设，开展中医药特色示范社区卫生服
务站实事项目建设验收及总结评估。

完成第一轮中医特色品牌专科专病建设项目验收评估。做实首批5个上海市中
医特色专病专科（社区）能力建设项目，积极申报第二批能力建设项目。60%

的社区卫生服务站规范设置中医阁。

开展新一轮中医特色品牌专科专病建设项目遴选立项；力争上海市中医特色专
科专病社区全覆盖。80%的社区卫生服务站规范设置中医阁。

区卫健委 /

建设上海市基层中医药实践推广培训基地

目标：启动上海市基层中医药实践推广培训基地建设。
第一、二季度：区中西医结合医院启动创建上海市基层中医药实践推广培训基地。
第三季度：持续推进基层中医药实践推广培训基地建设，组织29名中医骨干医师参加“上海市百师
强基计划”。
第四季度：29名中医骨干医师完成培训，获得师资资格，对本区非中医类别医师开展规范化中医药
知识培训。

上海市基层中医药实践推广培训基地配置完善相关教学设施设备，组织开展培
训带教。

基地对照建设标准完成建设，并向上海市中医药管理局申报创建评审 区卫健委 /



四大体系 任务类别 重点任务 2023年度工作目标及推进计划 2024年度工作目标 2025年度工作目标 责任单位 配合单位

三、建设
传承创新
、优质便
捷的中医
药服务体

系

9.提升中医
药服务体系

能级

全覆盖建设社区卫生服务中心名中医工作室或
海派中医传承工作室，做好中医师带徒、医联

体中医骨干双聘

目标：推进名中医工作室建设，推进中医师带徒、医联体中医骨干双聘项目。
第一、二季度：第三批5名双聘学员参加市级培训。
第三季度：对上一年立项的社区师带徒项目进行阶段评估。
第四季度：完成第一批名中医工作室的验收评估。

积极开展市、区名中医工作室建设，遴选新一批基层医联体双聘学员参加培训
。

定期开展名中医工作室或海派中医传承工作室建设评估。完成新一轮“闵行区
中医专家社区师带徒项目”验收评估，持续推进双聘工作。

区卫健委 /

四、建设
富有幸福
感的重点
人群健康
服务体系

10.完善妇幼
健康服务体

系

推进宫颈癌综合防治试点项目

目标：加强防癌抗癌健康科普，全面推动落实综合防治策略措施。
第一、二季度：开展辖区HPV疫苗适龄女孩接种及宫颈癌筛查相关调查；多途径开展宫颈癌及HPV疫
苗相关核心知识宣传工作；部署宫颈癌筛查工作。
第三季度：开展区内中小学3-9年级人群HPV疫苗接种意愿调查；持续开展区内女性宫颈癌筛查工作
。
第四季度：持续开展宣传及筛查，总结工作，并制定下一年计划。

制定科学有效的防治评价指标，形成宫颈癌防治评价方案 建立政府主导、部门协作、专业机构支持、全社会参与的工作机制
区卫健委、区妇
联、区总工会

区委宣传部、区教育
局、各街镇（莘庄工

业区）

落实儿童保健公共卫生服务

目标：开展促进儿童发展相关保健服务项目，提高理论和实际操作能力。
第一、二季度：开展儿童早期发展基地建设项目、新生儿遗传代谢性疾病和先心病筛查项目，开展
人员培训。
第三季度：继续开展促进儿童发展相关保健服务项目。开展相关人员培训及技能竞赛。
第四季度：征集除试点单位外社区卫生服务中心及有资质区属医疗机构建设儿早基地的意愿。

加强儿童早期发展理念宣传；对辖区内托育机构开展全覆盖指导；与街镇联动
推进婴幼儿家长及看护人员免费培训工作；加强人才队伍建设。建立新生儿疾
病筛查常规信息报告制度，制订新生儿疾病筛查的信息指标体系，建立和完善

新生儿疾病筛查网络。

建立覆盖全区的儿童早期发展基地。建立多学科协作、多部门参与的新生儿疾
病筛查领域的科学研究，开展新生儿遗传代谢病流行病学调查与研究，加强研

究队伍建设，促进成果转化，推广具有成本效益的新技术和适宜技术。
区卫健委

区委宣传部、区民政
局、区财政局、区教
育局、区残联、各街
镇（莘庄工业区）

优化妇幼健康服务网络，加强妇幼健康服务能
力

目标：完成区域性医疗中心儿科标准化门急诊建设，完善危重孕产妇、新生儿会诊抢救网络，开办
一家社会办高端妇产科医院。
第一、二季度：推进区域性医疗中心儿科标准化门急诊建设。新增市五医院、闵中心婚前医学检查
服务点。新虹桥国际医学园区内慈弘妇产科医院与一妇婴签署运营管理合作协议。
第三季度：强化模拟实训，组织演练。新增新虹桥国际医学园区助产医疗机构母婴保健服务点。
第四季度：完成区域性医疗中心儿科标准化门急诊建设。项目化开展产褥期保健实训。开展婚前保
健服务及孕期保健服务信息化建设。慈弘妇产科医院试运营。

拓宽孕产期服务项目。推进社区健康管理模式，加强三级网络管理，基于区域
信息化完善妊娠风险预警评估管理。

加快人才队伍建设。成立产前诊断远程会诊中心，开展远程医疗，建立辖区内
助产医疗机构同一妇婴的双向转诊机制。

区卫健委
区卫健委（公共卫生
科）、新虹桥国际医

学中心

11.构建老年
健康服务体

系
优化老年医疗资源配置，推进医养融合发展

目标：老年人医养结合服务率有所提升。
开展医养结合机构服务质量提升行动；持续推进医养签约合作；积极推动社区卫生服务中心设置老
年护理床位。

老年人医养结合服务率有所提升；持续推进医养签约合作；积极推动社区卫生
服务中心设置老年护理床位。

老年人医养结合服务率有所提升；老年人健康管理率≥72%；失能、高龄等特
殊困难老年人家庭医生签约覆盖率≥90%；积极推动社区卫生服务中心设置老

年护理床位。
区卫健委

区民政局、各街镇
（莘庄工业区）

12.优化精神
卫生服务体

系

完善“区-街道（镇）-村”三级精神卫生工作
网络，加强严重精神障碍患者管理

目标：完善“区-街道（镇）-村”三级精神卫生工作网络，落实精神障碍患者长效针剂惠民项目。
第一、二季度：强化街镇网络，明确精神卫生综合管理小组设置，制定街镇精神卫生考核标准。
第三季度：落实精神卫生重大活动保障。
第四季度：组织开展精神障碍患者排摸调查。

强化严重精神障碍患者，提高精神障碍患者检出率和有效监护率

区委政法委、区
卫健委、区公安
分局、区残联、
各街镇（莘庄工

业区）

区民政局

建立社区卫生服务中心标准化心理健康咨询点

目标：完成14家心理咨询点标准化建设。
第一、二季度：制定下发闵行区标准化心理咨询点设置标准。
第三季度：开展标准化心理咨询点标准化建设。
第四季度：完成心理咨询点标准化建设验收。

深化基层心理健康服务，推进精神障碍患者居家康复
区卫健委、区残
联、各街镇（莘
庄工业区）

区民政局

加强社会心理服务体系建设，开展重点人群心
理筛查干预

目标：更新完善闵行区心理人才库，积极开展心理健康宣传，开展重点人群心理健康筛查。
第一、二季度：更新完善闵行区心理人才库，积极开展心理健康宣传，开展全覆盖医务人员心理健
康筛查。
第三季度：完成医务人员心理健康调查报告，开展师生人群心理健康调查。
第四季度：加强心理健康宣传，每个街镇落实1次主题宣传。

广泛开展心理健康宣传，对重点人群分级分类开展心理健康促进工作

区委政法委、区
卫健委、区残联
、各街镇（莘庄

工业区）

团区委、区公安分局
、区司法局、区教育
局、区妇联、区总工

会

13.发展康复
医疗服务体

系
完善康复医疗服务体系

目标：提升社区康复床位周转率、智能设备有效利用率，基本形成康复上下转诊机制。
第一、二季度：制定示范性社区康复中心评价标准。
第三季度：评价14家社区运行情况，重点加大对康复床位周转率、智能设备使用情况等。
第四季度：指导各社区围绕康复功能延伸至社区卫生服务站、功能社区、居家康复，强化康复医联
体双向转诊机制。

进一步推进特色康复项目建设，配置相应康复设施设备。基本打造覆盖各类服
务人群以及涵盖神经、骨科、儿童、产后、老年、烧伤、心肺等专科专病的特

色康复服务。
推进特色康复服务项目科研立项及成果转化，康复服务受众面进一步扩大。 区卫健委

各街镇（莘庄工业
区）



附件2

闵行区社区卫生服务机构与功能建设任务分解表
序号 机构名称 计划 名称 2023年度推进计划 2024年度工作目标 2025年度工作目标 责任单位 配合单位

1 江川社区

迁建1个中心 待定 完成选址 申请立项 推进建设

江川路街道

区发改委、
区卫健委、
区建管委、

区财政局、
区规划资源
局、区房管
局、区城投

公司

新建2个服务站

合四 完成选址 推进建设 试运行

零号湾 / 完成选址并立项，推进建设 试运行

2 古美社区

新建1个分中心 待定

第一、二季度：组织专家评审进
行项目报批
第三季度：招投标，开工前准备

第四季度：开工建设

推进建设 项目完工，试运行

古美路街道

新建1个服务站 待定 完成选址 推进建设，试运行 /

3 新虹社区 新建1个服务站 涞港星苑

第一、二季度：完成执业许可办
理
第三季度：试运行

第四季度：正式运行

/ / 新虹街道

4 华漕社区

扩建（迁建）1个分中心 纪王分中心 选址规划 完成选址 开工建设

华漕镇

新建1个服务站 方亭路服务站
第一、二季度：完成选址、规划
设计、开办预算申报
第三、四季度：开工建设

第一季度：试运行

第二、三、四季度：正式运行
/

5 虹桥社区

重建1个中心 吴中路中心
第一、二季度：启动建设

第三、四季度：推进建设
推进建设

完成设施设备及人员配置，试运

行

虹桥镇

迁建2个服务站

龙柏二村 / 选址 推进建设，试运行

金汇 / 选址，推进建设 推进建设，试运行

6 七宝社区

新建1个分中心 九星分中心 / 完成报建等审批事项 推进建设

七宝镇

新建3个服务站

老宅角

第一、二季度：完成设备采购；
完成基建
第三季度：配置设施设备

第四季度：完成医疗执业许可证
办理

试运行

万科七宝国际
第四季度：完成论证、规划设计
、开办预算

第四季度前完成立项 完成建设

7 梅陇社区

新建1个分中心 待定
完成选址（02-02A-01a地块），
开展项目论证及可行性研究

推进立项 完成立项

梅陇镇

新建2个服务站

待定

第二季度：完成选址论证，划定
选址范围
第三、四季度：确定选址，启动
建设方案设计

完成方案设计，启动建设，完成
建设并投入试运行

待定
第三、四季度：完成选址论证，
划定选址范围

确定选址 制定建设方案

8 莘庄社区 新建1个服务站 黎康

第一、二季度：启动装修

第三、四季度：完成软硬件建设
。

第一季度：完成医疗执业许可证
办理，试运行

/ 莘庄镇

9 颛桥社区 新建2个服务站

星河湾

第一、二季度：启动建设

第三、四季度：完成建设，试运
行

/ /

颛桥镇

中心生态园 / 启动建设 完成建设

10 浦锦社区 新建1个分中心 芦恒分中心 申请立项 申请立项
开工建设

（含二次装修）
浦锦街道

11 申鑫社区

新建2个服务站

航天城

第一、二季度：完成设置材料准

备，完成注册
第三、四季度：试运行

/ /

莘庄工业区天恒名城
完成项目申报审批、开办预算制
定

开工建设，试运行 /

新建病房 病房
完成规划设计、开办预算制定，
取得动工资质

启动建设 完成装修及设施设备采购

备注：马桥、吴泾、浦江社区已达到市级建设标准


