
单位名称

财政资金拨款方式

内容

部门整体预算总额（元）

1、资金来源： （1）财政拨款

                        （2）其他资

金

2、资金结构： （1）基本支出

                        （2）项目支

出

年末在职人数

22

围绕南北战略，推进“制造+服务”双轮驱动发展格局。

强化制造业领先发展地位。聚集主导产业，大力发展战略

性新兴产业。

强化顶层设计，聚焦双轮驱动。

培育经济数字化转型新动能。

一是推进工业互联网深度赋能。二是打造商业数字化转型

应用场景；三是搭建合作交流互动平台，围绕全国性重大

活动，举办区域论坛和重大活动，推动扩大 “朋友圈

”，提升发展“软环境”。

0.00

0.00

内设机构数

1

预算情况

预算情况

0.00

0.00

0.00

任务名称 主要内容 （重点工作计划）

激发企业主体新活力。

一是发挥“龙头带动”效应。二是做好上市企业储备工作

。三是加强专精特新梯度培育，积极引导中小企业向专精

特新化发展。做优、做深企业服务。一方面，探索企业服

务模式创新，强化政府与企业家常态化沟通机制。另一方

面，优化再造审批服务流程，不断精简申报材料，优化审

批时限。

单位职责

年度履职目标

上海市闵行区企业服务中心贯彻落实中央、本市、本区关于服务企业工作的方针政策和决策部署

。主要职责是：

（一）负责本区企业服务体系建设，指导各镇、街道、莘庄工业区和相关园区开展企业一体化服

务体系、企业服务专员和企业之家建设。

（二）负责协调处理企业诉求，提供企业服务；负责惠企政策和涉企服务归集梳理、宣传推广和

咨询服务；负责重点企业的培育和服务工作。

（三）负责本区企业服务平台建设、管理和运行。

（四）负责培育创业创新型小微企业、创新型中小企业、市级“专精特新”企业、国家级专精特

新“小巨人”企业。

（五）负责指导本区企业完成上市改制，推动企业完成上市。

（六）负责推进本区高新技术产业化，推动区先进制造业政策等区级产业政策的执行，统筹开展

政策宣传、政策咨询、受理项目申报、组织项目评审、开展项目管理等工作。

（七）负责做好本区应急物资储备、管理、发放等日常事务性工作。

（八）完成区经委交办的其他任务。

2024年，切实把握新发展阶段、贯彻新发展理念、构建新发展格局的工作要求，坚持稳中求进、

进中提质的工作总基调。（一）强化顶层设计，聚焦双轮驱动。围绕南北战略，推进“制造+服务

”双轮驱动发展格局。强化制造业领先发展地位。聚集主导产业，大力发展战略性新兴产业。

（二）培育经济数字化转型新动能。一是推进工业互联网深度赋能。二是打造商业数字化转型应

用场景；三是搭建合作交流互动平台，围绕全国性重大活动，举办区域论坛和重大活动，推动扩

大 “朋友圈”，提升发展“软环境”。（三）激发企业主体新活力。一是发挥“龙头带动”效应

。二是做好上市企业储备工作。三是加强专精特新梯度培育，积极引导中小企业向专精特新化发

展。做优、做深企业服务。一方面，探索企业服务模式创新，强化政府与企业家常态化沟通机制

。另一方面，优化再造审批服务流程，不断精简申报材料，优化审批时限。

单位整体支出绩效目标申报表

（2024年度）

上海市闵行区企业服务中心

全额

年度重点任务



一级目标 二级目标 三级目标 指标目标值

预算编审管理

预算执行管理

预算绩效管理

资产管理

预算透明度

内部控制管理

预算信息化

扶持技术改造企业或项目数 ≥20.00(家)

重点企业及企业家表彰大会 =1.00(场)

制造业政策申报项目评审数 ≥60.00(家)

软件和信息服务产业纳统企

业数量
≥240.00(家)

支持专精特新化发展企业或

项目数
≥320.00(家)

生产性服务业统计分析报告 ≥2.00(篇)

专精特企业初审达标性 达标

信息报送准确性 ≥90.00(%)

评审专家资质达标性 =100.00(%)

补贴资金使用合规性 =100.00(%)

研究报告验收合格性 ≥90.00(%)

扶持对象资质达标率 =100.00(%)

信息报送及时性 及时

上市评估报告完成及时性 及时

研究报告完成及时性 及时

经济效益指标
中小企业运行监测（专精特

新企业）
=100.00(%)

企业技术创新能力 提升

产业网络化、智能化、数字

化转型发展
提升

优质项目和成长企业发展 提升

营商环境提升性 提升

长效管理机制执行有效性 有效

专项资金保障制度健全性 健全

数量指标

质量指标

产出指标

时效指标

社会效益指标

效益指标

可持续影响指标

投入管理指标
根据沪财绩【2022】13号文的规定要求设置三级指标和

指标值

绩效指标



扶持企业满意度 ≥90.00(%)

主管单位满意度 ≥90.00(%)

满意度指标 服务对象满意度指标


