
部门（单位）整体支出绩效目标申报表
（2024年度）

部门名称 上海市闵行区新虹街道综合行政执法队 　 下属预算单位个数 0

部门职责

（一）按照本市法规规章授权和上级主管部门部署 ，在管辖区内实施城市管理相对集中行政处罚权 ，以
及与行政处罚权相关的行政强制权和行政检查权 。
（二）在管辖区内开展各类执法整治活动 ，维护城市管理秩序和环境整洁 ，保障公民和法人以及其他组
织的合法权益。
（三）接受驻地街道办事处的日常管理 、指挥和监督考核。
（四）在管辖区内宣传城市管理法律法规 ，促使公民和法人和其他组织增强城市管理法制意识 ，履行相
应义务。
（五）配合街道其它职能部门开展联合执法及专项整治工作 ；
（六）完成街道办事处和区城市管理行政执法局执法大队交办的其它工作 。

年度履职目标

1、创新监督机制，提升督察实效。
2、借势执法改革，加强法制工作。
3、抓好长效管理，加大执法力度。
4、夯实“城管进社区”，打造治理共同体。
5、用好基地功能，抓好全员培训。
6、巩固创建成果，严控新增违建。

年度重点任务
任务名称 主要内容 （重点工作计划）

服装制作费
严肃城市执法人员仪容仪表及执法风纪 ，比起上一年更加完
善执法队伍建设，进一步推进规范文明执法 、营造良好营商

环境、提高城市管理水平、提升政府公信力。

专项整治费

按年度工作计划开展拆违工作 、专项整治和重大活动保障工
作，人员到位率率达到100%、活动保障及时性100%。落实
对街镇的年度考核，及时准确拨付奖补资金，最大限度杜绝

辖区内影响市容环境面貌的市容顽疾 。

执法车辆更新
按计划完成执法车辆 购置 ，并及时投入使用，保障日常执

法工作所需 ，避免因车辆故障而引起的诸多不便  。

预算情况
内容 预算情况

部门整体预算总额（元） 27572724
1、资金来源： （1）财政拨款 27572724

                          （2）其他资金 0
2、资金结构： （1）基本支出 25557830

                          （2）项目支出 2014894
年末资产总额（元） 年末在职人数 内设机构数

1346845.39 59 0
分解目标

一级目标 二级目标 三级目标 指标目标值

投入管理指标

预算编审管理 预算编制科学性 科学合理

预算执行管理
预算执行率 100%

资金使用合规性 合规

部门结转结余资金管理
资金结转率 ≤20%

存量资金使用率 100%

国库管理 支付依据完整性和真实性 完整、真实

预算绩效管理 绩效评价资金覆盖面 全覆盖

预决算信息公开管理 信息公开内容完整性 完整

财政监管管理 审计、纪检结果 未发现问题

政府采购管理 政府采购程序规范性 规范

资产管理 资产管理制度健全性 健全

产出指标

数量指标

专项整治和重大活动保障数 85次



产出指标

数量指标 执法装备网络连通数 57套

执法服装更换数量 57套

质量指标

专项整治人员到位率 100%

执法网络连接稳定性 稳定

服装质量合格率 100%

时效指标

专项整治中重大活动开展保障及
时性

及时

服务商供应及时性 及时

服装配备及时性 及时

效益指标

社会效益指标

（专项整治）重复整改率 0%

（专项整治）保障重大活动安全 保障

（专项整治）消除市容违规行为 有效消除

（执法装备）执法过程中产生冲
突状况

有效避免

（执法装备）提升办案执法效率 提升

（执法装备）执法沟通有效性 良好

（执法服装）执法人员着装 统一
度

100%

（执法服装）文明执法规范性 提高

可持续影响指标
长效管理机制健全性 建立健全

档案管理机制健全性 建立健全

满意度指标 服务对象满意度指标
公众满意度 ≥90%

执法人员满意度 ≥90%


