
单位整体支出绩效目标申报表
（2024年度）

单位名称 闵行区马桥中心幼儿园
财政资金拨款方式 全额

单位职责

      闵行区马桥中心幼儿园是一所设施一流的上海市一级一类公办幼儿园，是以突显幼儿
版画教育为特色的上海市儿童版画教育试验基地。我园获得“上海市花园单位”，“闵行
区文明单位”等称号。我园坚持创和谐园所文化，努力构建0-6岁现代化学前教育体系。
      主要职能包括：
      1.认真贯彻执行党和国家的有关法律法规、方针、政策，坚持民主管理，依法办园，
执行上级主管部门的指示和决定。
      2.实行保育和教育相结合的原则，对幼儿实施体、智、德、美诸方面全面发展的教育
，促进其身心和谐发展，为家长解除后顾之忧，热忱为家长服务。
      3.尊重儿童的人格尊严和基本权利，尊重儿童身心发展的特点和规律，为儿童提供健
康、丰富的生活和活动环境，合理组织幼儿一日生活和其他活动，促进幼儿体智德美和谐
发展，全面实施素质教育。
      4.严格执行幼儿园安全、卫生保健制度，保证幼儿身心健康和生命安全。
      5.充分利用幼儿和社区的资源优势，面向家长开展多种形式的早期教育宣传、指导等
服务，促进家庭教育质量的不断提高。
      6.贯彻幼儿教育法规、传播科学教育理念、开展教育科学研究、培训师资，发挥一级
幼儿园的师范、辐射作用。

年度履职目标

提高教育质量，率先实现基础教育现代化，保障学校的正常运转，适应上海经济社会发展
的新形势，顺应人民群众对优质教育的新期盼，与基础教育制度相协调，符合发展教育的
总体方针政策。

年度重点任务
任务名称 主要内容 （重点工作计划）

制度外用工专项

提高教育质量，率先实现基础教育现代化，保障学校的正常
运转，适应上海经济社会发展的新形势，顺应人民群众对优
质教育的新期盼，与基础教育制度相协调，符合发展教育的

总体方针政策。完成制度外用工每月工资薪金的发放
预算情况

内容 预算情况
部门整体预算总额（元） 13,179,827.64

1、资金来源： （1）财政拨款 13,179,827.64
                        （2）其他资金 0.00
2、资金结构： （1）基本支出 10,797,843.00
                        （2）项目支出 2,381,984.64

年末在职人数 内设机构数
29 1

分解目标
一级目标 二级目标 三级目标 指标目标值

投入管理指标

预算编审管理

根据沪财绩【2022】13号文的规定要求设置三级指标和指
标值

预算执行管理

预算绩效管理

资产管理

预算透明度

内部控制管理

预算信息化

产出指标

数量指标 制度外用工人数 =100.00(百分比)

质量指标
持证上岗合格率 =100.00(百分比)

制度外用工工资发放准确性 =100.00(百分比)

时效指标 工资发放及时性 及时

成本指标 辅助人员预算执行率 ≥90.00(百分比)

效益指标

经济效益指标 按预算执行 ≥90.00(百分比)

社会效益指标
重大安全事故零发生率 =0.00(个)

工会态度积极投入、老师有幸福感 =100.00(百分比)

生态效益指标 职工幸福感 ≥90.00(百分比)

可持续影响指标 长效管理制度 健全

满意度指标 服务对象满意度指标 多劳多得、优劳优酬 =100.00(百分比)


