
部门（单位）整体支出绩效目标申报表
（2024年度）

部门名称 闵行区红十字会(汇总) 下属预算单位个数 2

部门职责

贯彻执行中国红十字会的法律 、法规、章程及上海市红十字有关条例 、规程。
弘扬“人道、博爱、奉献”红十字精神，传播红十字运动基本知识 ，开展“5·8”世界红十字纪念日、世界急救日等宣
传活动，提高社会市民对红十字工作的认知度和知晓率 。
发展红十字会员、扩大志愿者队伍、提升红十字服务站功能。 
开展备灾救灾，依法募集物资和款项。
开展救助、救援，帮助改善最易受损害群体的境况 ，发挥政府人道救助领域中的助手作用 。
落实推进应急救护培训长效机制 ，开展红十字救护培训和演练 、竞赛，提高自救互救能力。
开展“三献”活动，即遗体捐献、造血干细胞捐献、无偿献血宣传动员；预防艾滋病宣传关爱。
做好青少年住院医疗互助基金宣传工作 。  

年度履职目标

根据市红十字会和区委区政府年度工作目标 ，制定本部门工作目标包括 ：
宣传活动：开展“遗体捐献日”、“5•8”世界红十字博爱周、“防灾减灾日”、6.14无偿献血宣传发动、“世界急救
日”、世界骨髓捐献日、预防艾滋病等活动，弘扬红十字精神，传播红十字理念。
救护培训：构建救护培训长效机制 ，抓好师资队伍，开展救护师资复训、救护员、普及员的培训；做好七年级救护培训
全覆盖；结合世界急救日开展红十字救护技能演练 ,加快红十字设施建设。
帮困救助：整合信息，持续推进救助项目惠民生 ，抓好“千万人帮万家、困难重度失智老人救助 、火灾救助、造血干细
胞移植救助、自闭症群体资助”等救助工作。
赈灾救灾：做好重大自然灾害、突发事件的赈灾募捐救助工作 ；依法开展募集款物。
志愿服务：开展红十字志愿服务 ，抓好志愿者招募和管理工作 ，加强红十字服务站内涵建设 ，拓展服务项目；扩大志愿
者队伍，发挥志愿者作用；发展造血干细胞捐献志愿者 ，推进造血干细胞捐献工作 ，
青少年工作和少儿基金管理工作 ：利用校内各类宣传资源广泛传播红十字知识 ，开展应急救护培训、助学帮困、志愿服
务等各类培训及活动 。着力培育红十字青少年骨干力量 ，积极探索新时代红十字青少年自治管理机制 。做好少儿住院互
助基金的宣传、发动、组织，以及资金支付、审核、结算等工作。
基层工作：加强红十字干部业务培训 、做好红十字知识传播师资培训 ，开展红十字运动基本知识 、国际人道法等其他常
规性培训。
博爱家园建设：指导鼓励街镇结合实际 、突出自身特色及亮点工作 ，加快完成“博爱家园”（市、区）建设，随项目实
施延伸至居村服务站 ，推进服务总站与居村服务站数据信息贯通 ，打通红十字服务的“最后一公里”。

年度重点任务
任务名称 主要内容 （重点工作计划）

文化宣传

以5·8红十字博爱周、6.14无偿献血日、世界急救日、世界骨髓捐献者日、遗体捐献日等
节日为契机，开展主题宣传活动。精心策划主题宣传、专题宣讲，宣传红十字运动知识
、特色工作、先进典型、感人故事等，做到贴近基层、贴近公众。不断探索传播新途
径，及时发布红十字相关信息 ，加快信息更新频次，全面、及时地反映红十字工作动

态，回应社会关切，宣传红十字精神和文化。 

三献工作

以宣传和服务关爱为核心 ，通过融媒体、网站、微信公众号等，切实抓好造血干细胞、
遗体（器官）捐献和无偿献血宣传工作 。积极推进造血干细胞捐献志愿者的招募 ，加强
与区健康促进中心沟通合作 ，将造血干细胞征募宣传与无偿献血工作相结合 ，探索推进
造血干细胞流动采集 ，提高流动采集入库率。制定《闵行区红十字会造血干细胞捐献者
服务关爱办法》，加大对造血干细胞捐献者的关爱力度 。继续做好对遗体（角膜）捐献

志愿者的人文关怀。

人道救助

坚持区、镇红十字会联动，做实“千万人帮万家、社区低保失智失能人员配送护理用品
项目救助、火灾救助、造血干细胞移植救助、助困助学、对口援助、困境儿童关爱和自
闭症群体资助、闵红同学、闵红老乡、闵红知心人”等项目，并针对性组织开展救助项

目评估。不断完善闵行人道救助项目库 ，提高精准帮困救助水平 。

救护培训

要重点推进救护培训进学校 。制定《2022—2024学年闵行区七年级学生红十字应急救
护培训三年行动计划 》，做实七年级普及培训全覆盖 ，计划至2024学年末，实现全区初
中年级普及培训全覆盖 。加强培养学校救护培训师资 ，为救护培训进学校提供支撑 。二
要进一步扩大救护培训覆盖面 。围绕“一南一北”，积极推进救护培训进园区 。三要进
一步完善红十字应急救护培训体系 。成立闵行区红十字救护培训志愿服务队 ，通过规范
化、常态化管理，逐步提升师资队伍的服务能力 ，更好开展应急救护培训工作 。做好“
六进”（进学校、进机关、进楼宇、进企业、进社区、进乡村）应急救护培训核心业

务，加强救护队、救护师资和培训基地的管理 ，开展救护培训比赛，完成救护培训督导
工作。

应急救援 加强应急救援业务培训 ，组织好应急演练工作。
预算情况

内容 预算情况
部门整体预算总额（元） 5,513,159.84

1、资金来源： （1）财政拨款 5,513,159.84
（2）其他资金 0.00

2、资金结构：（1）基本支出 4,088,773.84



（2）项目支出 1,424,386.00
年末资产总额（元） 年末在职人数 内设机构数

562,882.03 9 1
分解目标

一级目标 二级目标 三级目标 指标目标值

投入管理指标

预算编审管理

根据沪财绩【2022】13号文的规定要求设置三级指标和指标值

预算执行管理

预算绩效管理

资产管理

预算透明度

内部控制管理

预算信息化

产出指标

数量指标

应急救援演练场次 ≥1.00(次)

救援队业务培训场次 ≥1.00(次)

“红十字博爱周“主题宣传系列活动开展场
次

≥1.00(次)

红十字“博爱周”主题宣传活动参与人数 ≥400.00(人)

“3.1”遗体捐献日祭奠活动参与人数 ≥150.00(人)

遗体（器官）捐献者家属慰问数量 50户

“世界急救日“主题宣传系列活动开展场次
及救护培训比赛场次

≥1.00(次)

培训比赛覆盖街镇数  =14.00(个街镇)

“5·8人道公益日”众筹活动场次 ≥1.00(次)

造血干细胞征募志愿者入库人数 ≥300.00(人)

质量指标

应急救援演练内容相符性 相符

救援队业务培训相符性 相符

宣传活动主题相符性 相符

遗体、人体器官捐献日常工作有效运行 无投诉

遗体（器官）捐献者家属慰问准确率 100%

培训考核合格率  =100.00(%)

培训基地运维工作验收达标率 100%达标

活动宣传品验收达标率 100%达标

募捐活动街镇参与度 100%（14个街镇）

时效指标

救援队演练、培训完成及时性 及时

宣传活动完成及时性 及时

“世界急救日“主题宣传系列活动开展及时
性

及时（2024年9月底前）

“红十字博爱周“主题宣传系列活动开展及
时性

及时（与工作计划一致）

募捐工作开展及时性 及时（与募捐工作计划一致）

“三救”“三献”核心业务宣传工作完成及
时性

及时（与宣传计划一致）

效益指标 社会效益指标

社会公众对红十字文化的认知度及知晓度提
升情况

较2023年提升

救护知识普及率提升情况 较2023年提升

志愿者队伍扩大情况 较2023年人数增长

救护员培训技能提升 较2023年提升

遗体捐献、人体器官捐献知识普及程度 较2023年提升

募集规模稳定性 稳定

政策知晓率提升 提升



效益指标 社会效益指标

“三救”“三献”活动参与人数增加情况 较2023年增加

救护培训基地投入使用率 100%投入使用

社会公民爱心意识提升情况 提升

造血干细胞捐献知识普及程度 较2023年提升

满意度指标 服务对象满意度指标

造干入库志愿者满意度 ≥90(%)

遗体人体器官登记者和实现者家属满意度 ≥90(%)

社会公众满意度　 ≥85(%)

街镇相关部门满意度 ≥90(%)


