
财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 抚恤金

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位
上海市闵行区七宝镇综合行政

执法队

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 26.57 26.57 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 26.57 26.57 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

按文件要求及时发放抚恤金 已按文件要求及时发放抚恤金

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
抚恤金发放完成率 =100.00(1) 100.00(1) 20.00 20.00

质量

指标
抚恤金发放准确率 准确 达成指标 20.00 20.00

时效

指标
抚恤金发放及时性 及时 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

经济

效益

指标

抚恤金缴纳规范性 规范 达成指标 20.00 20.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

受益群体满意度 ≥98.00(1) 98.00(1) 20.00 20.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 残保金

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位
上海市闵行区七宝镇综合行政

执法队

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 9.00 9.00 6.59 10.00 73.22 7.32

其中：当年财政

拨款
9.00 9.00 6.59 - 73.22 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

该项目是根据政策规定安排的项目，年内将按照缴费比

例按时按实予以缴纳。

年内已按照缴费比例按时按实予以缴纳。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
残疾人就业保障金完成数 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

质量

指标
残疾人就业保障金完成合规率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

时效

指标
残疾人就业保障金缴费及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

提升残疾人就业保障 显著提升 达成指标 10.00 10.00

残保金缴纳规范性 规范 达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

主管部门满意度 ≥95.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

受益群体满意度 ≥85.00(%) 85.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 97.32

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 政府雇员

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位
上海市闵行区七宝镇综合行政

执法队

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 118.80 118.80 115.99 10.00 97.63 9.76

其中：当年财政

拨款
118.80 118.80 115.99 - 97.63 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为有效解决机构编制紧张与工作人员短缺的矛盾，聘用

政府雇员 6人，充实到现有工作中。按照岗位要求完成

全年各项管理考核工作，有效保障制度外用工人员各项

收入及福利待遇，确保单位年度工作圆满完成。

按照岗位要求完成全年各项管理考核工作，有效保障

制度外用工人员各项收入及福利待遇，确保单位年度

工作圆满完成。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

政府雇员聘用完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

日常培训、管理、考核完成率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

薪酬发放完成率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

质量

指标
政府雇员年度考核合格率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

时效

指标
政府雇员聘用完成及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

有责投诉情况 =0.00(起) 0.00(起) 10.00 10.00

促进单位工作提质增效 显著 达成指标 5.00 5.00

保障政府雇员切身利益 有效保障 达成指标 5.00 5.00

可持

续影

响指

标

长效管理机制健全性 建立健全 达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

政府雇员满意度 ≥85.00(%) 85.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 99.76

评分等级 优





财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 公务车更新

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位
上海市闵行区七宝镇综合行政

执法队

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 21.00 21.00 0.00 10.00 0.00 0.00

其中：当年财政

拨款
21.00 21.00 0.00 - 0.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为深入贯彻落实党政机关公务用车问题专项治理工作要

求，建立长效管理机制，加强和规范本市城管执法系统

专用工作车配备使用管理，提升城管执法工作效能，根

据区县公务用车制度改革工作要求，应遵循保障公务、

编制控制、规范管理、经济实用、节能环保的原则。

本项目原安排的经费计划购置五座车，但经确认原报

废车辆为七座，只能更新对应七座车，经费额度不充

足，故计划 2023年度不购置，于 2024年度安排预算

进行购置

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

车辆购置完成率 =100.00(%) 0.00(%) 10.00 0.00

本项目原安排的经费

计划购置五座车，但

经确认原报废车辆为

七座，只能更新对应

七座车，经费额度不

充足，故计划 2023年
度不购置，于 2024年

度安排预算进行购置

车辆改装完成率 =100.00(%) 0.00(%) 10.00 0.00

本项目原安排的经费

计划购置五座车，但

经确认原报废车辆为

七座，只能更新对应

七座车，经费额度不

充足，故计划 2023年
度不购置，于 2024年

度安排预算进行购置

质量

指标

改装验收合格率 =100.00(%) 0.00(%) 20.00 0.00 本项目原安排的经费

计划购置五座车，但

经确认原报废车辆为

七座，只能更新对应

七座车，经费额度不



充足，故计划 2023年
度不购置，于 2024年

度安排预算进行购置

车辆规格标准合规率 =100.00(%) 0.00(%) 10.00 0.00

本项目原安排的经费

计划购置五座车，但

经确认原报废车辆为

七座，只能更新对应

七座车，经费额度不

充足，故计划 2023年
度不购置，于 2024年

度安排预算进行购置

效益

指标

社会

效益

指标

日常业务保障情况
满足执法业

务工作要求
达成指标 10.00 10.00

提高车辆保养水平 提升 达成指标 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

长效管理制度健全性 建立健全 达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

使用单位满意度 ≥85.00(%) 0.00(%) 10.00 0.00

本项目原安排的经费

计划购置五座车，但

经确认原报废车辆为

七座，只能更新对应

七座车，经费额度不

充足，故计划 2023年
度不购置，于 2024年

度安排预算进行购置

总分 100.00 30.00

评分等级 差



财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 房屋承重结构技术鉴定费

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位
上海市闵行区七宝镇综合行政

执法队

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 48.00 48.00 37.86 10.00 78.87 7.88

其中：当年财政

拨款
48.00 48.00 37.86 - 78.87 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

按照“及时发现、严格执法、快速处置”的原则，积极

履行法定职责，落实发现报告机制，优化案件处置流

程，强化综合管理，加大工作力度，确保有案必查、有

违必纠、严罚严管，坚决对损坏房屋承重结构的违法行

为进行查处。

按照“及时发现、严格执法、快速处置”的原则，积

极履行法定职责，落实发现报告机制，优化案件处置

流程，强化综合管理，加大工作力度，确保有案必

查、有违必纠、严罚严管，坚决对损坏房屋承重结构

的违法行为进行查处。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
房屋鉴定完成率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

质量

指标
房屋问题处置率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

时效

指标
报告出具及时性 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

经济

效益

指标

安全事故率 =0.00(起) 0.00(起) 10.00 10.00

社会

效益

指标

有责投诉率 =0.00(次) 0.00(次) 5.00 5.00

可持

续影

响指

标

长效管理机制 建立健全 达成指标 5.00 5.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

受益群体满意度 ≥85(%) 85.00(%) 20.00 20.00



总分 100.00 97.88

评分等级 优


