
财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 残保金

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区七宝镇财政所

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 1.95 1.95 1.66 10.00 85.12 8.51

其中：当年财政

拨款
1.95 1.95 1.66 - 85.12 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

按文件要求按时按比例缴纳残保金 按要求按时缴纳残保金

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
残保金应缴尽缴率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

质量

指标
残保金缴纳正确率

与文件要求

比例一致
达成指标 15.00 15.00

时效

指标
残保金缴纳及时性 及时 达成指标 15.00 15.00

效益

指标

社会

效益

指标

残保金缴纳规范性 规范 达成指标 20.00 20.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

员工满意度 ≥85.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

总分 100.00 98.51

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 国有资本金注入

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区七宝镇财政所

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 1,600.00 1,600.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 1,600.00 1,600.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为进一步加强镇级国有资产管理，推进全镇产业结构战

略性调整，设立本专项。按照全镇财力情况，当年度计

划到位资金本 1600万元，剩余资本金是以后年度镇级

财力情况，逐年有序到位。

当年度计划的资本金 1600万全额到位。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
资金本到位率 =100.00(%) 100.00(%) 30.00 30.00

质量

指标
按计划到位 到位 达成指标 30.00 30.00

效益

指标

经济

效益

指标

按规范投入使用 规范 达成指标 30.00 30.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 政府投资项目决算审价

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区七宝镇财政所

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 40.00 40.00 29.16 10.00 72.90 7.29

其中：当年财政

拨款
40.00 40.00 29.16 - 72.90 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

有效实施工程项目审价结算，节约财政资金，做到有效

核减，审价结算准确

按时完成工程项目的审计结算，有效节约财政资金。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
审价项目完成数量 ≥1.00(个) 4.00(个) 20.00 20.00

质量

指标
审价项目资金平均核减率 ≥1.00(%) 5.00(%) 15.00 15.00

时效

指标
审价报告出具及时率

项目竣工后

3个月内
达成指标 15.00 15.00

效益

指标

可持

续影

响指

标

审价结算长效机制 建立健全 达成指标 20.00 20.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

业主单位满意度 ≥85.00(%) 95.00(%) 20.00 20.00

总分 100.00 97.29

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 预算绩效管理

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区七宝镇财政所

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 204.00 204.00 204.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
204.00 204.00 204.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

通过预算绩效管理，完善全过程绩效评价体系，建立健

全财政项目支出立项、执行跟踪、完成结果的全过程绩

效评价体系。每年重点选择民生与公共服务领域中影响

大、涉及面广、社会关切度高、与老百姓日常生活直接

关联的项目实施重点评价。

按时完成 23年度安排的预算绩效管理各项内容，包括

绩效后评价、绩效整体支出评价、绩效立项评价、绩

效自评全覆盖、绩效跟踪评价；监理健全财政项目支

出立项。执行跟踪、完成结果的全过程绩效评价体

系。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
评价项目完成率 =100.00(%) 100.00(%) 15.00 15.00

质量

指标

专家评审会得分率 ≥80.00(%) 90.00(%) 15.00 15.00

项目整改率 ≥95.00(%) 100.00(%) 15.00 15.00

时效

指标

项目完成及时率 =100.00(%) 100.00(%) 15.00 15.00

项目整改及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

可持

续影

响指

标

长效管理机制 建立健全 达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

被评价单位满意度 ≥80.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 政府雇员

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区七宝镇财政所

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 362.20 362.20 340.43 10.00 93.98 9.39

其中：当年财政

拨款
362.20 362.20 340.43 - 93.98 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为有效解决单位编制紧张与工作人员短缺的矛盾，通过

充分尊重政府雇员存在的现实性、合理性、必要性，努

力建立起一支规模适度、素质良好、队伍稳定的政府劳

动合同制工作人员队伍，确保单位工作圆满完成。

按时发放雇员工资，保障雇员的权益及工作队伍的稳

定性，保证本部门各项职能及工作的正常运作。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
政府雇员聘用完成率 =100.00(%) 100.00(%) 15.00 15.00

质量

指标
政府雇员年度考核合格率 =100.00(%) 100.00(%) 15.00 15.00

时效

指标
政府雇员聘用完成及时率 =100.00(%) 100.00(%) 15.00 15.00

效益

指标

社会

效益

指标

促进单位工作提质增效 促进 达成指标 15.00 15.00

可持

续影

响指

标

长效管理机制健全性 建立健全 达成指标 15.00 15.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

政府雇员满意度 ≥85.00(%) 95.00(%) 15.00 15.00

总分 100.00 99.39

评分等级 优


