
《部门（单位）整体支出绩效自评表》

（2023年度）

部门（单位）名称 上海市闵行区残疾人联合会(汇总) 下属单位个数 2

整体支出规模（元）

全年预算数 全年执行数 执行率

资金来源：（1）财政拨款 57,157,686.73 56,690,686.28 99.18

                   （2）其他资金 0.00 0.00 0.00

资金结构：（1）基本支出 9,597,603.49 9,391,037.56 97.84

                  （2）项目支出 47,560,083.24 47,299,648.72 99.45

年度总
体目标

年初设定目标 全年完成情况

2023年履职工作主要围绕残疾人就业工作、社会保障工作、康复工作、文化体育工作以及便民服务工作等方面进行，根
据闵行区残联2022年工作及2023年计划，归纳年度总体工作目标如下：

1、奋力推进残疾人事业再发展：一是聚焦《闵行区残疾人事业发展“十四五”规划》，严格按照“全面建成小康社
会，残疾人一个也不能少”的要求，将残疾人工作作为保障民生、促进经济社会发展的重要内容，瞄准市、区两级目标
任务，扎实做好残疾人就业、康复、维权、文体活动等工作。二是充分发挥基层组织建设作用。强化“服务、代表、管
理”职能，通过党建引领，进一步发挥群团职能，密切联系残疾人群众，团结和带领全区广大残疾人听党话、跟党走。
指导督促各镇、街道、莘庄工业区残联换届，为2023年区残联换届做好准备。三是残疾人权益保障工作不断深化，加强
与司法、检察等协调联系，市、区、街镇（乡）三级残疾人法律服务网络全覆盖，优化残疾人法律咨询及援助服务，提

高残疾人对法律服务满意度。
2、扶持扩大残疾人就业内动力：一是促进残疾人充分酒业。继续开展区级残疾人专场招聘会，聚集资源，切实帮助残
疾人提高就业能力，推进各类残疾人精准就业。二是扎实做好残疾人社工招录工作，培育宣传各类先进典型。三是进一

步做好农村困难残疾人劳动增收工作，为各街镇和涉农组织做好指导和服务。
3、继续强化残疾人社会保障：一是落实救助政策。构建以最低生活保障、重残无业生活补助为基础，医疗救助为补充
的残疾人社会救助体制机制，完善“一人一档”精准帮扶工作机制。二是扎实做好重大节日、困难残疾人帮困送温暖工
作，充分发挥党员干部结对帮带作用，凝心聚力暖民心。三是落实残疾人各项补贴政策，确保政策落实到位，增强残疾

人群众幸福感、获得感。
4、打造优化残疾人参与新空间：一是继续加强“三阳机构”规范化建设，指导联系相关机构，不断提高服务满意度。
二是以“助残周”、“国际残疾人日”等重大节日为契机，促进志愿服务蓬勃开展，形成扶残助残服务矩阵。三是积极
开展技能培训、传承非遗文化、培育文体骨干、打造特色强项，吸引广大残疾人走出家门、走上课堂、走向社会，更加

自信坚强。
5、努力提升残疾人服务能级：一是有序推进“一网通办”政务服务效能提升。二是提升康复服务水平，为残疾人提供
更加优质的康复服务，积极推进社区康复工作，以各类社区健康服务机构为平台，完善残疾预防和康复体系；推进残疾

1、提升康复服务，着力提高康复助残水平。一是加强辅具适配管理服务，通
过购买专业机构服务，进一步提升辅具适配能力，完善残疾人辅具适配流程，
充分满足残疾人个性化辅具精准适配服务。二是完善社区康复服务，积极开展
残疾人家庭医生签约服务和“康复之家”建设工作，进一步提升残疾人“家门
口”康复服务能级。三是稳妥做好残疾人日间托养服务，积极开展重度残疾人

机构养护、居家养护、日间照料等个性化服务。
2、重视民生需求，强化残疾人基本生活保障。一是全方位多层次做好各项托
底保障，按照“保基本、广覆盖、多层次、可持续”的原则，在全面落实市普
惠政策的基础上，切实为重残无业、低保低收入、一户多残人员提供托底生活
保障。二是持续推进残疾人救助帮困工作，兜住兜牢残疾人基本民生底线。继
续做好重点对象帮扶工作，春节、助残周和国庆节期间，残疾人工作“普惠+

特惠，一般+特殊”的理念进一步发挥优势。
3、实施优先战略，扎实开展残疾人就业培训工作。一是持续支持残疾人参加
学历教育，加强与上海开放大学合作，推进残疾人提升学历水平。二是开展残
疾人西式面点师和美容师职业技能培训班，残疾学员积极参与完成培训并获得
技能鉴定证书。三是组织优秀残疾人参加全国职业技能竞赛，有4名闵行籍残
疾人获得好成绩。四是就业援助月活动期间走访就业困难残疾人家庭，组织开
展区、街镇残疾人专场招聘会，49名残疾人实现上岗就业。五是帮助8名应届
残疾大学生就业，持续保持应届残疾大学生就业率100%，同时为中职特教班

毕业生提供就业服务和政策帮扶。
4、开展宣文活动，丰富充实残疾人业余生活。一是持续开展无障碍电影放映
活动，全年区残联组织播放观看无障碍电影12场，各镇、街道社区无障碍电影
放映点播放电影320场，惠及残疾群众1.04万余人。二是组织实施以“有爱无
碍，温暖你我”为主题的全国助残日、上海助残周闵行区主题活动。三是全力
推进和扶持全区残疾人群众体育活动，组织参加全市融合电竞赛、排舞比赛、
五子棋比赛、特奥篮球比赛、柔力球比赛、钓鱼比赛等8项赛事，获得非常优

秀的成绩。
5、完善维权服务，夯实残疾人事业基础。一是推动残疾人法律服务延伸到基
层,逐步构建区、街镇、居村三级法律服务网络。二是进一步规范信访事项受理
办理程序，强化分级分责解决信访突出问题机制，积极引导来访人依法逐级走
访，关心困难残疾人生活，切实为残疾人解决实际问题，确保信访矛盾有效化

解。
分解目标自评

一级指标 权重 二级指标 三级指标 年度指标值 全年完成值 分值 得分 偏差及原因分析

投入管
理指标

30

预算编审管理

根据沪财绩【2022】13号文的规定要求设置三级指标和指标值

7.50 7.50

预算执行管理 10.20 10.15 执行率99.18%

预算绩效管理 4.50 4.50

资产管理 0.90 0.90

预算透明度 3.00 3.00

内部控制管理 2.40 2.40

预算信息化 1.50 1.50

产出指标 25

数量指标

全国助残日活动及上海助残周举办
场次

100%（1场） 达成指标 1.00 1.00

全区重残人员医疗保险应保尽保率 100%（3133人） 达成指标 1.00 0.80 3037人，按照实际符合条件的残疾人数参
保

残疾人竞技类残奥运动项目培训次
数

100%（10场次） 达成指标 1.00 1.00 28次

残车保险应保尽保率 100%（1712辆） 达成指标 1.00 1.00 1720辆

城镇重残无业人员养老补助应补尽
补率

100%（910人） 达成指标 1.00 0.80 881人，残疾人死亡或转到外区，只出不
进

协会指导数量 100%（5家（盲协、肢协、聋协、精亲
协、智亲协））

达成指标 1.00 1.00

促进残疾劳动者就业区级补贴及奖
励发放完成率

100%（115人，20家企业） 达成指标 1.00 0.80 100人、19家，申请补贴的企业或残疾人
减少

残疾人就业岗位补贴企业发放完成
率

100%（128家） 达成指标 1.00 0.80 122家，申请补贴的企业减少

电影播放场次数量 100%（4场次） 达成指标 1.00 1.00 10场

辅助器具适配完成数量 100%（105件） 达成指标 1.00 1.00 110件

社区康复器材购买完成数量 100%（1批） 达成指标 1.00 1.00

农村困难残疾人帮扶完成率 100%（5人） 达成指标 1.00 0.80 4人，补贴人数减少

质量指标

重残人员医保申请参保人员发放准
确性

100%准确（3133人） 达成指标 1.00 0.80

辅助器具验收合格率 100%（105件） 达成指标 0.50 0.50

观影人次数量 >=520人次 达成指标 0.50 0.50

全国助残日活动及上海助残周参与
人次

>=200人次 达成指标 0.50 0.50

残疾等级审核无误率 100% 达成指标 1.00 1.00

社区康复器材验收合格率 100%（1批） 达成指标 0.50 0.50

农村困难残疾人帮扶准确性 100%准确（5人） 达成指标 0.50 0.50

培训街镇覆盖率 100%（14个街镇） 达成指标 0.50 0.50

城镇重残无业人员养老补助划拨准
确性

100%准确（910人） 达成指标 1.00 1.00

促进残疾劳动者就业区级补贴及奖
励发放准确性

100%准确（115人，20家企业） 达成指标 0.50 0.50



产出指标 25 质量指标

残疾人就业岗位补贴企业发放准确
性

100%准确（128家） 达成指标 0.50 0.50

时效指标

残疾人就业岗位补贴企业发放及时
性

及时 达成指标 0.50 0.50

社区康复器材购买及时性 及时（10月） 达成指标 0.50 0.50

城镇重残无业人员养老补助划拨及
时性

及时（每月25日，周末顺延） 达成指标 0.50 0.50

培训完成及时性 及时（11月之前） 达成指标 0.50 0.50

电影播放及时性 12月之前 达成指标 0.50 0.50

全区重残人员医疗保险投保及时性 届时根据市级文件要求及时发放 达成指标 0.50 0.50

农村困难残疾人帮扶及时性 及时（自申请之日起15个工作日内完成
发放）

达成指标 0.50 0.50

全国助残日活动及上海助残周举办
完成及时性

及时（6月之前） 达成指标 0.50 0.50

协会活动开展及时性 及时（与工作方案计划一致） 达成指标 0.50 0.50

残车保险投保及时性 及时（每季度首月） 达成指标 0.50 0.50

辅助器具购买及时性 及时（与合同约定条款一致） 达成指标 0.50 0.50

促进残疾劳动者就业区级补贴及奖
励发放及时性

及时（自申请之日起15个工作日内完成
发放）

达成指标 0.50 0.50

效益指标 35 社会效益指标

残疾人办事便捷性 有提升 达成指标 3.00 3.00

残疾人文体生活丰富作用 >=95%以上参与活动的残疾人认为有促
进作用

达成指标 2.00 2.00

残疾人文体类兴趣培养作用 >=95%以上参与活动的残疾人认为有促
进作用

达成指标 2.00 2.00

残疾人社会融合能力提升情况 有提升 达成指标 3.00 3.00

市残联组织比赛的获奖情况 有获奖 达成指标 2.00 2.00

残疾人医疗保障作用 有保障作用 达成指标 3.00 3.00

社区康复器材使用率 100% 达成指标 2.00 2.00

辅助器具适配率 >=90% 达成指标 3.00 3.00

农村残疾人劳动增收保障作用 有保障作用 达成指标 2.00 2.00

竞技类代表市残联参与比赛数量 >=2次 达成指标 2.00 2.00

残疾人身心健康提升作用 >=95%以上参与活动的残疾人认为有促
进作用

达成指标 2.00 2.00

残疾人生活质量提升作用 有95%的残疾人认为有提升 达成指标 3.00 3.00

残疾人就业率 >=95% 达成指标 3.00 3.00

残疾人保障体系完善程度 完善 达成指标 3.00 3.00

满意度指标 10 服务对象满意度指
标

残疾人用工企业及残疾人服务机构
满意度

>=85% 达成指标 5.00 5.00

残疾人满意度 >=85% 达成指标 5.00 5.00

100 98.75


