
部门（单位）整体支出绩效自评表

申报时段：(2023 年 1 月-2023年 12月)

街镇名称 新虹街道 下属单位个数 0

所属部门 新虹街道社区党群服务中心 ——

部门职责

(一)贯彻落实执行新时代党的组织路线等相关法律法规和政策；
(二)承担区城化党建的组织、协调、联络、服务工作,做好辖区内“两新”党组织建设；
(三)承担对基层党组织书记、专职党群工作者的教育培训等管理工作；
(四)指导基层党组织做好党员发展、教育、管理等党务工作；

(五)加强党群服务阵地建设,组织开展和指导党群活动；
(六)承担党代表联络和服务等工作；

(七)承担人力资源储备,做好人才管理、开发、使用和服务等工作；
(八)融合开展新时代文明实践各项工作；
(九) 完成新虹街道党工委、办事处交办的其他工作。

整体支出规模

全年预算数 全年执行数 执行率

资金来源：（1）财政拨款 22,551,226.73 22,498,653.69 99.77%

         （2）其他资金

资金结构：（1）基本支出 15,144,777.40 15,120,404.36 99.84%

          （2）项目支出 7,406,449.33 7,378,249.33 99.62%

年度总体
目标

年初设定目标 全年完成情况

抓好“两新”党组织规范化建设、优化“两新”党建网格化管理模式、持续

推进“两个覆盖”工作、推动“两新”组织党建创新发展；加强基层党建指
导、严格党费管理使用、抓好党员教育培训、扎实开展党史学习教育；加强
“枢纽党建”探索实践、做深做实区域化党建工作；完成初心驿党群服务站
以及新时代上海党建引领物业治理创新实践基地的物业保障。

1.落实对离休干部特殊优老、利老、惠老的举措，发放居家养老补贴27人，看望慰问社

区离休干部3次。
2.积极响应闵行区布局建设初心驿党群服务站的工作要求，购买初心驿物业管理服务，
持续推进以党群阵地为主阵地的家门口服务体系标准化建设 ，坚持以党建为纽带，服务
虹桥开放枢纽建设，深入贯彻长三角一体化建设国家战略。

3.完成残疾人就业保障金缴纳工作，为保障残疾人平等参与社会生活、共享社会物质文
化成果的基础，按规定缴纳残疾人就业保障金,履行应尽责任和义务。
4.完成社区党校教学培训活动、书记工作室带教活动、进博党员志愿服务等工作，开展
常态化党员志愿服务项目，通过示范、带教、实训等途径，充分发挥基层优秀书记在基
层党建中的引领培育作用，促进基层干部队伍整体素质和能力水平的提升。
5.落实区文旅局、体育局各项工作要求和街道中心工作 ，举办市区级主题活动12次、街
道级主题赛事12次，参加市区级赛事展演活动10次、举办街道级赛事展演活动22次，提

高群众对文体活动的感受度和满意度 ，推动新虹地区文体事业繁荣发展。

分解目标自评

一级指标 一级权重 二级指标 三级指标 分值 年度指标值 全年完成值 偏差及原因分析 自评分

投入管理

指标
30

预算编审管理
预算编制依据充分性 2 充分 充分 2

预算调整率 2 ≤10% ≥10%
部分预算实际发生数

不足
0

预算执行管理

基本支出预算执行率 2 95%-100% 100% 2

项目支出预算执行率 2 85%-100% 100% 2

资金使用合规性 2 合规 合规 2

部门结转结余资金管理 结转结余资金管理规范性 3 规范 规范 3

预算绩效管理 预算绩效管理工作覆盖率 3 100% 100% 3

预决算信息公开管理
预算公开信息规范性 2 规范 规范 2

公开内容的完整性 2 完整 完整 2

财政监督管理 财政监督有效性 2 有效 有效 2

政府采购管理 政府采购合规性 2 合规 合规 2

资产管理

资产管理制度健全性 2 健全 健全 2

报废处置及时性和规范性 2 及时、规范 及时、规范 2

账实一致性 2 一致 一致 2

产出指标 25

数量指标

项目管理活动完成数 1
2项（白领服务项目、

社团运维）
2项 1

办公管理及环境设备维护完成数 1
2项（每月对外宣传、

保洁及环境布置）
2项 1

中心设备及环境维护完成数 1
2项（弱电及会务系统

维护、绿化养护）
2项 1

中心宣传展示完成数 1
1项（制作户外党建宣

传版面）
1项 1

中心服务活动完成数 1 ≥36次 ≥36次 1

分中心（站点）维护完成数 1
2项（设施、设备维护

及活动配送）
2项 1

党建信息平台维护完成数 1

2项（4个党建信息化

系统、户外电子屏维
护）

2项 1

体育活动计划完成数 1

参加市区级赛事活动
全年20场，开展全民

健身系列活动、赛事
15场。

达成指标 1



产出指标 25

质量指标

项目管理活动质量达标率 1 100% 100% 1

办公管理及环境设备维护质量达

标率
1 100% 100% 1

中心设备及环境维护质量达标率 1 100% 100% 1

中心宣传展示质量达标率 1 100% 100% 1

中心服务活动质量达标率 1 100% 100% 1

分中心（站点）维护质量达标率 1 100% 100% 1

党建信息平台维护质量达标率 1 100% 100% 1

体育活动质量达标率 1 100% 99%
体育活动质量少部分

不达标
0，9

文艺活动质量达标率 1 100% 99%
文艺活动质量少部分

不达标
0，9

时效指标

欣虹空间场地复原完成及时率 0.8 5月 5月 0.8

项目管理活动完成及时率 0.8
第一季度（白领服务

项目、社团运维）
及时 0.8

办公管理及环境设备维护完成及
时率

0.8
第一季度（对外宣传
每月一次保洁及环境

布置每日完成）

及时 0.8

中心设备及环境维护及时性 0.8 全年 全年 0.8

中心宣传展示及时性 0.8 每年不少于2次 及时 0.8

中心服务活动完成及时性 0.8 平均每月不少于3次 及时 0.8

分中心（站点）维护完成及时性 0.8 全年 全年 0.8

党建信息平台维及时性 0.8 每月1次 及时 0.8

体育活动完成及时性 0.8 全年 及时 0.8

文艺活动完成及时性 0.8 全年 及时 0.8

效果指标 35 社会效益指标

保障欣虹空间正常运营 5 100% 100% 4

欣虹空间会员人数增长率 5 ≥10% <10% 4月关闭 4

欣虹空间活动参与人数 5 ≥2000人次 ≤1500人 4月关闭，无法完成人
数指标

4

中心活动参与人数 5 ≥600人 ≥600人 5

保障党群中心正常有序运转 5 100% 100% 5

文体活动参与人次数 5 ≥1万人 ≥1万人 5

文体活动居村参与率 5 ≥90% ≥90% 5

满意度
指标

10 满意度指标

党员满意度 3 ≥85% ≥85% 3

白领满意度 2 ≥85% ≥85% 2

社区居民满意度 3 ≥85% ≥85% 3

管理者满意度 2 ≥85% ≥85% 2

100 总分 100 93


