
财政项目支出绩效自评价
项目名称 （总工会）非公企业工会专项经费

主管部门 上海市闵行区新虹街道(汇总) 实施单位 上海市闵行区新虹街道办事处

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率 得分

年度资金总额 47.00 46.60 46.60 10.00 100.00% 10.00 

其中：当年财政拨款 47.00 46.60 46.60 - 100.00% -

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

      其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

坚持党的领导，牢牢把握正确政治方面，围绕中心，服务大局，找准工作的结合点和着力点，充
分发挥非公企业工会在党和职工群众之间充当桥梁纽带的积极作用，巩固党的执政基础和群众基
础。促进共建共享，坚持以人民为中心的发展思想,不断提升职工的福利保障水平, 使职工群众
有更多的获得感。

完成送清凉慰问1次、2023年闵行区“新虹杯”应急救护技能竞赛暨新虹“易技能”项目发布
启动仪式活动1次、新虹街道咖啡行业技能竞赛1次，阵地建设1次，充分发挥非公企业工会在
党和职工群众之间充当桥梁纽带的积极作用，巩固党的执政基础和群众基础。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析

产出指标

数量指标

非公企业工会相关工作完
成数

3项以上（送清凉慰
问1次及以上、工会
活动1次及以上、普
法宣传1次及以上

达成指标 10.00 10.00 

送清凉慰问品采购完成数 4000份 3500 10.00 8.00 
因提高了单价，原50元一份，现在70元一份，故减少
了发放数量。

质量指标

非公企业工会相关工作完
成质量达标率

=100.00(%) 100% 8.00 8.00 

送清凉慰问品采购质量达
标率

=100.00(%) 100% 7.00 7.00 

时效指标

非公企业工会相关工作完
成及时性

及时（送清凉慰问11
月以前、举办工会
活动1次、普法宣传

达成指标 8.00 8.00 

送清凉慰问品完成及时性 7月-9月完成 达成指标 7.00 7.00 

效益指标

社会效益指标

虹桥商务区工会组织覆盖
面

新增10家 达成指标 6.00 6.00 

虹桥商务区慰问对象覆盖
数

50家企业 达成指标 6.00 6.00 

增强职工会员获得感 ≥90.00(%) ≥95.00(%) 6.00 6.00 

提升职工会员对工会组织
的响应度

≥90.00(%) ≥95.00(%) 6.00 6.00 

可持续影响指标
非公企业工会改革制度健

全性
健全有效 达成指标 6.00 6.00 

满意度指标 服务对象满意度指标 职工会员满意率 ≥95.00(%) ≥95.00(%) 10.00 10.00 

100.00 98.0 

评分等级 优


