
财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 教师招录

主管部门 上海市闵行区教育局(汇总) 实施单位
上海市闵行区教育人才交流中

心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 15.00 15.00 15.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
15.00 15.00 15.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为加强师资力量，建设一支高素质、专业化的师资队

伍，我区教育系统须面向社会公开招聘教师；另因每学

年闵行区教育系统所属中小幼扩班、学科结构性矛盾、

以及后续退休高峰到来而需要提前储备部分教师等原因

需要招聘教师，保障教育教学的正常运转。

年度内完成招聘工作

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
教师招聘人数 ≤850.00(人) 100.00(人) 10.00 10.00

质量

指标

教师资质审核 达标 达成指标 10.00 10.00

面试考核 达标 达成指标 10.00 10.00

考试标准 统一规范 达成指标 10.00 10.00

时效

指标
一年 2次 当年完成 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

经济

效益

指标

选拔优秀教师
教学质量提

高
达成指标 10.00 10.00

社会

效益

指标

满足学校需求
学校正常开

展工作
达成指标 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

教师队伍建设
教师素质提

高
达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

学校对招录的结果 ≥95.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00



度指

标

总分 100.00 100.00

评分等级 优


