
执行率

100.00

0.00

100.00

100.00

预算编审管理 7.50 6.50

绩效目标为细化分解为具体绩效指标和
指标值，数量目标没有量化，项目预算
编制根据子项目分项计算，但是尚未针
对单价和数量进行细化，基本细化量化

预算执行管理 10.20 10.20

预算绩效管理 4.50 4.50

资产管理 0.90 0.90

预算透明度 3.00 3.00

内部控制管理 2.40 2.40

预算信息化 1.50 1.50

数量指标 受益人群数量 100% 达成指标 15.00 15.00

质量指标
受益人群就业及生
活保障完成情况

达标 达成指标 10.00 10.00

效益指标 35 社会效益指标
提升受益群体的生

活质量水平
提升 达成指标 35.00 35.00

满意度指标 10
服务对象满意度

指标
受益群体满意度 90% 达成指标 10.00 10.00

100 99

产出指标 25

分解目标自评

年度总
体目标

一级指标

投入管
理指标

权重

30

二级指标 三级指标 年度指标值 全年完成值 分值 得分 偏差及原因分析

根据沪财绩【2022】13号文的规定要求设置三级
指标和指标值

认真落实区委、局、镇的部署要求，全面完成上级下达的各项工作任务，
完成救助资金能够真正缓解群众的困难，完成就业补贴正常发放，顺利开
展就业宣传活动，完成镇保生活费正常发放，完成申马征地安置人员生活
费发放及养老保险和公积金的调整缴纳，完成退役军人服务站各项工作。

狠抓管理，加大绩效管理反馈力度，提高预算执行率,积极开展招聘进社
区活动及就业政策宣传周活动，为更多居民解决就业问题, 掌握正确的困
难群体, 确保救助资金能够真正缓解群众的困难，推进政务服务下沉工
作，旨在落实“让群众少跑路”“就近办”，打通服务群众“最后一公里
”的屏障。梳理灵活就业社保缴费补贴及镇保生活费人员，确保人员补贴
正常发放，确保申马征地安置人员生活费发放及养老保险和公积金的调整

缴纳，确保退役军人服务站工作的开展。

                  （2）项目支出 64,150,495.99 64,150,495.99

年初设定目标 全年完成情况

整体支出规模（元）
                   （2）其他资金 0.00 0.00

资金结构：（1）基本支出 5,357,343.83 5,357,343.83

全年预算数 全年执行数

资金来源：（1）财政拨款 69,507,839.82 69,507,839.82

《部门（单位）整体支出绩效自评表》

（2023年度）

部门（单位）名称 上海市闵行区马桥镇社区事务受理服务中心 下属单位个数


