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一、行政执法基本情况
行政许可方面，2024年1月至10月，办结行政审批项目759件，其中水利类130件、排水类616件、取水类13件。
行政处罚方面，2024年1月至10月，共计立案11件，其中排水案7件、水利案4件，听证案件0件，强制执行0件，行政复议0件，行政诉讼0件，罚款合计117万元。
所有行政许可及行政处罚信息均在上海市闵行区人民政府网站公示。
二、执法人员情况
局系统执法人员22人，均持有行政执法证，所有执法人员参加并完成了年度执法培训。
三、行政执法“三项制度”推进情况
（一）落实行政执法公示制度
一是做好事前公示工作，实行常态化、动态化管理，及时更新行政许可、行政处罚、行政检查等事项清单。二是做好事中公示工作，行政执法人员在行政执法活动中，主动向当事人和相关人员出示行政执法证件，按照规定出具执法文书，告知行政相对人执法事由、执法依据、权利义务等内容，并做好解释说明工作。三是做好事后公示工作，主动向社会公示行政许可、行政处罚决定等信息，自觉接受社会监督。
（二）落实执法全程记录制度
一是全面使用规范格式文本进行文字记录，做好案卷档案规范化管理，按照档案管理制度要求做好案件资料归档工作，同时做好执法照片、办案影像记录的留存。二是一线执法人员全面配备执法记录仪，以影像形式对行政执法过程全程记录，确保行政执法过程合法合理，实现行政执法全过程可回溯管理。三是所有行政处罚案件通过上海市统一综合执法平台办理，从立案、调查取证、审查、决定、送达、执行，各环节全部在平台线上办理，确保了案件办理的规范性、合理性、时效性。
（三）落实重大执法决定法制审核制度
严格执行《上海市闵行区水务局水务案件审理办法》，明确区水务局办公室法制审核的职责，按照重大行政执法决定法制审核制度做好相关工作。今年共对7件重大行政处罚决定进行了法制审核，做到应审必审、凡审必严、程序规范、记录清晰。
四、下一步工作计划
（一）继续强化行政执法“三项制度”落实
进一步完善案件审理办法，补充行政执法公示、执法全过程记录和重大行政执法决定法制审核的内容、范围、程序、方式等，确保制度得到有效实施。
（二）优化行政执法队伍建设
强化执法人员教育培训，定期组织业务法律知识和执法办案技巧学习，夯实理论基础，并以“典型案例讨论”、执法案卷评查等多种活动为载体，提高执法人员的学习热情，形成良好的学习氛围。同时借助外力，形成与市区兄弟单位执法部门的沟通联动机制，通过信息共享、联合执法、现场指导等多种形式，全面推进执法人员能力水平提升。
（三）夯实依法行政基础
规范行政执法各项程序，正确应对听证申请、行政诉讼、行政复议和行政纠错，提高行政执法工作质量，维护好行业稳定。
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