
年初预算数 全年预算数 分数 得分

年度资金总额 0.63 0.63 10.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.63 0.63 - -

      上年结转资金 0.00 0.00 - -

      其他资金 0.00 0.00 - -

一级指标 二级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

成本指标
经济成本指

标
≤6279.00(元) 6279.00(元) 20.00 20.00

数量指标 ≤137.00(人) 137.00(人) 15.00 15.00

质量指标 ≥100.00(%) 100.00(%) 15.00 15.00

时效指标 ≥90.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

社会效益指
标

≥95.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

可持续影响
指标

≥95.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

满意度指标
服务对象满
意度指标

≥95.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

100.00 100.00

财政项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 科艺体德（延续项目）

主管部门 上海市闵行区浦江镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区浦汇小学

0.00 0.00

0.00 0.00

预期目标 实际完成情况

项目资金
（万元）

全年执行数 执行率(%)

0.63 100.00

0.63 100.00

保障适龄儿童、少年接受义务教育权利

三级指标 偏差原因分析及改进措施

项目金额

参加体育等级考试学生人数

评分等级 优

年度
总体
目标

产出指标

效益指标

确实保障小学生免费接受义务制教育的公平权利。在义务制教育大背景
下，免费提供体育等级考具有必要性，体育等级考的提供确实为他们的
日常学习提供保障。监测学生身体素质指标，激发学生锻炼热情，促进

学校体育健身。

项目经费4月完成

长效管理机制

上课学生、家长满意度

总分

人员资质达标率

费用根据上级部门要求及时付清



年初预算数 全年预算数 分数 得分

年度资金总额 0.00 0.30 10.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 0.30 - -

      上年结转资金 0.00 0.00 - -

      其他资金 0.00 0.00 - -

一级指标 二级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

成本指标
社会成本指

标
=100.00(%) 100.00(%) 9.00 9.00

≥1.00(次) 5.00(次) 8.00 8.00

≥16.00(人
次)

20.00(人
次)

8.00 8.00

=100.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00

=100.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00

时效指标 =100.00(%) 100.00(%) 7.00 7.00

社会效益指
标

=100.00(%) 100.00(%) 7.00 7.00

=100.00(%) 100.00(%) 7.00 7.00

=100.00(%) 100.00(%) 7.00 7.00

=100.00(%) 100.00(%) 7.00 7.00

=100.00(%) 100.00(%) 7.00 7.00

满意度指标
服务对象满
意度指标

=100.00(%) 100.00(%) 7.00 7.00

100.00 100.00

财政项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 党建经费

主管部门 上海市闵行区浦江镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区浦汇小学

0.00 0.00

0.00 0.00

预期目标 实际完成情况

项目资金
（万元）

全年执行数 执行率(%)

0.30 100.00

0.30 100.00

三级指标 偏差原因分析及改进措施

党费使用率

党员培训

党员党建活动

全体党员活动覆盖率

党员对活动开展的满意度

党组织社会影响力提升

环保意识的提升

教职工对学校党建工作的满意度

总分

评分等级 优

项目经费11月完成

年度
总体
目标

产出指标

效益指标

数量指标

质量指标

生态效益指
标

可持续影响
指标

加强党的建设：通过党费项目的实施，全面加强党的基层组织和党员
队伍建设，提升党组织的凝聚力和战斗力，确保党的路线、方针、政

策得到有效贯彻执行。
促进党员教育培训：利用党费支持党员教育培训工作，提高党员的政
治理论水平、业务能力和党性修养，使党员在各自的工作岗位上发挥

先锋模范作用。
支持党组织活动：通过党费为党组织开展各类活动提供必要的经费支
持，如“两优一先”表彰、党内关怀、党员活动阵地建设等，增强党

组织的凝聚力和向心力。
确保党费规范使用：建立健全党费收缴、管理和使用制度，确保党费
的规范收缴、合理使用和有效监督，防止浪费和滥用党费现象的发生

可持续发展力的提升

党员素质提升

党组织建设加强

活动开展的及时性



年初预算数 全年预算数 分数 得分

年度资金总额 21.86 14.92 10.00 10.00

其中：当年财政拨款 21.86 14.92 - -

      上年结转资金 0.00 0.00 - -

      其他资金 0.00 0.00 - -

一级指标 二级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

数量指标 ≥55.00(人) 50.00(人) 30.00 25.00

质量指标 ≤100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

时效指标 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

效益指标
社会效益指

标
≥95.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

满意度指标
服务对象满
意度指标

≥95.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

100.00 95.00

100.00

财政项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 残疾人就业保障金

主管部门 上海市闵行区浦江镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区浦汇小学

缴纳人数 按照残疾人就业保障金缴费申报表

全额

0.00 0.00

0.00 0.00

预期目标 实际完成情况

项目资金
（万元）

全年执行数 执行率(%)

14.92 100.00

14.92

总分

评分等级 优

年度
总体
目标

产出指标

及时按照政府规定的时间节点完成缴纳2024年度的残疾人就业保障金 项目经费在9月完成

及时

对社会残疾人生活保障

教师和社会人士的满意度

三级指标 偏差原因分析及改进措施



年初预算数 全年预算数 分数 得分

年度资金总额 0.00 43.03 10.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 43.03 - -

      上年结转资金 0.00 0.00 - -

      其他资金 0.00 0.00 - -

一级指标 二级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

≥300.00(人) 300.00(人) 20.00 20.00

≥100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

质量指标 ≤100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效指标 ≥95.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

社会效益指
标

≥95.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

可持续影响
指标

≥95.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

满意度指标
服务对象满
意度指标

≥95.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

100.00 100.00

财政项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 设备专项

主管部门 上海市闵行区浦江镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区浦汇小学

0.00 0.00

0.00 0.00

预期目标 实际完成情况

项目资金
（万元）

全年执行数 执行率(%)

43.03 100.00

43.03 100.00

设备安装及时性

保障学生日常学习需求

三级指标 偏差原因分析及改进措施

本年度设备添置惠及人数

本年度设备添置完成率

评分等级 优

年度
总体
目标

产出指标

效益指标

数量指标

做好本年度设备添置专项预算、执行；严格按上级审核。核定的金额完
成支付，并按要求执行。

项目经费11月完成

长效管理制度

受益学生满意度

总分

设备达标率



年初预算数 全年预算数 分数 得分

年度资金总额 0.00 70.07 10.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 70.07 - -

      上年结转资金 0.00 0.00 - -

      其他资金 0.00 0.00 - -

一级指标 二级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

≤
362250.00(元)

312758.31(
元)

15.00 12.00

≥188.00(人) 223.00(人) 12.00 10.00

≥72(人) 78.00(人) 13.00 10.00

≥95.00(%) 100.00(%) 7.00 7.00

≥95.00(%) 100.00(%) 7.00 7.00

时效指标 ≥95.00(%) 100.00(%) 6.00 6.00

经济效益指
标

≥95.00(%) 100.00(%) 6.00 6.00

社会效益指
标

≥95.00(%) 100.00(%) 6.00 6.00

生态效益指
标

≥95.00(%) 100.00(%) 6.00 6.00

可持续影响
指标

≥95.00(%) 100.00(%) 6.00 6.00

满意度指标
服务对象满
意度指标

≥95.00(%) 98.00(%) 6.00 6.00

100.00 92.00

财政项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 各类教育补助及减免

主管部门 上海市闵行区浦江镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区浦汇小学

0.00 0.00

0.00 0.00

预期目标 实际完成情况

项目资金
（万元）

全年执行数 执行率(%)

70.07 100.00

70.07 100.00

三级指标 偏差原因分析及改进措施

书薄费减免  2070  人 实际减免金额

营养午餐减免人次 全年实际减免人数

教育资助减免人次 全年实际减免人数

义务教育阶段实现免书簿费

营养午餐补助和教育资助发放准确率

书薄费减免、营养午餐补助和教育资助发
放及时性

有效保障了学生开展正常的学习

保障适龄儿童、少年接受义务教育的权利

总分

评分等级 优

年度
总体
目标

产出指标

效益指标

数量指标

质量指标

确实保障每位在校学生免费享受义务制教育的权利及保障教师的正常教
学与学生的学习，减轻家庭负担。

项目经费11月完成

推进教育公平和社会公平，使全民素质得
到提高长效管理制度

可长期推行此项目

学生、家长满意度



年初预算数 全年预算数 分数 得分

年度资金总额 40.50 40.50 10.00 10.00

其中：当年财政拨款 40.50 40.50 - -

      上年结转资金 0.00 0.00 - -

      其他资金 0.00 0.00 - -

一级指标 二级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

成本指标
经济成本指

标
≤

405000.00(元)
404990.81(

元)
20.00 18.00

数量指标 ≥27.00(所) 43.00(所) 20.00 15.00

质量指标 ≥90.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

时效指标 ≥95.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

社会效益指
标

≥95.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

可持续影响
指标

≥90.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

满意度指标
服务对象满
意度指标

≥90.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

100.00 93.00

财政项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 高质量紧密型学区建设教育专项

主管部门 上海市闵行区浦江镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区浦汇小学

0.00 0.00

0.00 0.00

预期目标 实际完成情况

项目资金
（万元）

全年执行数 执行率(%)

40.50 100.00

40.50 100.00

提高各校办学水平，提升社会对学校的满
意度

三级指标 偏差原因分析及改进措施

项目总金额 按实际支付金额

辐射学校数量
名师工作室辐射9所，劳动教育基地
辐射25所；学生自主管理读书9所

评分等级 优

年度
总体
目标

产出指标

效益指标

小学育人环境与学校的各项教育教学工作密不可分的，结合工作室主持
人在德育管理与实践研究方面的优势、经验，积极落实各项教育方针和
政策，指导学员建立成长档案，通过“专家讲座、名校寻访、撰写案例
、学校研讨”等途径，获得德育管理能力和育德能力的提升，完善和制
定学校德育或少先队管理的机制和体制、总结和提炼德育或少先队管理

经验，进行学校德育或少先队特色品牌创建。

项目经费11月完成

有效提升本学区德育骨干教师的专业素养
及能力

参与教师满意度

总分

提升教师专业素养

2024年度内完成项目的实施



年初预算数 全年预算数 分数 得分

年度资金总额 0.00 90.25 10.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 90.25 - -

      上年结转资金 0.00 0.00 - -

      其他资金 0.00 0.00 - -

一级指标 二级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

≥1200.00(人
次)

1372.00(人
次)

8.00 8.00

≤20.00(所) 20.00(所) 8.00 8.00

≥80.00(%) 90.00(%) 8.00 8.00

≥80.00(%) 90.00(%) 5.00 5.00

≥95.00(%) 95.00(%) 6.00 6.00

≥80.00(%) 90.00(%) 5.00 5.00

时效指标 ≥95.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

经济效益指
标

≥70.00(%) 80.00(%) 5.00 5.00

≥95.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

财政项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 科艺体德项目

主管部门 上海市闵行区浦江镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区浦汇小学

0.00 0.00

0.00 0.00

预期目标 实际完成情况

项目资金
（万元）

全年执行数 执行率(%)

90.25 100.00

90.25 100.00

三级指标 偏差原因分析及改进措施

少年宫合计完成课时总量

教师培训参与的学校数量

校园廊道文化建设

智能体质监测系统、微操场建设

完成各类活动课程预设教学目标

培养学生的创新精神和实践能力

完成及时性

减少人力成本

提高教学质量、教师素养提高

年度
总体
目标

产出指标

效益指标

数量指标

质量指标

社会效益指
标

闵行区浦汇小学自成立“小精灵少年宫”以来，实现了校内外资源的有
效结合，让更多的学生共享校内外优秀教育资源和成果，以此培养了孩

子们的学习的兴趣、开阔了视野、增长了知识。
小学育人环境与学校的各项教育教学工作密不可分的，结合基地主持人
在德育管理与实践研究方面的优势、经验，积极落实各项教育方针和政
策，融合《中小学德育工作指南》，指导学员从学校实际出发，通过“
课程育人、文化育人、活动育人、实践育人、管理育人、协同育人”等

六大途径，开展学校德育管理创新实践研究。

项目资金11月完成



≥80.00(%) 85.00(%) 5.00 5.00

生态效益指
标

≥80.00(%) 85.00(%) 5.00 5.00

≥95.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

≥80.00(%) 85.00(%) 5.00 5.00

≥80.00(%) 85.00(%) 5.00 5.00

≥95.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

≥95.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

100.00 100.00

提升教育质量

环境意识的培养

总分

长效管理机制

促进学生全面发展

促进体育教育创新，助力学生全面发展

评分等级 优

效益指标

满意度指标

社会效益指
标

可持续影响
指标

服务对象满
意度指标

上课学生和家长满意度

学校教师满意度



年初预算数 全年预算数 分数 得分

年度资金总额 180.24 332.28 10.00 10.00

其中：当年财政拨款 180.24 332.28 - -

      上年结转资金 0.00 0.00 - -

      其他资金 0.00 0.00 - -

一级指标 二级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

数量指标
=1802358.00(

元)
3322798.99(

元)
20.00 15.00

质量指标 <5.00(%) 0.00(%) 10.00 10.00

时效指标 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

<3.00(起) 0.00(起) 10.00 10.00

<3.00(起) 0.00(起) 10.00 10.00

可持续影响
指标

≥90.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

≥90.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

≥90.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

100.00 95.00

财政项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 辅助用工

主管部门 上海市闵行区浦江镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区浦汇小学

0.00 0.00

0.00 0.00

预期目标 实际完成情况

项目资金
（万元）

全年执行数 执行率(%)

332.28 100.00

332.28 100.00

三级指标 偏差原因分析及改进措施

工资、福利费、工会费、考核奖等发放 年初预算不足

辅助用工人员流失率

学生、教师满意度

工资发放及时性

安全事故发生数 没有发生安全事故

有责投诉数 没有发生投诉

总分

评分等级 优

年度
总体
目标

产出指标

效益指标

满意度指标

社会效益指
标

服务对象满
意度指标

通过辅助用工项目的实施，解决学校人员临时性缺岗问题，保障教育教
学工作的有序进行，实现学校年度教育教学目标，设置辅助用工考核、
培训等管理制度，规范辅助用工管理，提高辅助用工服务水平，使学生
及家长满意。为教育教学服务，确实保障学校教学工作正常有序的开展

。

对全年辅助用工工作进行考核，结果均为合格；已按月按实支付劳务
费，福利费剩余转专户

指长效管理机制健全性，长期保障师生教
学工作的有序开展

辅助用工人员满意度


