
财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 医疗设备购置

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位 上海市第五人民医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 2,226.00 2,198.91 2,198.91 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
324.00 324.00 324.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 1,902.00 1,874.91 1,874.91 - 100.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

本项目为医疗设备采购补贴，用于 2024年购高档彩色
多普勒超声仪（国产）2台、高端彩色超声诊断系统 1
台、乳腺机 1台、高档彩色多普勒超声仪 1台、4K内窥
镜荧光摄像系统 1台、光相干断层扫描血管成像仪 1
台、4K超高清腹腔镜系统 1台、口腔锥形束 CT1台、4K
内窥镜摄像系统 1台、压力蒸汽灭菌器 2台、关节镜动
力与等离子手术系统 1套、二氧化碳激光治疗机 1台、
全自动细菌鉴定及药敏分析系统 1台、手术动力装置 3
套、肺功能测试系统 1套、电阻抗成像仪 1台、氩气刀
工作站 1套，设备添置和更新后将提高医院临床诊疗水

平，为闵行人民提供高水平的医疗服务，患者和设备操

作人员满意度达 90%。

本医疗设备采购补贴已用于 2024年购高档彩色多普勒
超声仪(国产)2台、高端彩色超声诊断系统 1台、乳腺
机 1台、高档彩色多普勒超声仪 1台、4K内窥镜荧光
摄像系统 1台、光相干断层扫描血管成像仪 1台、4K
超高清腹腔镜系统 1台、口腔锥形束 CT1台、4K内窥
镜摄像系统 1台、压力蒸汽灭菌器 2台、关节镜动力
与等离子手术系统 1套、一氧化碳激光治疗机 1台、
全自动细菌鉴定及药敏分析系统 1台、手术动力装置 3
套、肺功能测试系统 1套、电阳抗成像仪 1台、氙气
刀工作站 1套，设备添置和更新后提高了医院临床诊

疗水平，为闵行人民提供高了水平的医疗服务，患者

和设备操作人员满意度达 90%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

医疗设备成本有效控制情况
有效控制在

预算内
达成指标 8.00 8.00

产出

指标

数量

指标
医疗设备采购数量 =21.00(台) 21.00(台) 8.00 8.00

质量

指标
设备验收通过率 =100.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00

时效

指标
设备采购完成及时性 及时 达成指标 8.00 8.00

效益

指标

社会

效益

指标

设备投入使用率 =100.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00

医疗服务工作效率提升情况 ≥90.00(%) 90.00(%) 8.00 8.00

医疗设备重大故障率 =0.00(%) 0.00(%) 8.00 8.00

群众医疗需求满足情况 满足 达成指标 8.00 8.00

医院医疗水平提升情况 提示 达成指标 8.00 8.00



可持

续影

响指

标

长效管理机制健全性 建立健全 达成指标 8.00 8.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

患者满意度 ≥90.00(%) 90.00(%) 5.00 5.00

设备操作人员满意度 ≥90.00(%) 80.00(%) 5.00 4.00

新设备操作熟练度还

可提高，与厂家多沟

通，进一步适应新设

备

总分 100.00 99.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 传染病医院补贴

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位 上海市第五人民医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 400.00 400.00 400.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
400.00 400.00 400.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

2024年通过对 100名传染病定点医院人员公用支出补
贴和 210个肝炎病人治疗床位减免补贴，服务传染病患

者，逐步形成传染病诊治规范化治疗，增强应急公共卫

生事件接诊救治能力，建立健全传染病防治管理制度，

患者满意度达 95%。

2024年通过对 100名传染病定点医院人员公用支出补
贴和 210个肝炎病人治疗床位减免补贴，服务传染病

患者，逐步形成传染病诊治规范化治疗，增强应急公

共卫生事件接诊救治能力，建立健全传染病防治管理

制度，患者满意度达 95%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本控制有效性 有效 达成指标 15.00 15.00

产出

指标

数量

指标

肝炎病人治疗床位减免补贴数量 >210(人) 211.00(人) 10.00 10.00

传染病定点医院人员公用支出数 >100(人) 101.00(人) 10.00 10.00

质量

指标
补贴发放准确性 准确 达成指标 10.00 10.00

时效

指标
治疗及时完成情况

按照传染病

诊治规范化

治疗及时服

务传染病患

者

达成指标 10.00 10.00

效益

指标
社会

效益

指标

重大传染病应急工作完成率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

应急公共卫生事件接诊救治能力

提升情况
逐年提升 达成指标 5.00 5.00

传染病救治能力 逐年提升 达成指标 5.00 5.00

传染病防治规范化 规范 达成指标 5.00 5.00

医疗事故发生数 =0.00(人) 0.00(人) 5.00 5.00

可持

续影

响指

传染病防治管理制度建设情况 建立健全 达成指标 5.00 5.00



标

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

服务对象满意度指标 >95(%) 96.00(%) 5.00 5.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 社会科学课题

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位 上海市第五人民医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 2.00 2.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 2.00 2.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

医院思想政治工作的具体要求为廉洁文化建设提供清晰

的指引和导向，实现提高医务人员的政治素质，以激发

提升其积极性和创造性。扩大廉洁文化的传播范围和影

响力度，从“运动式”向“常态化”转变，努力营造风

清气正、崇廉尚洁的政治生态和良好氛围。把隐性廉洁

文化建设作为公立医院党风、政风、行风建设的重要组

成部分，和一体推进不敢腐、不能腐、不想腐的基础性

工程。

医院思想政治工作的具体要求为廉洁文化建设提供清

晰的指引和导向，实现提高医务人员的政治素质，以

激发提升其积极性和创造性。扩大廉洁文化的传播范

围和影响力度，从“运动式”向“常态化”转变，努

力营造风清气正、崇廉尚洁的政治生态和良好氛围。

把隐性廉洁文化建设作为公立医院党风、政风、行风

建设的重要组成部分，和一体推进不敢腐、不能腐、

不想腐的基础性工程。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
经费拨付完成率 =100.00(%) 100.00(%) 25.00 25.00

质量

指标
经费划拨足额率 =100.00(%) 100.00(%) 25.00 25.00

时效

指标
经费划拨及时性 及时 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

廉洁文化传播范围 扩大 达成指标 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

医务人员政治素质 提高 达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

服务对象满意度 ≥90.00(%) 90.00(%) 10.00 10.00



总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 政府投资计划项目.

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位 上海市第五人民医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 119.00 119.00 119.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
119.00 119.00 119.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据”阅肺炎防控办批复[2022] 10 号、闵行区应急抢险

救灾工程项目认定书 (抄告单 (2022) 12 号) 2022 年区

府专题会议纪要(第 18 期)联防联控机制医疗发[2021] 80

号“等文件精神，就新冠肺炎定点救治医院管理规范要

求，隔离病区所有工作人员 (医、护、丁勤人员等)都要

严格闭环管理。实施闭环管理的人员要在驻地单人单间 

(带独立卫生间)居住，不得混住，不相与交流走访，避

免共餐等行为，而目前均无独立的卫浴、厕所设施。同

时，隔离病房在收治入境患者期间，因隔离病房环境的

陈旧不堪，发生了多起境外人员投诉，并有相关境外大

使馆电询的情况，对于上海市的整体形象也有影响，所

以对我院隔离病房进行装饰装修工作。主要内容: 在不

改变原有建筑主体结构和建筑面积的前提下，对现有传

染楼 (6 号楼) 2 层-4 层，对原病房进行装修，包括内部

装饰、嘴通、医用气体、强弱电等。根据”闵府抄

(2022)62 号、2022 年区府专题会议纪要(第 18 期)“等文

件精神，为进一步规范发热门诊的建设和管理，进一步

加强医疗机构感染防控，因此对医院发热门诊等工作进

行装饰装修工作。

已全面完成项目内容（包括结算审价及质保）

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
工程完成率 =100(%) 100.00(%) 35.00 35.00

质量

指标

合同管理完备性 完备 达成指标 5.00 5.00

监理规范性 规范 达成指标 5.00 5.00

三算一致性 一致 达成指标 5.00 5.00

建筑工程施工合格率 =100(%) 100.00(%) 5.00 5.00

工程变更规范性 规范 达成指标 5.00 5.00

时效 工程完成及时率 =100(%) 100.00(%) 5.00 5.00



指标

效益

指标

经济

效益

指标

预算执行率 =100(%) 100.00(%) 5.00 5.00

预算编制合理性 ≥90(%) 100.00(%) 5.00 5.00

可持

续影

响指

标

医疗综合服务能力 提升 达成指标 5.00 5.00

财务管理制度健全性 健全 达成指标 5.00 5.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

施工期间周边居民满意度 ≥90(%) 100.00(%) 5.00 5.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 医院管理补贴

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位 上海市第五人民医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 18.00 18.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 18.00 18.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

医务人员直接参与救治一钱工作，发放高温慰问补助，

为广大一线医务人员全身心投入一线工作提供了坚强保

障、注入强大动力、给予关怀激励。

医务人员直接参与救治一钱工作，发放高温慰问补

助，为广大一线医务人员全身心投入一线工作提供了

坚强保障、注入强大动力、给予关怀激励。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
经费使用率 =100.00(%) 100.00(%) 30.00 30.00

质量

指标
经费使用合规性 合规 达成指标 30.00 30.00

效益

指标

可持

续影

响指

标

建立保护关心爱护医务人员的长

效机制
建立健全 达成指标 20.00 20.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

医务人员满意度 ≥90.00(%) 90.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 基本公共卫生经费

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位 上海市第五人民医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 700.08 700.08 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 700.08 700.08 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯

彻党的二十大精神，坚持以人民健康为中心，全面贯彻

新发展理念，服务构建新发展格局，着力推动高质量发

展，持续提升医疗卫生服务能级和核心竞争力，不断促

进优质医疗资源扩容和区域均衡布局，深入推进健康闵

行建设，为人民提供全方位全周期卫生健康服务，进一

步增进民生福祉。根据公立医疗卫生机构发展定位、战

略规划、运营目标和资源状况，体现公立医院运行效率

高、服务质量好、发展有活力的公益性目标，更好地满

足区域居民基本医疗健康服务需求。

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入

贯彻党的二十大精神，坚持以人民健康为中心，全面

贯彻新发展理念，服务构建新发展格局，着力推动高

质量发展，持续提升医疗卫生服务能级和核心竞争

力，不断促进优质医疗资源扩容和区域均衡布局，深

入推进健康闵行建设，为人民提供全方位全周期卫生

健康服务，进一步增进民生福祉。根据公立医疗卫生

机构发展定位、战略规划、运营目标和资源状况，体

现公立医院运行效率高、服务质量好、发展有活力的

公益性目标，更好地满足区域居民基本医疗健康服务

需求。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

传染病监测和信息报告 ≥95.00(%) 95.00(%) 20.00 20.00

慢性病监测和信息报告 ≥95.00(%) 95.00(%) 20.00 20.00

质量

指标
儿童保健筛查 ≥95.00(%) 95.00(%) 20.00 20.00

时效

指标
完成公共卫生体系建设 按时规范 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

区域居民基本医疗健康 提升 达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

病人满意度 ≥90.00(%) 90.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 100.00



评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 医联体管理服务费

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位 上海市第五人民医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 137.50 137.50 137.50 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
137.50 137.50 137.50 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据上海市深化医药卫生体制机制改革和社区卫生服务

综合改革“1+8”文件的总体要求，在复旦闵行医教研协

同型健康服务体系建设的总体框架下，复旦大学附属华

山医院、闵行区卫生健康委员会、复旦大学附属上海市

第五人民医院积极构建市级医院集团化服务模式充分利

用华山医院品牌、卓越医院管理经验、雄厚医疗教学科

研实力和学科技术人才优势，支撑闵行南部区域医疗中

心整体发展水平，实现医教研协同发展 ;为人民群众提

供安全、有效、方便、价廉、连续、优质的基本医疗服

务。

根据上海市深化医药卫生体制机制改革和社区卫生服

务综合改革“1+8”文件的总体要求，在复旦闵行医教

研协同型健康服务体系建设的总体框架下，复旦大学

附属华山医院、闵行区卫生健康委员会、复旦大学附

属上海市第五人民医院积极构建市级医院集团化服务

模式充分利用华山医院品牌、卓越医院管理经验、雄

厚医疗教学科研实力和学科技术人才优势，支撑闵行

南部区域医疗中心整体发展水平，实现医教研协同发

展;为人民群众提供安全、有效、方便、价廉、连续、

优质的基本医疗服务。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本控制有效性 有效 达成指标 15.00 15.00

产出

指标

数量

指标
年度计划工作完成率 =100.00(%) 100.00(%) 15.00 15.00

质量

指标
管理达标情况

达标（根据

协议要求执

行）

达成指标 10.00 10.00

时效

指标
年度工作计划完成及时性

与计划时间

一致
达成指标 15.00 15.00

效益

指标
社会

效益

指标

双向转诊成功率 >80.00(%) 81.00(%) 5.00 5.00

教学和科研能级提升情况 提高 达成指标 5.00 5.00

居民基本医疗需求满足情况 满足 达成指标 5.00 5.00

医院医疗水平提升情况 提升 达成指标 5.00 5.00

可持

续影

长效管理机制健全性 建立健全 达成指标 5.00 5.00



响指

标

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

医护人员满意度 >90.00(%) 91.00(%) 5.00 5.00

就诊人员满意度 >90.00(%) 91.00(%) 5.00 5.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 残疾人就业保障金

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位 上海市第五人民医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 260.50 260.50 260.50 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 0.00 260.50 - 0.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 260.50 260.50 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

按相关规定，（未安排残疾人就业的单位）确认应缴费

额信息后及时足额缴纳 2023年度残疾人就业保障金；

（安排残疾人就业的单位）完成残疾人就业人数申报，

确认残疾人就业情况和应缴费额信息后，及时足额缴纳

2024年度残疾人就业保障金。

按相关规定，（未安排残疾人就业的单位）确认应缴

费额信息后及时足额缴纳 2023年度残疾人就业保障

金；（安排残疾人就业的单位）完成残疾人就业人数

申报，确认残疾人就业情况和应缴费额信息后，及时

足额缴纳 2024年度残疾人就业保障金。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

经济成本控制有效性 有效 达成指标 15.00 15.00

产出

指标

数量

指标
残保金缴纳完成率 =100(%) 100.00(%) 15.00 15.00

质量

指标
残保金缴纳准确率 =100(%) 100.00(%) 15.00 15.00

时效

指标
残保金缴纳完成及时性 及时 达成指标 15.00 15.00

效益

指标

社会

效益

指标

政策兑现率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

区域残疾人就业积极性提升 提升 达成指标 5.00 5.00

残疾人生活水平改善提升情况 提升 达成指标 5.00 5.00

可持

续影

响指

标

长效管理机制健全性 建立健全 达成指标 5.00 5.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

主管部门满意度 ≥90(%) 90.00(%) 5.00 5.00



总分 100.00 100.00

评分等级 优


