
财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 职业体验日及普职渗透活动

主管部门 上海市闵行区教育局(汇总) 实施单位 上海市西南工程学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 8.00 8.00 7.99 10.00 99.87 9.99

其中：当年财政

拨款
8.00 8.00 7.99 - 99.87 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

完成上海市教委要求的 2023 年上海市学生职业体验日

活动。

学校依托重点专业定于 2024 年 5 月 12、25、26 日开

展了上海市学生职业体验日活动，开设了未来派•抽象

概念动画视频制作、智能工程灵境体验、春茗雅鉴•AI

商播秀、沉浸式职业启蒙四个线上、线下专业体验项

目，参加体验的学生有系统报名的中小学生和“订单

式”预约的学校团体，以及活动当日前来的其他体验

者，共有 640 余人次参与；依托上海市非遗文化基地

——民族服饰文化基地开展了名为“巧手生花 制扇至

美”、“非遗绢人” 制作的体验项目，项目以园林、

学前教育、服装设计专业的非遗文化为主线，在“玩

转”传统团扇的同时，体验非遗文化在专业学习中的

重要地位；5 月开展了“职业体验”送交上门活动，

为区内的上海市莘光学校、上海交通大学附属闵行马

桥实验学校、上海交通大学附属第二中学及对口帮扶

的新疆泽普县中等职业技术学校，共计 2481 位中小学

生带来了 76 场职业体验，体验项目涵盖了 18 个精品

体验项目；在上海市学生暑期职业体验活动中利用钉

钉平台于 7 月 12－19－26 和 8 月 6 日开展了影视动画

与制作、企业资金“小管家”和“非遗绢人制作”三

个项目的线上职业体验直播活动，参加人数约有 1280
余人次，送交上门 2481 人，总计 3761 人。  



一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
学生数、体验项目

>95.00(百分

比)
99.00(百分

比)
20.00 20.00

体验人群 3761 人，比

上年有所增加

质量

指标
项目与专业相结合

项目与专业

一致
达成指标 10.00 10.00

活动项目聚焦学校三

大专业部和一个市级

基地

时效

指标
按时完成活动

=100.00(百
分比)

100.00(百分

比)
10.00 10.00

学校依托重点专业定

于 2024 年 5 月

12、25、26 日开展了

线下上海市学生职业

体验日活动；5 月开

展了“职业体验”送

交上门活动，为区内

的上海市莘光学校、

上海交通大学附属闵

行马桥实验学校、上

海交通大学附属第二

中学及对口帮扶的新

疆泽普县中等职业技

术学校；在上海市学

生暑期职业体验活动

中利用钉钉平台于 7
月 12－19－26 和 8 月

6 日开展了影视动画

与制作、企业资金

“小管家”和“非遗

绢人制作”三个项目

的线上职业体验直播

活动。

效益

指标

经济

效益

指标

设备可使用 1--2 年 可持续使用 达成指标 10.00 10.00

社会

效益

指标

提升中学生综合素质
>90.00(百分

比)
92.00(百分

比)
10.00 10.00

生态

效益

指标

绿色活动内容 是否污染 达成指标 10.00 10.00



满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

体验学生满意度
>90.00(百分

比)
92.00(百分

比)
20.00 20.00

无偏差。学校精心设

计，细化项目内容，

更新项目，分层教

学，深受学生喜

总分 100.00 99.99

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 抚恤金

主管部门 上海市闵行区教育局(汇总) 实施单位 上海市西南工程学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 13.74 13.74 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 13.74 13.74 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

完成支付 按照事业单位工作人员、离退休人员死亡后一次性抚

恤金发放标准及计发办法，及时足额发放抚恤金，保

障过世人员及家属权益。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
1

=137378.00
(元)

137378.00
(元)

30.00 30.00 无偏差

质量

指标
1

=137378.00
(元)

137378.00
(元)

30.00 30.00 无偏差

效益

指标

经济

效益

指标

1
=137378.00

(元)
137378.00

(元)
30.00 30.00 无偏差

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 特聘兼职教师资助工作

主管部门 上海市闵行区教育局(汇总) 实施单位 上海市西南工程学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 37.20 37.20 28.36 10.00 76.23 7.62

其中：当年财政

拨款
37.20 37.20 28.36 - 76.23 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

通过对特聘兼职教师发放资助，加强学校师资队伍建

设，促进学校专业教师结构优化，建设一支数量足够、

结构合理的“双师型”师资队伍，进一步推动校企合

作，深化学校教育教学和人才培养模式改革，提高学校

办学质量。

本年度企业特聘专家分别在课堂教学、教学改革、师

资培养、校企合作等方面做出了重要贡献，专业部充

分发挥特聘教师在深化校企合作的桥梁与纽带作用，

以及在“双师型”培养方面的独特功能，提升教师

“双师”能力；引领现代学徒制专业试点项目，推进

专业教学双导师制改革；在学校优质专业建设、学生

职业能力提升等方面积极发挥特聘兼职教师队伍的作

用。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
发放人数

=33.00(百分
比)

31.00(百分
比)

10.00 9.00

两位特聘企业专家因

企业事务工作繁忙，

未能参与到学校专业

建设和课堂教学中，

后期将根据实际情况

调整企业特聘专家名

单

质量 发放的准确性 =100.00(准 100.00(准确 10.00 10.00



指标 确率百分比) 率百分比)

时效

指标
特聘兼职教师资助发放及时性

>95.00(百分
比)

100.00(百分
比)

10.00 10.00

效益

指标

经济

效益

指标

服务于 9个专业在校生
=100.00(百
分比)

100.00(百分
比)

20.00 20.00

社会

效益

指标

提升专业人才培养质量

更好地服务

上海经济社

会发展

达成指标 20.00 20.00
学生专业技能提升，

并在各类技能大赛获

奖比例提升

可持

续影

响指

标

动态跟踪机制建立情况

考察是否建

立能够保障

项目延续且

正常运行的

管理机制

达成指标 10.00 10.00
特聘教师考核管理机

制健全

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

师生满意度
>95.00(百分
比)

98.00(百分
比)

10.00 10.00

总分 100.00 96.62

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 特色专业内涵建设

主管部门 上海市闵行区教育局(汇总) 实施单位 上海市西南工程学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 30.00 30.00 30.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
30.00 30.00 30.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

物联网技术应用专业实验实训条件，实现中高职、中本

贯通一体化人才培养，提升中高职、中本贯通专业、物

联网技术应用专业人才培养质量。

在上海电机学院贯通培养管理委员会领导下，制定了

专业发展规划，修订了专业人才培养方案，开展教学

质量监控督导工作 2次，完成文化基础课考试统考工
作，开展中高职贯通联合教研工作 36次，完成 24级
中本贯通自动化专业教学实践，完成了 22级中本贯通

自动化班级的转段考试工作。经过一年的的建设，专

业内涵得到了有效发展，中本贯通人才培养质量得以

明显提升。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
特色专业建设数量 =6.00(个) 1.00(个) 10.00 5.00

区特色内涵经费只下

达了 30万元中本贯通

自动化专业试点运行

经费，因此只覆盖了

一个专业建设，后续

应该增加其他 5个专

业的经费投入

质量 项目达标率 =100.00(百 100.00(百分 20.00 20.00



指标 分比) 比)

时效

指标
特色专业建设及时性 当年度 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

经济

效益

指标

学生专项技能提升情况
>90.00(百分
比)

100.00(百分
比)

20.00 20.00
100%学生转段考试通

过

社会

效益

指标

提升人才培养质量
服务于区域

经济发展
达成指标 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

动态跟踪机制建立情况
管理机制建

立健全
达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

学生满意度
>95.00(百分
比)

100.00(百分
比)

10.00 10.00

总分 100.00 95.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 中职学生资助项目

主管部门 上海市闵行区教育局(汇总) 实施单位 上海市西南工程学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 205.60 138.07 130.74 10.00 94.69 9.47

其中：当年财政

拨款
205.60 138.07 130.74 - 94.69 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据沪教委规[2020]4号文件上海市教育委员会 上海市

财政局 上海市民政局上海市残疾人联合会关于印发

《上海市小学幼儿园学生资助资金管理实施办法》的通

知精神，在沪在籍中职学生相关对象享受国家资助相关

政策，其项目有中职资助金，享受免费教育的学生享受

国家助学金。根据沪教委规【2020】4号文的规定，享

受中职资助金的学生，学校按照规定把资助金按月足额

及时发放到学生中职银行户头。

学校按照文件规定对符合条件的学生及时减免学费和

书本费并按月足额发放助学金到学生本人。   

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
国家助学金书簿费

=100.00(百
分比)

100.00(百分

比)
30.00 30.00

质量

指标
符合规定的学生

确保不错一

人不漏一人
达成指标 20.00 20.00

时效

指标
及时完成

=100.00(百
分比)

100.00(百分

比)
20.00 20.00

效益

指标

社会

效益

指标

为中职生发展提供良好社会影响
具有一定社

会影响力
达成指标 20.00 20.00

总分 100.00 99.47

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 外聘专家和专业教师授课劳务费

主管部门 上海市闵行区教育局(汇总) 实施单位 上海市西南工程学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 79.38 79.38 69.43 10.00 87.46 8.75

其中：当年财政

拨款
79.38 79.38 69.43 - 87.46 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

有了资金的保障，可以聘请教师和企业专家等到校上课

和进行时间实践指导学校，弥补在编教师数量不足（因

病、因生育、因事等原因）和专业受限等的缺口，确保

我校教学计划的顺利实施。

2024年度，我校根据实际需求聘请专家和专人教师，
很好的完成学校各项教学任务和专业建设.

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

完成教学计划、实习计划工作目

标
>95(百分比)

100.00(百分
比)

10.00 10.00

质量

指标

完成教学要求的教学任务，完成

课程实习指导教学。
保证质量 达成指标 15.00 15.00 保质保量完成

时效

指标

按学期执行，按教学任务计划执

行

>95.00(百分
比)

100.00(百分
比)

15.00 15.00

效益

指标

经济

效益

指标

保障教学活动按计划正常进行 保证完成 达成指标 5.00 5.00 保质保量完成

社会

效益

指标

中职学校发展建设也是社会的一

个关注点，为社会培养合格的有

技术的专业人才

培养合格人

才，学有所

用

达成指标 15.00 15.00
积极完成培养合格人

才任务

生态 使学校的教学活动能够正常开展 教学活动按 达成指标 5.00 5.00 顺利完成各项教学活



效益

指标

计划全部完

成好
动

可持

续影

响指

标

形成了稳定的师资后备保障库 师资库充裕 达成指标 15.00 15.00
师资队伍稳定，做到

无空缺

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

 上级主管单位考核、家庭对学校
的评价、社会对学校的评价

百分百满意 达成指标 10.00 10.00
闵行区教学综合评估

二等奖

总分 100.00 98.75

评分等级 优


