闵行区推进具身智能产业高质量
创新发展的若干政策措施
（征求意见稿）

为深入贯彻国家关于加快发展“人工智能+”行动部署，落实《上海市具身智能产业发展实施方案》（沪府办规〔2025〕6号）相关要求，积极抢抓具身智能发展机遇，发挥闵行区人工智能领域创新资源和产业集聚优势，加快打造国内领先的具身智能产业集聚区，制定本措施。
1.支持核心零部件与技术研发。鼓励企业围绕伺服系统、传感器、一体化关节及智能芯片等核心部件，加大技术研发投入，加快产品升级迭代。对形成自主知识产权并取得市场销售的产品，给予不超过研发投入的30%、最高不超过300万元支持。对企业或项目团队购买或租用算力开展具身智能重大技术创新的，每年给予不超过实际费用30%、最高500万元的经费支持。
2.支持具身智能技术协同创新。探索“揭榜挂帅”项目机制，支持具身智能领域企业与高校、科研机构等开展关键核心技术攻关，给予最高不超过1000万元资助。对承担具身智能领域市级“揭榜挂帅”等创新任务的，给予1:0.5资金匹配且最高不超过200万元支持。
3.支持爆款产品采购与应用示范。鼓励推动上下游企业联动开展产品开发，对企业采购非关联企业开发的具身智能创新产品，且成功应用于实际场景并形成示范效应的，按单款产品采购金额的20%给予补贴，单个企业给予最高不超过200万元。对具身智能领域产品纳入市级创新产品推荐目录的，按单款产品销售额的10%，单个企业给予最高不超过100万元支持。
4.推广“具身智能+工业制造”示范应用。支持企业面向汽车零部件、电子信息、先进装备制造等行业领域，依托具身智能技术开展技术改造，按照新增设备投资额的10%给予支持，上限2000万元。对大幅应用具身智能技术的市级及以上智能工厂、揭榜挂帅任务等，给予最高不超过150万元支持。
5.推动“具身智能+商业零售”场景塑造。依托区内大型商圈、特色商业街区及文创街区，支持企业在导览讲解、客户接待、无人零售、营销导购、安防巡逻等领域，形成多样化具身智能服务模式。鼓励企业结合本地商贸特色，打造沉浸式、交互式商业服务新业态，支持建设一批示范应用，带动传统零售服务升级与消费场景焕新。
6.加快“具身智能+医疗康养”应用试点。依托上海脑机接口未来产业集聚区、上海市养老科技产业园、综合性医院及养老机构，支持医疗护理、康复陪护机器人等核心具身智能产品，推动脑机接口、护理辅助、情感陪伴等前沿技术试点应用。支持具身智能领域养老产品研发测试，按获得市科技创新券实际兑现金额，给予1:0.5资金匹配。
7.推进“具身智能+教育陪伴”应用推广。立足区内优质教育资源和人工智能产教融合基地、教育机器人产业基地等基础，支持企业在早教启蒙、课堂教学等方向加快产品研发与技术迭代。鼓励多方主体联合打造具身智能实验课堂与实训基地，推动具身智能教育机器人在中小学、职业教育及社区教育场所实现规模化应用。
8.支持高能级企业落地建设。支持区域总部、研发中心和制造基地等项目落地，推进上下游配套企业和优质项目集聚。加快推进一批科技含量高、带动效应强、发展潜力大的优质项目落地，对新落户具身智能领域链主企业，给予最高不超过3000万元的支持。
[bookmark: _GoBack]9.打造具身智能产业集聚区。支持以马桥具身智谷核心零部件集聚区为核心承载，打造一批功能互补、特色鲜明的专业化集聚区和功能区。对获得市级以上具身智能领域中小企业特色产业集群、市级特色产业园区的运营主体给予政策支持。
10.建设高能级产业平台。鼓励产业运营平台发挥资源禀赋，推动产业集聚和项目导入。支持具身智能领域产业运营平台，承接区内载体建设、招商引资及企业服务等职能。对经认定的产业运营合作伙伴引荐符合闵行产业定位的投资项目，给予引荐方上限3000万元的资金支持。
11.强化企业投融资服务。加强市区两级基金联动，发挥“大零号湾”金融港功能作用，组建具身智能产业投资基金，重点面向核心零部件技术创新、感知决策与运动控制模型、具身协同技术及智能终端产品等关键领域，投早、投小、投硬科技。
12.健全创新转化机制。鼓励区内校企共建以中试平台为核心的具身智能领域中试验证体系，打通覆盖算法验证、仿真训练、人机交互测试、真实场景开放等全产业链环节，分阶段推进资源集成、设施建设与平台试运营。对于入选市级制造业中试平台的项目，分阶段给予建设运营方不超过1000万元的支持。
13.推进全球开放合作。鼓励区内企业、机构打造多维度、国际化具身智能创新与合作平台，支持联合海外高校、科研机构及龙头企业联合开展技术攻关、场景验证及成果应用，推动形成一批具有示范效应的国际合作项目。引导本地企业开展国际市场推广与品牌建设，鼓励企业参加境内外具有国际影响力、知名度的展会展览，按企业实际参展的展位费给予支持。
14.支持产业人才发展。以“人才+项目”的方式遴选一批具身智能领域产业高层次人才，推荐申报上海市东方英才项目。围绕具身智能重点产业领域，推荐企业申报人才专项奖励。实施春申人才计划，吸引一流科技创新人才。对符合条件的具身智能产业高层次人才，加大人才落户、住房安居、子女就学等方面的保障力度。
本政策自2025年*月*日起施行，有效期至2027年*月*日。政策施行期间，与国家、本市、区其他政策有重复的，按照“从优、就高、不重复”原则执行。
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