
财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 万人就业

主管部门 上海市闵行区人民政府古美路街道办事处(汇总) 实施单位
上海市闵行区人民政府古美路

街道办事处

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 3,442.42 2,700.00 2,700.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
3,442.42 2,700.00 2,700.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

完成工作任务 16个、年终考核、评优工作（16个条线
年终考核、45名优秀员工评选），严格按照政策要

求，落实好补贴资金及时、足额地发放至每一位从业人

员手中，并组织好每年的体检和劳防用品发放工作，确

保每位从业人员享受到应享尽享的福利待遇；做好人员

退出及招录工作，及时与从业人员约定劳动关系，逐步

提高受益对象对政策执行效果的满意度。

2024年全年完成万人就业项目日常管理和考核工作，
完成 16项任务，完成年终考核、评优工作 45项，通

过项目实施，提升人员工作服务水平，确保每位从业

人员享受到应享尽享的福利待遇。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

单位经济成本控制 控制 达成指标 10.00 10.00

产出

指标
数量

指标

完成年终考核、评优工作 =45(个) 45.00(个) 5.00 5.00

完成工作任务数 =16(条线) 16.00(条线) 5.00 5.00

万千人项目从业人数达标率 =100(%) 100.00(%) 5.00 5.00

质量

指标

补贴发放准确性 =100(%) 100.00(%) 5.00 5.00

各条线考核合格率 =100(%) 100.00(%) 5.00 5.00



时效

指标

考核、评优工作及时率 =100(%) 100.00(%) 5.00 5.00

各条线工作完成及时率 =100(%) 100.00(%) 5.00 5.00

人数变动统计及时率 =100(%) 100.00(%) 5.00 5.00

工资发放及时率 =100(%) 100.00(%) 5.00 5.00

效益

指标

社会

效益

指标

从业人员服务水平提升情况 良好 达成指标 5.00 5.00

万人就业政策知晓率 ≥90(%) 90.00(%) 5.00 5.00

有效投诉及劳动纠纷处置情况 =100(%) 100.00(%) 5.00 5.00

从业人员收入保障情况 保障 达成指标 5.00 5.00

可持

续影

响指

标

万人就业项目街道管理办法建设

健全性
健全

部分达成指

标并具有一

定效果

5.00 3.00

为保障未来同类项目

顺利实施，预算单位

在考核监管制度建设

方面仍有进一步提升

的空间

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

从业人员满意度 ≥90(%) 90.00(%) 5.00 5.00

条线主管部门满意度 ≥90(%) 90.00(%) 5.00 5.00

总分 100.00 98.00

评分等级 优


