
单位整体支出绩效目标申报表
（2026年度）

单位名称 闵行区虹桥中心幼儿园
财政资金拨款方式 全额

单位职责

1、认真贯彻执行党和国家的有关法律法规、方针、政策，坚持民主管理，依法办园，执行上级主管部
门的指示和决定。
2、实行保育和教育相结合的原则，对幼儿实施体、智、德、美诸方面全面发展的教育，促进其身心和
谐发展。为家长解除后顾之忧，热忱为家长服务。
3、尊重儿童的人格尊严和基本权利，尊重儿童身心发展的特点和规律，为儿童提供健康、丰富的生活
和活动环境。合理组织幼儿一日
生活活动和其它活动，促进幼儿体智德美等和谐发展，全面实施素质教育。
4、严格执行幼儿园安全、卫生保健制度，保证幼儿身心健康和生命安全。
5、充分利用幼儿和社区的资源优势，面向家长开展多种形式的早期教育宣传、指导等服务，促进家庭
教育质量的不断提高。

年度履职目标

根据《中华人民共和国教育法》、《闵行区人民政府有关部门及镇人民政府实施〈教育法〉的职责》等
文件精神，完善政府教育管理与服务制度，促进多元教育综合协调发展，营造“家门口好学校”的良好
生态，有效推进虹桥教育持续、均衡、优质发展。

年度重点任务
任务名称 主要内容 （重点工作计划）

完成虹桥镇安排特色项目

包括学区化交流；六一节活动；宝宝屋；特色项目发展；贝思优托
育点租金、物业、水电、车位及运营；贝思优托育点租金及物业水
电车位；LED屏音响灯光等设备

完成闵行区教育局安排特色项目
按照闵行区教育局工作要求完成特色活动，如保安费，残保金，学
前资助等

预算情况
内容 预算情况

部门整体预算总额（元） 24,956,435.25
1、资金来源： （1）财政拨款 24,956,435.25

                        （2）其他资金 0.00

2、资金结构： （1）基本支出 19,006,435.25

                        （2）项目支出 5,950,000.00

年末在职人数 内设机构数
0 0

绩效指标
一级目标 二级目标 三级目标 指标目标值

投入管理指标

预算编审管理

根据沪财绩【2022】13号文的规定要求设置三级指标和指标值

预算执行管理

预算绩效管理

资产管理

预算透明度

内部控制管理

预算信息化

产出指标

数量指标

特色项目发展完成率 =100.00(%)

六一节完成率 =100.00(%)



产出指标

数量指标

学区化交流项目完成率 =100.00(%)

宝宝屋建设完成率 =100.00(%)

托育点租赁与运营完成率 =100.00(%)

制度外用工和保安到岗率 =100.00(%)

残保金缴纳完成率 =100(%)

LED屏音响灯光等设备完成率 =100.00(%)

质量指标

校园安全管理达标率 达标

托育点运营验收合格率 =100.00(%)

第三方组织活动验收合格率 =100.00(%)

人员考核合格率 =100.00(%)

保安配备达标性 达标

时效指标
托育点运营服务及时性 及时

活动开展及时性 及时

效益指标
社会效益指标

教职工比合规性 合规

特色教育办学情况 提升

学生综合素质发展情况 提升

可持续影响指标 长效管理制度健全性 健全

满意度指标 服务对象满意度指标
学生家长满意度 ≥90.00(%)

教师满意度 ≥90.00(%)


