
单位整体支出绩效目标申报表

（2026年度）

单位名称 上海市闵行区社会事务管理中心

财政资金拨款方式 全额

单位职责

（一）贯彻落实《殡葬管理条例》，监督、检查有关单位和个人执行

殡葬法规情况，对区殡仪馆、公墓及骨灰寄存单位进行业务指导和服

务质量的监督；清理整顿农村乱葬乱买骨灰行为；做好殡葬改革、反

对封建迷信的宣传工作。（二）负责本区社会福利企业（残疾人集中

就业企业）监督、指导、协调、服务和管理工作；指导福利企业（残

疾人集中就业企业）严格按照方针、政策和操作程序规范运作；切实

保障残疾职工的合法权益。（三）开展福利彩票管理服务工作并协助

管理福利彩票销售市场。（四）完成上级主管部门交办的其他工作。

年度履职目标

要按照上级的工作部署，牢牢把握职能定位，主动作为，积极推动殡

葬管理、残疾人集中就业企业管理、福利彩票管理各项工作迈上新的

台阶，努力开创社事中心工作新局面，为我区民生保障和公益事业作

出应有的贡献。

年度重点任务

任务名称 主要内容 （重点工作计划）

加强监督管理，进一步推动殡葬改

革和行业标准化建设

确保清明、冬至祭扫接待工作安全、文明、有序。

优化服务指导，进一步保障残疾职

工合法权益，促进企业健康发展

扎实做好基础工作。既要指导企业规范管理，也要为企

业做好服务保障。

推动多元发展，进一步提升福彩销

量和公益形象

巩固传统网点。坚持立足本区网点，从实际出发提升服

务质量和服务效率。

预算情况

内容 预算情况

部门整体预算总额（元） 9,184,988.36

1、资金来源：（1）财政拨款 9,184,988.36

（2）其他资金 0.00

2、资金结构：（1）基本支出 3,106,868.36

（2）项目支出 6,078,120.00

年末在职人数 内设机构数

8 0

绩效指标

一级目标 二级目标 三级目标 指标目标值

投入管理指标

预算编审管理

根据沪财绩【2022】13号文的规定要求设置三级指标和指标

值

预算执行管理

预算绩效管理

资产管理

预算透明度

内部控制管理

预算信息化



产出指标

数量指标

集中就业企业社保发放率 =100.00(%)

渠道拓展建设数量 ≥3.00(个)

全区网点销售设备更换量 =100.00(%)

集中就业企业走访量 ≥31.00(家)

福彩站点全区数量 ≥315.00(个)

特殊困难对象殡殓补贴发放率 =100.00(%)

质量指标

集中就业企业社保发放准确率 =100.00(%)

殡葬各墓园年审通过率 =100.00(%)

走访企业有效率 =100.00(%)

特殊困难对象殡殓补贴发放准确率 =100.00(%)

全区福利彩票筹集公益金 ≥2600.00(万元)

走访墓园有效率 =100.00(%)

全区福利彩票销量 ≥45000.00(万元)

时效指标

殡葬补贴发放及时性 及时

全区彩票网点代销合同签订及时性 及时

彩票中心各项补贴发放及时性 及时

残疾人集中就业企业补贴发放及时性 及时

效益指标 社会效益指标
政策人群覆盖率 =100.00(%)

有责投诉处置率 =100.00(%)

满意度指标
服务对象满意

度指标

站点满意度 ≥90.00(%)

残疾人集中就业企业满意度 ≥90.00(%)

补贴对象满意度 ≥90.00(%)

全区墓园满意度 ≥90.00(%)


