
单位整体支出绩效目标申报表

（2026年度）

单位名称 上海市闵行区江川路街道社区学校

财政资金拨款方式 全额

单位职责

组织实施青少年假期教育、成人教育、老年教育、来沪人员教育及职

业技能、公民道德、文明礼仪、科学普及、医疗保障等方面的培训教

育；整合社区各类教育资源，组织协调辖区内各单位及各类社会教育

机构共同参与社区教育。

年度履职目标

以“服务市民终身学习”为核心，重点关注老年人和学生，为他们提

供内容丰富、形式多样的社区教育课程和活动，满足他们多样化的学

习需求，促进人的全面发展、终身发展。

年度重点任务

任务名称 主要内容 （重点工作计划）

社区教育活动

2025年学校在教学和日常工作开展的基础上，重点强调

协同发展，进一步增强学校的宣传度、知名度；在“学

生社区实践指导站”的指导下，积极推动学校人文行

走、家庭教育等项目的建设，不断增强学生的覆盖面，

为社区教育贡献力量；努力挖掘科研和社区治理的有效

成果。

预算情况

内容 预算情况

部门整体预算总额（元） 2,939,608.00

1、资金来源：（1）财政拨款 2,939,608.00

（2）其他资金 0.00

2、资金结构：（1）基本支出 1,591,608.00

（2）项目支出 1,348,000.00

年末在职人数 内设机构数

4 0

绩效指标

一级目标 二级目标 三级目标 指标目标值

投入管理指标

预算编审管理

根据沪财绩【2022】13号文的规定要求设置三级指标和指标

值

预算执行管理

预算绩效管理

资产管理

预算透明度

内部控制管理

预算信息化

产出指标

数量指标

课数完成量 ≥500.00(课时)

活动开展次数 ≥8.00(场次)

课数完成量 ≥500.00(课时)

质量指标 各项工作考核达标率 =100.00(%)

各项工作考核达标率 =100.00(%)



时效指标
活动计划按期完成率 =100.00(%)

活动计划按期完成率 =100.00(%)

效益指标

社会效益指标

居民参与度提升 有效提升

退休生活丰富程度 提升

活动开展多样性 多样

退休生活丰富程度 提升

活动开展多样性 多样

居民参与度提升 有效提升

可持续影响指

标

长效管理机制健全性 健全

长效管理机制健全性 健全

满意度指标
服务对象满意

度指标

居民满意度 ≥90.00(%)

居民满意度 ≥90.00(%)


