
实施单位

计划完成日期

53,836.65

53,836.65

0.00

0.00

一级指标 二级指标

成本指标 经济成本指标

数量指标

质量指标

时效指标

可持续影响指标

满意度指标
服务对象满意度

指标

长效管理机制健全性 健全

管理人员满意度 ≥90.00(%)

产出指标

社会效益指标

效益指标

残疾人就业促进情况 有效促进

残疾人幸福感提升情况 有效提升

残疾人生活质量提升情况 有效提升

年度残保金缴纳次数 =1.00(次)

残保金缴纳准确性 =100.00(%)

残保金缴纳及时性 及时缴纳

三级指标 年度(/项目)指标值

项目成本控制数 ≤53836.65(元)

项目
绩效
目标

根据沪财发{2020}9号关于印发《上海市残疾人
就业保障金征收使用管理实施办法》的通知，
完成单位2025年的残保金的缴纳工作，符合相
关管理的规定。本年保障金按年度一次性缴纳
53836.65元。

绩效
指标

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金 其他资金

项目总目标 年度总体目标

其中：财政资金
项目资金
（元）

计划开始日期 2026-01-01 2026-12-31

项目资金总额 年度资金申请总额

财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

主管部门
上海市闵行区规划和自

然资源局(汇总)
上海市闵行区规划和自然资源管理所

项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类项目名称 残疾人就业保障金



实施单位

计划完成日期

2,270,000.00

2,270,000.00

0.00

0.00

一级指标 二级指标

成本指标 经济成本指标

数量指标

质量指标

时效指标

可持续影响指标

满意度指标
服务对象满意度

指标
管理方满意度 ≥90.00(百分比)

产出指标

社会效益指标

效益指标

存量产业用地结构优化情况 有效优化

节约集约用地促进情况 有效促进

长效管理机制健全性 健全

产业用地绩效评估工作和分类处置方案完
成率

=100.00(%)

绩效评估工作和分类处置方案研判通过率 =100.00(%)

产业用地绩效评估工作和分类处置方案完
成及时性

及时

三级指标 年度(/项目)指标值

项目成本控制数 ≤2270000.00(元)

项目
绩效
目标

根据市局相关文件要求，按照“专班统筹、条
线指导、属地为主”的原则，通过跨部门协同
联动，全面排摸全区产业用地空间，构建综合
绩效评估指标体系，开展产业用地综合绩效评
估，建立低效产业用地清单，明确分类处置方
案，最终形成相关工作成果。

绩效
指标

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金 其他资金

项目总目标 年度总体目标

其中：财政资金
项目资金
（元）

计划开始日期 2026-01-01 2026-12-31

项目资金总额 年度资金申请总额

财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

主管部门
上海市闵行区规划和自

然资源局(汇总)
上海市闵行区规划和自然资源管理所

项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类项目名称
闵行区产业用地综合绩
效评估和分类处置



实施单位

计划完成日期

3,300,000.00

3,300,000.00

0.00

0.00

一级指标 二级指标

成本指标 经济成本指标

数量指标

质量指标

时效指标

社会效益指标

可持续影响指标

满意度指标
服务对象满意度

指标

产出指标

效益指标

绩效
指标

保障土地出让后使用条件调整及划拨转出
让工作

有效保障

长效管理机制健全性 健全

管理方满意度 ≥90.00(%)

土地评估工作完成率			 =100.00(%)

土地评估工作达标率			 =100.00(%)

土地评估完成及时性			 及时

三级指标 年度(/项目)指标值

项目成本控制数 ≤3511036.00(元)

项目
绩效
目标

遵循公开、公平、公正和诚信的原则，依据国
家法律规定支付相关土地评估费，通过地价评
估工作为闵行区出让土地补地价及划拨土地转
出让作价值参考。

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金 其他资金

项目总目标 年度总体目标

其中：财政资金
项目资金
（元）

计划开始日期 2026-01-01 2026-12-31

项目资金总额 年度资金申请总额

财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

主管部门
上海市闵行区规划和自

然资源局(汇总)
上海市闵行区规划和自然资源管理所

项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类项目名称 存量补缴评估费
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