
财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称  残疾人就业保障金 项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门
上海市闵行区卫生健康委员会

(汇总)
实施单位 上海市闵行区妇幼保健院

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额 320,000.00 年度资金申请总额 320,000.00

其中：财政资金 320,000.00

其中：当年财政拨款 320,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

按相关规定，未安排残疾人就业的单位确认应缴费额信息后及时

足额缴纳上年度残疾人就业保障金；安排残疾人就业的单位完成

残疾人就业人数申报，确认残疾人就业情况和应缴费额信息后 ，
及时足额缴纳上年度残疾人就业保障金 。

按相关规定，未安排残疾人就业的单位确认应缴费额信息后及时足额缴纳

上年度残疾人就业保障金；安排残疾人就业的单位完成残疾人就业人数申

报，确认残疾人就业情况和应缴费额信息后 ，及时足额缴纳上年度残疾人
就业保障金。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标 经济成本指标 成本控制有效性 有效

产出指标

数量指标 残保金缴纳完成率 =100.00(%)

质量指标 残保金缴纳准确率 =100.00(%)

时效指标 残保金缴纳完成及时性 及时

效益指标

社会效益指标

政策兑现率 =100.00(%)

区域残疾人就业积极性提升 提升

残疾人生活水平改善提升情况 提升

可持续影响指标 长效管理机制健全性 建立健全

满意度指标
服务对象满意度

指标
主管部门满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 党建经费 项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门
上海市闵行区卫生健康委员会

(汇总)
实施单位 上海市闵行区妇幼保健院

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额 4,320.00 年度资金申请总额 4,320.00

其中：财政资金 4,320.00

其中：当年财政拨款 4,320.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

深入开展党建工作，组织党员认真学习党的路线、方针、政策和

决议，学习党的基本知识等，组织党内学习教育，召开党内会

议，对党员进行教育、管理、监督和服务，对要求入党的积极分
子进行教育和培养，加强党建工作调查研究，提升系统党建工作

能力、水平，党员满意度达95%。

深入开展党建工作，组织党员认真学习党的路线、方针、政策和决议，学

习党的基本知识等，组织党内学习教育，召开党内会议，对党员进行教育

、管理、监督和服务，对要求入党的积极分子进行教育和培养 ，加强党建
工作调查研究，提升系统党建工作能力、水平，党员满意度达95%。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标 经济成本指标 成本控制有效性 有效

产出指标

数量指标 党建工作完成率 =100.00(%)

质量指标 党建工作主题契合度 契合

时效指标 党建活动开展及时性 及时

效益指标

社会效益指标

党建参与人数 =36.00(人)

保证党建工作正常开展 保障

保障后备人员力量规模 保障

提升党员政治意识 提升

可持续影响指标

单位内部工作协调有效性 协调有效

长效管理机制健全性 建立健全

满意度指标
服务对象满意度

指标
参与人员满意度 >95.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 妇幼保健信息系统运维 项目性质 经常性项目 项目类别 其他运转类

主管部门
上海市闵行区卫生健康委员会

(汇总)
实施单位 上海市闵行区妇幼保健院

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额 214,794.00 年度资金申请总额 214,794.00

其中：财政资金 0.00

其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 214,794.00 其他资金 214,794.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

保证我院信息系统使用中软件安全、正常、稳定地运行，各类应

用系统正常运转，业务及协同工作得到确实保障，业务数据得到

持续优化。

保证我院信息系统使用中软件安全、正常、稳定地运行，各类应用系统正

常运转，业务及协同工作得到确实保障，业务数据得到持续优化。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标 经济成本指标 采购成本有效控制情况 有效控制

产出指标

数量指标 运维系统数 =100.00(%)

质量指标 故障排除率 =100.00(%)

时效指标 故障响应时间 <20.00(分钟)

效益指标

社会效益指标 软件运行情况 稳定运行

生态效益指标 信息工程生态环境 信息工程无污染

可持续影响指标 运维机制建立情况 建立健全

满意度指标
服务对象满意度

指标
运维服务满意度 ≥95.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 妇幼保健院网络及设备运维 项目性质 经常性项目 项目类别 其他运转类

主管部门
上海市闵行区卫生健康委员会

(汇总)
实施单位 上海市闵行区妇幼保健院

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 331,318.00 年度资金申请总额 331,318.00

其中：财政资金 0.00

其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 331,318.00 其他资金 331,318.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

保证我院信息系统使用中软件安全、正常、稳定地运行，各类应
用系统正常运转，业务及协同工作得到确实保障，业务数据得到
持续优化。

保证我院信息系统使用中软件安全、正常、稳定地运行，各类应用系统正
常运转，业务及协同工作得到确实保障，业务数据得到持续优化。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标 采购成本有效控制情况 有效控制

产出指标

数量指标 运维系统数 =100.00(%)

质量指标 故障排除率 =100.00(%)

时效指标 故障响应时间 <20.00(分钟)

效益指标

社会效益指标 软件运行情况 稳定运行

生态效益指标 信息工程生态环境 信息工程无污染

可持续影响指标 运维机制建立情况 建立健全

满意度指标
服务对象满意度

指标
运维服务满意度 ≥95.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 闵行区妇幼保健平台运维 项目性质 经常性项目 项目类别 其他运转类

主管部门
上海市闵行区卫生健康委员会

(汇总)
实施单位 上海市闵行区妇幼保健院

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 150,000.00 年度资金申请总额 150,000.00

其中：财政资金 0.00

其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 150,000.00 其他资金 150,000.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

保证闵行区妇幼保健平台使用中软件安全、正常、稳定地运行，
各类应用系统正常运转，业务及协同工作得到确实保障，业务数
据得到持续优化。

保证闵行区妇幼保健平台使用中软件安全、正常、稳定地运行，各类应用
系统正常运转，业务及协同工作得到确实保障，业务数据得到持续优化。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标 采购成本有效控制情况 有效控制

产出指标

数量指标 运维系统数 =100.00(%)

质量指标 故障排除率 =100.00(%)

时效指标 故障响应时间 <20.00(分钟)

效益指标

社会效益指标 软件运行情况 稳定运行

生态效益指标 信息工程生态环境 信息工程无污染

可持续影响指标 运维机制建立情况 建立健全

满意度指标
服务对象满意度

指标
运维服务满意度 ≥95.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 三级等保测评 项目性质 经常性项目 项目类别 其他运转类

主管部门
上海市闵行区卫生健康委员会

(汇总)
实施单位 上海市闵行区妇幼保健院

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 99,200.00 年度资金申请总额 99,200.00

其中：财政资金 0.00

其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 99,200.00 其他资金 99,200.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

完成闵行区妇幼保健院核心业务系统及互联网医院系统的网络安
全等级保护（第三级）的测评工作

完成闵行区妇幼保健院核心业务系统及互联网医院系统的网络安全等级保
护（第三级）的测评工作

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标 采购成本有效控制情况 有效控制

产出指标

数量指标 测评系统数量 =100.00(%)

质量指标 测评完成率 =100.00(%)

时效指标 测评完成时间 年底前

效益指标

社会效益指标 测评过程中业务系统运行情况 稳定运行

生态效益指标 信息工程生态环境 信息工程无污染

可持续影响指标 测评过程机制建立情况 建立健全

满意度指标
服务对象满意度

指标
测评服务满意度 ≥95.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 市、区特色专科配套资金 项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门
上海市闵行区卫生健康委员会

(汇总)
实施单位 上海市闵行区妇幼保健院

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 60,000.00 年度资金申请总额 60,000.00

其中：财政资金 60,000.00

其中：当年财政拨款 60,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

构建闵行区区域一体化宫颈癌综合防控体系。以宫颈癌的综合防
控为核心目标，在确保规范诊治的基础上，积极探索并实践符合
闵行区特色的区域一体化体系建设。充分利用二三级医疗机构与
区内14家社区卫生服务中心之间的双向转诊机制，构建闵行区宫
颈癌的三级预防网络，加快消除宫颈癌的进程，有效保护广大妇
女的健康水平。同时通过科研与临床专科的紧密结合，加大对专
科队伍培养力度，促进结构合理、专业水准较高的医疗人才梯队
的形成，提高本区宫颈癌防控能力，为区域医疗健康事业的长远
发展奠定坚实基础。

构建闵行区区域一体化宫颈癌综合防控体系。以宫颈癌的综合防控为核心
目标，在确保规范诊治的基础上，积极探索并实践符合闵行区特色的区域
一体化体系建设。充分利用二三级医疗机构与区内14家社区卫生服务中心
之间的双向转诊机制，构建闵行区宫颈癌的三级预防网络，加快消除宫颈
癌的进程，有效保护广大妇女的健康水平。同时通过科研与临床专科的紧
密结合，加大对专科队伍培养力度，促进结构合理、专业水准较高的医疗
人才梯队的形成，提高本区宫颈癌防控能力，为区域医疗健康事业的长远
发展奠定坚实基础。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标 成本控制有效性 有效

产出指标

数量指标

科普视频制作数量 ≥1.00(部)

科研课题立项数量 ≥3.00(项)

闵行区特色专科建设数量 =1.00(个)

质量指标

宫颈筛查异常人群区内转诊就诊到位率 =35.00(%)

特色专科建设年度考核合格率 =100.00(%)

时效指标

配套资金使用及时性 与计划时间一致

特色专科建设完成及时性 与计划时间一致

效益指标

社会效益指标 科研、学科建设能力改善情况 提升

可持续影响指标 动态跟踪管理机制建设情况 建立健全

满意度指标
服务对象满意度

指标
服务对象满意度指标 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 宣传经费 项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门
上海市闵行区卫生健康委员会

(汇总)
实施单位 上海市闵行区妇幼保健院

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 450,000.00 年度资金申请总额 450,000.00

其中：财政资金 0.00

其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 450,000.00 其他资金 450,000.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

根据国家和本市相关政策文件要求，通过宣传品印制、各类主题
活动开展和宣传视频制作，在全区范围内做好妇女及儿童疾病的
知晓、预防、治疗等宣传工作，传播卫生知识，树立健康理念，
加强疾病防范意识，促进妇女儿童健康全面发展。

通过按计划完成宣传品印制、开展主题活动和制作宣传视频，进一步提高
妇女及儿童疾病知晓率，提升妇女儿童健康保护意识和疾病预防意识，以
及长效管理机制建立健全并执行有效、档案管理规范和各方满意度达到90
％。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 社会成本指标 合理性 合理

产出指标

数量指标 完成率 ≥95.00(%)

质量指标 达标率 =100.00(%)

时效指标 及时性 及时

效益指标

社会效益指标

宣传反馈良好率 ≥95.00(%)

范围覆盖率 ≥95.00(%)

可持续影响指标 管理规范性 规范

满意度指标
服务对象满意度

指标
社会公众满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 药品费 项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门
上海市闵行区卫生健康委员会

(汇总)
实施单位 上海市闵行区妇幼保健院

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 8,500,000.00 年度资金申请总额 8,500,000.00

其中：财政资金 0.00

其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 8,500,000.00 其他资金 8,500,000.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

本项目主要用于购买药品，并通过药品的有效管理，保证药品的
库存及周转，保障病人能配到对症的药品，保障门诊住院病人及
时用药准确配药用药。

根据医院2026年实际需求规范购买药品，并通过药品的有效管理，保证药
品的库存及周转，保障病人能配到对症的药品，保障门诊住院病人及时用
药准确配药用药，满意度达90%。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 药品计划采购完成量 ≤344.00(种)

质量指标 药品采购规范性 规范采购

时效指标 药品采购完成及时性 每个月一次

效益指标

经济效益指标 药品零差价符合情况 零差价

社会效益指标

用药安全事故发生数 =0.00(次)

有责投诉事件数 =0.00(次)

可持续影响指标 采购管理机制建立情况 建立健全

满意度指标
服务对象满意度

指标
病人满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 医疗场所基本运维 项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门
上海市闵行区卫生健康委员会

(汇总)
实施单位 上海市闵行区妇幼保健院

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 3,222,000.00 年度资金申请总额 3,222,000.00

其中：财政资金 0.00

其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 3,222,000.00 其他资金 3,222,000.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

本院建立至今已近18年，各诊室房间及桌椅不同程度出现老旧破
损，影响医院整体形象，需要更新更换；本院北门西门和部分房
间也出现漏水，严重影响业务开展同时存在安全隐患，需要修
补；各类医疗基础设施设备需要维护保养和更新，消防设施设备
以及空调和电梯也需要及时维护保养；多处墙壁脏乱残破，需要
经常性的清洗；另外为安全生产和后勤保障，需要经常性做安全
隐患自查整改和检测。

2026年计划对医疗机构的基础设施如配电、空调等，以及安全消防及特种
设备进行日常监测和运行维护保养，对业务办公耗材及桌椅进行常规更新
和设备检测，对物业管理（保安和保洁工作）继续进一步细化管理以支撑
本院的业务发展，满足区域妇幼保健的业务需求和安全的环境需求。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标 修缮工程成本控制情况 有效控制在预算内

产出指标

数量指标 修缮工程完成数 =3.00(项)

质量指标 修缮验收通过率 =100.00(%)

时效指标 修缮工程完成及时性 及时

效益指标

社会效益指标

大楼投入使用率 =100.00(%)

隐患风险情况 做好日常细化管理，降低隐患风险

安全事故发生数 =0.00(起)

可持续影响指标 维养机制建设情况 建立健全

满意度指标
服务对象满意度

指标
大楼使用者满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称
医疗设备购置（非接触眼压

计）
项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门
上海市闵行区卫生健康委员会

(汇总)
实施单位 上海市闵行区妇幼保健院

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 120,000.00 年度资金申请总额 120,000.00

其中：财政资金 100,000.00

其中：当年财政拨款 100,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 20,000.00 其他资金 20,000.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

为贯彻落实《关于加强“上海市视觉健康综合服务管理体系”建
设的通知》（沪卫疾控〔 2019〕 22 号）《闵行区视觉健康综合
服务管理体系建设实施方案》（闵卫疾控〔 2019〕 7号）等有关
文件的要求，闵行区卫健委成立闵行区视觉健康中心（闵行区儿
童青少年近视防治技术中心）和闵行区视觉健康规范诊治中心。
我院眼保健门诊被授予视觉健康规范诊治中心，根据文件要求与
患者实际需求，需配置非接触眼压计，为闵行区儿童青少年提供
更加全面的眼健康服务，早期发现眼压异常儿童，更好地为我区
儿童近视防控工作服务。

配置非接触眼压计，完善我院作为闵行区儿童青少年近视防治中心之一所
必备的检查设备，为闵行区儿童青少年提供更加全面的眼健康服务。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标 项目预算控制情况 有效控制在预算内

产出指标

数量指标 年度散瞳儿童数量 ≥300.00(例)

质量指标 设备验收通过率 =100.00(%)

时效指标 项目完成情况 按年度计划完成

效益指标

经济效益指标 检查费用 =15.00(元/次)

社会效益指标 0-6岁儿童视力筛查率 ≥98.00(%)

满意度指标
服务对象满意度

指标
儿童家长满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 政府雇员 项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门
上海市闵行区卫生健康委员会

(汇总)
实施单位 上海市闵行区妇幼保健院

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 2,353,353.00 年度资金申请总额 2,353,353.00

其中：财政资金 0.00

其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 2,353,353.00 其他资金 2,353,353.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

在不违反相关医疗及业务规定的情况下，配备一定比例的编外人
员对医疗及业务岗位进行辅助服务，有利于减轻业务人员工作负
担，使业务人员能更专注于专业技术 的进步。相较于聘用编制内
正式人员，也大大降低了支出成本。且各岗位层次分明，利于单
位整体管理，为今后不断发展夯实基础。

2026年通过政府购买专技雇员1名，文职雇员13名，根据单位要求及时完
成交办工作，保障本部门工作有效运行，提升工作效率，推动各项工作有
序开展，用工单位满意度达95%。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标

购买雇员人数 =14.00(人)

实际出勤人数 =14.00(人)

工作完成率 =100.00(%)

质量指标

人员资质相符性 符合招聘要求

雇员年度考核合格率 =100.00(%)

时效指标

雇员到岗及时性 在合同约定时间内

雇员工作完成及时性 根据委托方实际要求时间内

效益指标

社会效益指标

单位日常工作正常开展的保障作用 起到保障作用

单位工作效率提升情况 ≥90.00(%)

有责投诉事件数 =0.00(%)

可持续影响指标

政府雇员培训机制建立情况 建立健全

考核机制建立情况 建立健全

满意度指标
服务对象满意度

指标
用工单位满意度 ≥95.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 中心医院古美分院运行成本 项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门
上海市闵行区卫生健康委员会

(汇总)
实施单位 上海市闵行区妇幼保健院

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 52,000,000.00 年度资金申请总额 52,000,000.00

其中：财政资金 0.00

其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 52,000,000.00 其他资金 52,000,000.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

合作办院的目的是借助区中心医院的业务力量带动提升区妇幼人
员的业务水平，本单位将继续推动提升服务对象的良好就医体
验，提高业务水平，降低医患矛盾。

根据上一年业务情况，预计2026年本单位约返还古美分院业务收入4000万
元，试剂耗材能源成本约1200万元，业务考核达标，每月中旬结算古美分
院成本将继续推动提升服务对象的良好就医体验，提高业务水平，降低医
患矛盾，受益者满意度达90%。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 返还古美分院业务收入 =5200.00(万元)

质量指标 业务考核达标率 =100.00(%)

时效指标 古美分院成本结算及时性 每月中旬一次

效益指标

社会效益指标

安全事故发生数 =0.00(次)

医患矛盾减少情况 减少

可持续影响指标 合作协议机制建设情况 建立健全

满意度指标
服务对象满意度

指标
受益者满意度 ≥90(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 中医药传承发展项目 项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门
上海市闵行区卫生健康委员会

(汇总)
实施单位 上海市闵行区妇幼保健院

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 20,000.00 年度资金申请总额 20,000.00

其中：财政资金 20,000.00

其中：当年财政拨款 20,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

依托“妇女保健名中医徐莲薇闵行区工作室”项目，系统推进本
院中医药传承创新发展。通过工作室建设，构建“名医引领-团队
跟学-技术落地”的创新模式，显著提升医院在妇女全生命周期保
健领域的中医药诊疗能力与学术影响力，打造一支结构合理、技
术精湛的中医药人才队伍，形成可复制、可推广的区域性妇幼中
医药服务示范样板，助力医院中医药事业高质量发展。

在2025年建设基础上，深化工作室运行。确保导师带教与人才培养体系高
效运转，推动形成妇女保健中医药服务体系，完善本区域可推广应用的中
医药适宜技术方案并推广，参与制定市级或区级妇幼中医药预防保健干预
方案，加强科研能力建设，持续产出各类科普，强化中医药妇女保健文化
传播，提升群众妇幼中医药认知度，提升本院中医药服务量与专科影响力
。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标 成本控制有效性 有效

产出指标

数量指标

中医门诊数量 ≥3.00(次/周)

传承人才培养人数 ≥2.00(人)

科普图文 ≥2.00(篇)

质量指标

工作室运行管理制度健全与执行率 =100.00(%)

适宜技术培训合格率 >80.00(%)

培训满意度 >90.00(%)

时效指标

各项建设任务完成及时率 与计划时间一致

财政资金使用及时性 与计划时间一致

效益指标

社会效益指标

推广中医适宜技术 ≥1.00(项)

参与制定市级或区级妇幼领域中医药健康管理方案 ≥1.00(项)

中医门诊量 较上年增长

可持续影响指标 中医药人才梯队建设与传承机制完善情况 建立健全

满意度指标
服务对象满意度

指标
服务对象满意度 >90.00(%)


