
中共上海市闵行区委办公室 2026年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称
党代会专项工作经

费
项目性质 阶段性项目 项目类别 特定目标类

主管部门
中共上海市闵行区

委办公室(汇总)
实施单位 中共上海市闵行区委办公室

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 858,200.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 858,200.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

按照党章及党代会召开规范的要求，落实

各级管理者及组织者的责任，制定党代会

召开方案，分解职责，落实各方责任，按

期举办会议。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标 会议完成数量 =1.00(次)

质量指标 参会人员出席率 =100.00(%)

时效指标 会议组织完成及时率 =100.00(%)

效益指标

社会效益

指标

为区委提供前瞻性、可操作性的意

见及建议
提供

可持续影

响指标
长效管理制度健全性 健全

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

参会人员满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称 专项经费 项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门
中共上海市闵行区

委办公室(汇总)
实施单位 中共上海市闵行区委办公室

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 236,900.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 236,900.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

根据《中国共产党党章》、《中国共产党

全国代表大会和地方各级代表大会任期制

暂行条例》及区委年度工作要点等规定及

文件，召开区委全会、区委常委会、区委

务虚会、区委双月例会和专题会等。根据

区委年度工作要点完成相应课题调研。通

过项目实施，为区委提供前瞻性、可操作

性的意见及建议。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标
成本构成合理性 合理

产出指标

数量指标
会议完成数量 ≥10.00(次)

区委调研工作完成率 =100.00(%)

质量指标
参会人员出席率 ≥95.00(%)

区委调研工作质量达标率 =100.00(%)

时效指标
会议组织完成及时率 =100.00(%)

区委调研工作完成及时率 =100.00(%)

效益指标

社会效益

指标

为区委提供前瞻性、可操作性的意

见及建议
提供

可持续影

响指标
长效管理制度健全性 健全

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

参会人员满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称 政府雇员 项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门
中共上海市闵行区

委办公室(汇总)
实施单位 中共上海市闵行区委办公室

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 165,245.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 165,245.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

通过开展本项目，聘请雇员扎实做好相关

文职工作，协助科室做好日常其他工作，

确保各项任务按时、按量、按质完成。通

过项目实施，确保区委办辅助性工作正常

开展，政府雇员在工作中成长。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标
成本构成合理性 合理

产出指标

数量指标
雇员在岗人数 =1.00(人)

日常培训、管理、考核工作完成率 =100.00(%)

质量指标
雇员工作能力达标率 =100.00(%)

雇员年度考核合格率 =100.00(%)

时效指标
雇员工作完成及时性 及时

雇员年度考核完成及时性 12月底前

效益指标

社会效益

指标

雇员工作能力提升情况 提升

部门工作提质增效情况 提升

投诉信访情况 零发生

可持续影

响指标
雇员管理长效机制健全性

机制健全，执行有

效

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

主管科室满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称 区委办专项培训 项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门
中共上海市闵行区

委办公室(汇总)
实施单位 中共上海市闵行区委办公室

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 91,200.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 91,200.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

全年按要求完成基层工作人员综合素养及

相关业务水平专项培训工作，区级机关各

委办局街镇人员全覆盖。通过项目实施，

提升基层工作人员综合素养和业务水平。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标
成本构成合理性 合理

产出指标

数量指标 专项培训工作完成率 =100.00(%)

质量指标 培训质量达标率 =100.00(%)

时效指标 培训完成及时率 =100.00(%)

效益指标

社会效益

指标

提升基层工作人员综合素养 提升

提升基层工作人员业务水平 提升

可持续影

响指标
长效管理制度健全性 建立健全

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

培训人员满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称 全区中办通讯项目 项目性质 经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门
中共上海市闵行区

委办公室(汇总)
实施单位 中共上海市闵行区委办公室

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 164,400.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 164,400.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

根据年度工作计划，做好《中办通讯》和

《秘书工作》的征订、学用工作。通过项

目实施，促进党员政治理论水平和思想建

设水平提升。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标
成本构成合理性 合理

产出指标
数量指标 刊物征订完成率 =100.00(%)

质量指标 刊物征订覆盖率 =100.00(%)

效益指标

社会效益

指标

党员政治理论水平提升情况 提升

党员思想建设水平提升情况 提升

党委办公室系统人员阅读率 提升

可持续影

响指标
长效管理制度健全性 健全

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

受益单位满意度 ≥90.00(%)


