
财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 区域非法统方纪检集中监控系统(2023运维)

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位
上海市闵行区公立医疗机构管

理中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 6.95 6.95 6.95 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
6.95 6.95 6.95 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

项目背景、基本情况等）行风建设是当前医疗卫生行业

重中之重。根据市卫健委相关文件，医疗机构建有反统

方系统，我中心对各医疗机构的统方行为、处理情况、

白名单等进行监控，督促各医疗机构规范医疗统计行

为，建设区域非法统方纪检集中监控系统，目前进入运

营维护阶段。

按照预期目标，对各医疗机构的统方行为、处理情

况、白名单等实施监控，规范了各医疗机构医疗统计

行为。系统运行良好。运营维护规范、及时，满足了

监管要求。达到预期目标。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
参与监控机构数 =20.00(家) 20.00(家) 10.00 10.00

质量

指标

运维考核通过率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

故障排除率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标

数据反馈时间 ≤60.00(分钟) 60.00(分钟) 5.00 5.00

处理数据反馈时间 ≤24.00(小时) 24.00(小时) 5.00 5.00

效益

指标

社会

效益

指标

非正常业务查询次数 ≤480.00(次) 0.00(次) 8.00 8.00

系统运行情况 正常运行 达成指标 8.00 8.00

运维故障发生数 ≤4.00(次) 1.00(次) 8.00 8.00

可持

续影

响指

标

动态跟踪机制建设情况 建立健全 达成指标 8.00 8.00

第三方监管机制建立情况 建立健全 达成指标 8.00 8.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

使用者满意度 <90.00(%) 89.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 100.00



评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 临床质量控制

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位
上海市闵行区公立医疗机构管

理中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 84.00 84.00 84.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
84.00 84.00 84.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据国家和上海市要求，为加强本区医疗质量控制组标

准化、规范化、科学化管理，促进质控组建设和发展，

推动医疗机构相关专业医疗质量持续改进，我中心人员

无法覆盖主要专科的质控，为保障医疗质量和医疗安

全，提高闵行区公立医疗机构的规范运行，有必要成立

相关专业质控组。

落实国家、上海市、闵行区工作要求，完善临床质量

控制架构。成立有 34个医疗质量控制专业组，对本区

各级各类医疗机构相关专业进行临床质量控制，指导

专业建设，实施标准化、规范化管理，促进了专业高

质量发展、科学管理，医疗机构规范运行。保障了医

疗质量和医疗安全。达到预期目标

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

外聘评审专家数量 =700.00(人) 700.00(人) 5.00 5.00

质控评审覆盖率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

质控培训完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

质控内容督查完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

质量

指标

质控监督总结验收通过率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

质控评审规范率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

时效

指标
质控完成及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

成本

指标
专家评审费

<1000.00(元
/人)

999.00(元/
人)

5.00 5.00

效益

指标

社会

效益

指标

质控组获奖情况
获得市级奖

项
达成指标 5.00 5.00

考核得分率 >80.00(%) 85.00(%) 5.00 5.00

公立医疗机构的运行规范性 规范 达成指标 5.00 5.00

可持

续影

响指

标

质控奖励机制建立情况 建立健全 达成指标 5.00 5.00

满意 服务 公立医疗机构管理中心满意度 ≥95.00(%) 98.00(%) 10.00 10.00



度指

标

对象

满意

度指

标

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 政府雇员项目

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位
上海市闵行区公立医疗机构管

理中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 12.35 13.42 12.98 10.00 96.72 9.67

其中：当年财政

拨款
12.35 13.42 12.98 - 96.72 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

政府雇员目前根据我中心实际情况，主要承担档案管

理、人事工作，协助进行消防安全、医疗设备审批等工

作。项目主要用于雇员的正常人力购买服务。根据相关

文件，薪资、社保、福利费均有统一规定。

该政府雇员能够胜任安排人工作，并能够按照要求、

标准完成任务。很好完成了档案管理、人事工作、协

助完成了消防安全、医疗设备审批等工作。达到预期

目标。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

实际出勤人数 =1.00(人) 1.00(人) 5.00 5.00

工作完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

聘用雇员人数 =1.00(人) 1.00(人) 5.00 5.00

质量

指标

人员资质相符性 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

雇员年度考核合格率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

时效

指标

雇员到岗及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

雇员工作完成及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

保障单位日常工作正常开展 有效保障 达成指标 5.00 5.00

认可单位工作效率提升人员比率 ≥90.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

有责投诉事件数 =0.00(个) 0.00(个) 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

政府雇员培训机制建立情况 建立健全 达成指标 5.00 5.00

考核机制建立情况 建立健全 达成指标 5.00 5.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

用工单位满意度 ≥95.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 99.67

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 医疗设备智慧监管云项目(2023运维)

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位
上海市闵行区公立医疗机构管

理中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 9.47 9.47 9.47 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
9.47 9.47 9.47 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

通过项目实施加强对各医疗单位设备全过程监管；根据

设备运行情况，对采购必要性进行监控；加强运行效率

的监管；提升设备基本信息的利用。

医疗设备智慧监管云系统运行稳定，各医疗单位设备

主要数据完整，运维记录齐全，加强了对各医疗单位

设备全过程监管。医疗机构主要医疗设备目录清晰，

支撑设备预审批工作。达到预期目标。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
软件开发完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

质量

指标

运维考核通过率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

故障排除率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标
运维及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

系统利用率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

系统运行情况 稳定运行 达成指标 10.00 10.00

运维故障发生数 ≤2.00(次) 0.00(次) 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

动态跟踪机制建设情况 建立健全 达成指标 10.00 10.00

第三方监管机制建立情况 建立健全 达成指标 5.00 5.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

使用者满意度 >90.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优


