
《部门（单位）整体支出绩效自评表》

（2025年度）

部门名称 上海市闵行区归国华侨联合会 (汇总) 下属单位个数 1

整体支出规模（元）

全年预算数 全年执行数 执行率(%)

资金来源：（1）财政拨款 1,958,904.46 1,636,825.14 83.55

                   （2）其他资金 0.00 0.00 0.00

资金结构：（1）基本支出 1,543,170.50 1,257,994.18 81.52

                  （2）项目支出 415,733.96 378,830.96 91.12

年度总
体目标

年初设定目标 全年完成情况

1.宣传党和政府侨务工作的方针、政策、法规，指导部分侨联分会做好换届选
举工作；2.指导全区侨联分会和“侨之家”有效开展活动；3.依靠侨界法律志
愿者服务团，提供有关咨询和服务；4.协助有关主管部门做好区人大、区政协
中侨界代表、委员的工作；5.在重大节庆期间，组织开展联谊活动；强化为侨
服务机制，做好扶侨帮困工作和日常走访慰问工作 。6.组织老归侨参加统一的

体检；7.做好新侨工作及组织好团队建设 。

全年基本完成年度目标值如：侨法宣传、侨界人大、政协代表人士参政议政、
为侨帮困服务及慰问、老归侨体检、暖侨服务下基层侨之家等。年初设定的侨

联换届大会经报批延期一年开展，故调减换届大会项目经费。

分解目标自评

一级指标 权重 二级指标 三级指标 年度指标值 全年完成值 分值 得分 偏差及原因分析

投入管
理指标

30

预算编审管理

根据沪财绩【2022】13号文的规定要求设置三级指
标和指标值

7.50 7.50

预算执行管理 10.20 10.20

预算绩效管理 4.50 4.50

资产管理 0.90 0.90

预算透明度 3.00 3.00

内部控制管理 2.40 2.40

预算信息化 1.50 1.50

产出指标 25

数量指标

区侨联换届会议次数 =1.00(次) 0.00(次) 1.00 0.00 经协商，换届延期举办，故换届经费调减

区侨商会、区侨青会
开展活动次数

=2.00(次) 2.00(次) 3.00 3.00

举办传统节日活动场
次

=1.00(次) 1.00(次) 3.00 3.00

侨之家”和“新侨驿
站”建设及基层侨务
工作开展中华文化体
验、理论宣讲等活动

>30.00(个) 50.00(个) 5.00 5.00

夏送清凉慰问人次 >180.00(人次)184.00(人次) 5.00 5.00

质量指标

区侨商会、区侨青会
活动参与率

≥80.00(%) 85.00(%) 3.00 3.00

区侨联换届会议参与
率

≥80.00(%) 0.00(%) 1.00 0.00 经协商，换届延期举办，故换届经费调减

时效指标

区侨联换届大会举办
及时率

≥90.00(%) 0.00(%) 1.00 0.00 经协商，换届延期举办，故换届经费调减

区侨商会、区侨青会
开展活动及时率

≥90.00(%) 90.00(%) 3.00 3.00

效益指标 35 社会效益指标 宣贯侨界政策知晓率 ≥80.00(%) 85.00(%) 35.00 35.00

满意度指标 10
服务对象满意度指

标

区侨商会、区侨青会
活动参与人员满意度

≥90.00(%) 90.00(%) 4.00 4.00

侨界人士满意度 ≥90.00(%) 90.00(%) 4.00 4.00

区侨联换届大会参会
人员满意度

≥90.00(%) 0.00(%) 2.00 0.00 经协商，换届延期举办，故换届经费调减

总分 100 95


