
财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 开办费（卫生统筹）

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位 上海市闵行区浦江医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 1,578.70 1,578.70 1,552.68 10.00 98.35 9.84

其中：当年财政

拨款
1,578.00 1,578.00 1,552.13 - 98.36 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.70 0.70 0.55 - 78.57 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

达到二级综合医院执业验收基本标准 达到二级综合医院执业验收基本标准

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
专用医疗设备采购 =33.00(台) 32.00(台) 10.00 9.70

“注吸手柄”项目因缺

少配套设备，经右岸

讨论后取消采购

质量

指标
专用医疗设备验收合格率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标

合同签订及时性 及时 达成指标 5.00 5.00

采购及时性 及时 达成指标 5.00 5.00

设备安装及时性 及时 达成指标 5.00 5.00

招标及时性 及时 达成指标 5.00 5.00

效益

指标

经济

效益

指标

设备正常开机率 ≥98.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

社会

效益

指标

医疗服务质量提高情况 提高 达成指标 5.00 5.00

生态

效益

指标

医疗废弃物处理情况 合规 达成指标 5.00 5.00

可持

续影

响指

标

设备长效管理机制执行情况 有效 达成指标 10.00 10.00

设备长效管理机制健全性 建立健全 达成指标 10.00 10.00

满意 服务 医务工作人员满意度 ≥90.00(%) 90.00(%) 5.00 5.00



度指

标

对象

满意

度指

标

就诊居民满意度 ≥85.00(%) 80.00(%) 5.00 4.50
医疗业务服务能力有

待提高

总分 100.00 99.04

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 残疾人就业保障金

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位 上海市闵行区浦江医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 17.00 8.41 8.41 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 17.00 8.41 8.41 - 100.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

按相关规定，完成残疾人就业人数申报，确认残疾人就

业情况和应缴费额信息后，及时足额缴纳 2025年度残

疾人就业保障金

已完成残疾人就业人数申报，确认残疾人就业情况和

应缴费额信息后，及时足额缴纳 2025年度残疾人就业

保障金

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
保障对象数量 =1.00(人) 1.00(人) 10.00 10.00

质量

指标
全年完成相应工作 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标
残保金缴纳及时性 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

经济

效益

指标

控制成本 在预算内 达成指标 10.00 10.00

社会

效益

指标

区域残疾人就业积极性提高 提升 达成指标 10.00 10.00

残疾人生活水平改善提升情况 提升 达成指标 10.00 10.00

政策兑现率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

持续提升保障水平 有效 达成指标 10.00 10.00

长效管理机制建设情况 建立健全 达成指标 5.00 5.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

职工满意率 ≥90.00(%) 90.00(%) 5.00 5.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优





财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 党建经费

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位 上海市闵行区浦江医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.25 0.25 0.25 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.25 0.25 0.25 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

2025年通过组织 21名党员开展“三会一课”，组织党

员认真学习党的路线、方针、政策和决议，学习党的基

本知识等，提高党员政治站位，加强党建工作调查研

究，着力提升系统党建工作能力、水平，党员满意度达

95%

2025年通过组织党员开展“三会一课”，组织党员认

真学习党的路线、方针、政策和决议，学习党的基本

知识等，提高党员政治站位，加强党建工作调查研

究，着力提升系统党建工作能力、水平，党员满意度

达 95%

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本控制有效性 有效 达成指标 10.00 10.00

产出

指标

数量

指标
党建工作完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

质量

指标
党建工作主题契合度 契合 达成指标 10.00 10.00

时效

指标
党建活动开展及时性 及时 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

保证基层党建工作正常开展 保障 达成指标 10.00 10.00

保障后备人员力量规模 保障 达成指标 10.00 10.00

党建参与人数 =21.00(人) 21.00(人) 5.00 5.00

提升党员政治意识 提升 达成指标 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

长效管理机制健全性 建立健全 达成指标 5.00 5.00

单位内部工作协调有效性 协调有效 达成指标 5.00 5.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

参与人员满意度 >95.00(%) 98.00(%) 5.00 5.00



标

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 基本公共卫生经费

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位 上海市闵行区浦江医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 6.60 5.97 10.00 90.45 9.05

其中：当年财政

拨款
0.00 6.60 5.97 - 90.45 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

坚持人民至上、生命至上原则，按照“四早”、“四集

中”、“应收尽收、应治尽治”和“平疫并重，社会满

意”的原则，通过学科人才队伍建设、完善制度方案、

强化培训演练，提升后备定点医院应对突发重大传染病

的医务管理和医疗救治能力。在注重医院日常综合诊疗

能力提升的同时，加强突发重大传染病应急处置能力建

设，让医疗业务与重大疫情处置工作齐头并进、平疫相

长，提升重症救治能力，切实提高收治率、治愈率，减

低重症率、病亡率，以高质量的医疗服务赢得社会认可

和群众满意。

1、完成项目相关学科建设方向和重点建设任务
2、完成人员队伍建设，累计招募 103名队员，分层组

建三支队伍

3、完成项目启动和专家讨论，明确了分层培训目标和

要求，培训大纲，培训进度

4、完成浦江医院后备定点医院整体转换工作方案内容

和浦江医院突发新冠疫情防控闭环管理工作预案初稿

5、完成重症医学与急诊急救护理核心技能培训

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
培训后备骨干队伍 ≥60.00(人) 103.00(人) 10.00 10.00

质量

指标

参与人员合格率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

后备人员完成培训合格率 ≥90.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标
开展培训及时性 及时 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

经济

效益

指标

调配发挥后备人员应急救治能力 高效 达成指标 10.00 10.00

社会

效益

指标

疫情重症救治能力 提升 达成指标 10.00 10.00

生态

效益

指标

环境污染及疫情扩散 避免 达成指标 10.00 10.00

可持 实践参考价值 具有参考价 达成指标 10.00 10.00



续影

响指

标

值

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

医护人员满意度 ≥90.00(%) 90.00(%) 5.00 5.00

患者满意度 ≥90.00(%) 90.00(%) 5.00 5.00

总分 100.00 99.05

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 区校共建医联体建设项目补贴

主管部门 上海市闵行区卫生健康委员会(汇总) 实施单位 上海市闵行区浦江医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 3.00 3.00 3.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
3.00 3.00 3.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

完成高层次专科骨干医师培养计划 2025年阶段任务，

合理使用年度资金

已完成高层次专科骨干医师培养计划 2025年阶段任

务，合理使用年度资金

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本控制有效性 有效 达成指标 10.00 10.00

产出

指标

数量

指标

高层次专科骨干医师培养计划完

成量
=1.00(人) 1.00(人) 10.00 10.00

质量

指标

培训人员资质相符性 相符 达成指标 10.00 10.00

经费使用条件相符性 相符 达成指标 10.00 10.00

时效

指标

项目建设完成及时性
与计划时间

一致
达成指标 10.00 10.00

经费使用及时性 及时 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

单位医疗卫生服务能力和水平 提升 达成指标 10.00 10.00

提高人才队伍稳定性情况 建立健全 达成指标 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

动态跟踪长效管理机制建设情况 建立健全 达成指标 5.00 5.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

经费拨付对象满意度 ≥90.00(%) 99.00(%) 5.00 5.00

总分 100.00 100.00



评分等级 优


