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上海市闵行区人力资源和社会保障局（通知）

闵人社规发〔2026〕3 号

———————— ★ ————————

关于印发《关于进一步完善本区提升创业质量

扶持政策的实施意见》的通知

各镇人民政府、街道办事处，各有关单位：

现将《关于进一步完善本区提升创业质量扶持政策的实施意

见》印发给你们，请结合工作实际，认真贯彻落实。

特此通知。

闵行区人力资源和社会保障局

2026 年 8 月 28 日
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关于进一步完善本区提升创业质量扶持政策的

实施意见

为进一步加大创业工作力度，完善创业扶持政策措施，推进

创业服务载体建设发展，充分发挥南科创实训基地作用，加强创

业人才培育，激发创新创业活力，提升创业发展质效，制定本实

施意见：

一、完善创业人才培育体系

重点实施创业人才梯度培育计划，通过分层级精准培育，提

升入营学员创业综合能力，促进创业企业高质量发展。培育期满

后，通过结营的青年学员，或获评当期梯度“优秀创新创业人才”

的学员，可按相应认定标准分别纳入区级人才计划。

二、加强创新创业孵化载体建设

发挥创业孵化载体创业扶持作用，推进载体建设，提升创业

质量。区人力资源社会保障部门每年组织开展区级重点创业孵化

载体名录申报和绩效评价工作，对于当年度纳入区级名录的载

体，给予 10 万元的扶持补贴。补贴主要用于人社创业配套活动

（创业能力提升）、创业组织招聘会、创业指导专家工作室等经

费支出。
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三、激发创新潜力与营造创新创业氛围

鼓励创业企业或团队参加各级人力资源社会保障部门主办

的创业大赛、创业评选等活动。对经区级选拔入围市级创业大赛

评选活动的，给予每家创业企业或每个团队 3 万元的组织参赛补

贴; 对经市级评选入围国家级创业大赛评选活动的，给予每家创

业企业或每个团队 5 万元的组织参赛补贴。参赛入围的创业企业

或团队主要负责人可按相应认定标准分别纳入区级人才计划。

四、鼓励科技研发创新与应用

整合科研院校、企业等优质实验设施设备，打造科技创新创

业共享实验室，建立南科创实训基地公共研发实训平台。支持创

业团队或企业通过公共研发实训平台申请使用共享实验室，开展

技术研发和应用，对所产生的研发费用给予最高 50%的补贴，其

中团队每年累计补贴不超过 10 万元，企业每年累计补贴不超过

20 万元。

五、其他

（一）本实施意见中的补贴项目与区内同类政策项目不可重

复享受，补贴所需资金由区财政承担。

（二）本实施意见执行过程中，健全补贴申请发放事前、事

中、事后监督制度，进一步规范业务经办流程，对补贴对象及时

予以公示，严格落实补贴资金管理制度，确保补贴资金发放安全。
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（三）本实施意见由区人力资源社会保障部门负责解释，自

2026 年 10 月 1 日起执行，有效期至 2030 年 12 月 31 日，在实

施期间，若与国家和本市新制定的政策不一致的，以上级部门政

策为准。

公开属性：主动公开

闵行区人力资源和社会保障局办公室 2026 年 8 月 28 日印发
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