
《部门（单位）整体支出绩效自评表》

（2025年度）

单位名称 上海市闵行区华漕镇社区事务受理服务中心

整体支出规模（元）

全年预算数 全年执行数 执行率(%)

资金来源：（1）财政拨款 59,381,580.71 59,381,580.71 100.00

                   （2）其他资金 0.00 0.00 0.00

资金结构：（1）基本支出 6,280,245.92 6,280,245.92 100.00

                  （2）项目支出 53,101,334.79 53,101,334.79 100.00

年度总
体目标

年初设定目标 全年完成情况

1、 每月按时准确为征地人员缴纳职保，发放无业人员生活费及就业补贴。
2、 城乡居民基本养老保险完成镇内退人员养老金发放及参保工作。
3、 城乡居民基本医疗保险医疗互助帮困资金及时上缴，完成医疗救助工作
。
4、 促进就业，完成城镇登记失业人员控制数和新增本地劳动力就业岗位数
。
5、 为进一步促进诚信社会建设和社会救助事业可持续发展，公正、公平、
公开实施社会救助。
6、 做好本镇户籍的义务兵及家属优待和退役士兵接收安置工作。
7、为本镇辖区内符合条件的四星和五星企业人才提供租房补贴和体检服务
。

1、 每月按时准确为征地人员缴纳职保，发放无业人员生活费及就业补贴
。
2、 城乡居民基本养老保险完成镇内退人员养老金发放及参保工作。
3、 城乡居民基本医疗保险医疗互助帮困资金及时上缴，完成医疗救助工
作。
4、 促进就业，完成城镇登记失业人员控制数和新增本地劳动力就业岗位
数。
5、 为进一步促进诚信社会建设和社会救助事业可持续发展，公正、公平
、公开实施社会救助。
6、 做好本镇户籍的义务兵及家属优待和退役士兵接收安置工作。
7、为本镇辖区内符合条件的四星和五星企业人才提供租房补贴和体检服
务。

分解目标自评

一级指标 权重 二级指标 三级指标 年度指标值 全年完成值 分值 得分 偏差及原因分析

投入管
理指标

30

预算编审管理

根据沪财绩【2022】13号文的规定要求设置三级指
标和指标值

7.50 7.50

预算执行管理 10.20 10.20

预算绩效管理 4.50 4.50

资产管理 0.90 0.90

预算透明度 3.00 3.00

内部控制管理 2.40 2.40

预算信息化 1.50 1.50

产出指标 25

数量指标

抚恤补助覆盖人数 ≤145.00(人) 136.00(人) 2.00 2.00

征地人员职保缴费
人数

≤380(人) 338.00(人) 2.00 2.00

四星五星级企业数 ≤41.00(家) 49.00(家) 2.00 1.50
不可控因素，评上四星五星的企业增多

。

城乡居保内退人员
数

≤350.00(人) 343.00(人) 2.00 2.00

城乡居民最低生活
保障覆盖人次

≤2700.00(人次)
3173.00( 人
次)

2.00 1.50
不可控因素，无法预测申请，低保人数

增加。

帮助长期失业青年
就业创业

≤34.00(人) 0.00(人) 2.00 2.00

质量指标

支付租房补贴准确
率

百分之百 达成指标 2.00 2.00

缴纳征地人员职保
金准确性

百分之百 达成指标 2.00 2.00

互助帮困资金准确
率

百分之百 达成指标 2.00 2.00

优抚对象抚恤发放
覆盖率及准确率

百分之百 达成指标 2.00 2.00

编外人员工资发放
准确性

百分之百 达成指标 2.00 2.00

社救补助标准正确
性

百分之百 达成指标 3.00 3.00

效益指标 35 社会效益指标

优化营商环境 优化 达成指标 5.00 5.00

巩固军政军民关系 巩固 达成指标 6.00 6.00

保障支内回沪人员
基本生活

保障 达成指标 6.00 6.00

落实城乡居保参保
全覆盖

落实全覆盖 达成指标 6.00 6.00

提高医疗救助知晓
率

提高 达成指标 6.00 6.00

保障征地人员生活
水平

保障 达成指标 6.00 6.00

满意度指标 10
服务对象满意度

指标

租房补贴人员满意
度

百分之九十五 达成指标 3.00 3.00

征地人员满意度 百分之九十五 达成指标 3.00 3.00

退役士兵及优抚对
象满意度

百分之百 达成指标 4.00 4.00

总分 100.00 99.00


