
财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 运营费

主管部门 上海市闵行区梅陇镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区梅陇镇社区学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 104.40 104.38 104.38 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
104.40 104.38 104.38 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

维护好两个校区的正常开放，聘请一家物业管理公司共

同管理好校园，保障大楼安全运营。完成网络、绿化、

空调等各类维修，购买大楼公众保险，完成大楼的日常

运营，添置 14台空调及 2台打印机，打造一间老年智
慧学习场景。

完成网络、绿化、空调等各类维修每月一次，购买大

楼公众保险，完成大楼的日常运营，添置 14台空调及
2台打印机，完成 2位聘用工工资及福利发放，提升工

作人员效率，保障大楼安全运营。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

购买物业管理服务 =1.00(份) 1.00(份) 5.00 5.00

完成设备添置 =7.00(项) 7.00(项) 5.00 5.00

完成大楼日常运营费 =4.00(次) 4.00(次) 5.00 5.00

质量

指标

物业管理质量
提升物业管

理质量

部分达成指

标并具有一

定效果

8.00 6.40
部分突发卫生情况处

理不及时，加强卫生

巡逻工作。

设备添置完成率 按时完成 达成指标 8.00 8.00

大楼运营维护合格率
符合使用要

求

部分达成指

标并具有一

定效果

8.00 6.00
设备机器存在年久失

修老化，准备在 2026

年更换部分设施设备

时效

指标

大楼日常运营工作完成时间
2025年 12

月前完成
达成指标 8.00 8.00

购买物业管理服务
2025年 10

月底前
达成指标 8.00 8.00

设备添置完成时间
2025年 8月

前完成
达成指标 8.00 8.00

效益

指标

社会

效益

指标

提供智慧服务学习场景
提升社区幸

福感
达成指标 6.00 6.00

提高物业服务工作效率 提高 达成指标 6.00 6.00

保障大楼安全运营 保障 达成指标 8.00 8.00



可持

续影

响指

标

长效管理机制建立健全 健全 达成指标 3.00 3.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

群众满意度
>90.00(百分
比)

95.00(百分
比)

4.00 4.00

总分 100.00 96.40

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 残保金

主管部门 上海市闵行区梅陇镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区梅陇镇社区学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 1.34 1.34 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 1.34 1.34 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

残保金 14066.47元，在职职工 4人，按时按规定一次

性缴纳残保金。

梅陇镇社区学校人员情况：2025年退休人员 0人，现
有在编人员 4人，退休人员 4人，均无残疾人。按核
定需支付残保金 13368.02元，已完成缴纳。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

社会

成本

指标

残保金 =1.00(次) 1.00(次) 20.00 20.00

产出

指标

数量

指标
残保金 =1.00(次) 1.00(次) 20.00 20.00

质量

指标
残保金 按规定缴纳 达成指标 20.00 20.00

时效

指标
残保金 按时完成 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

残保金
符合预期目

标
达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

残保金 满意度高 达成指标 10.00 10.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 社区教育经费

主管部门 上海市闵行区梅陇镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区梅陇镇社区学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 126.60 171.48 171.48 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
126.60 171.48 171.48 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

挖掘、整合、利用区域内各类公共教育资源，为社区居

民搭建开放、互动的终身学习平台，开拓更多学习场

所，创建良好的学习环境，引导市民充分参与到终身学

习中，夯实学校基础建设，深化创新发展内涵，培育特

色学习品牌项目，发挥社区教育在弘扬社会主义核心价

值观、传承中华优秀传统文化、服务人的全面发展等方

面的积极作用，形成人人要学、时时可学、处处能学的

生动局面，推动学习型城镇建设。

2025年，梅陇镇社区学校秉持“善学乐学人人学，益

学益行益生活”的办学理念，引导市民通过学习增益

生活，构建人人向学、终身成长的城市生态，推动社

会和谐进步。师资队伍建设上，通过建立兼职教师资

源库、扩充志愿者队伍，有效弥补了师资数量上的不

足，并持续提升师资队伍的专业化水平。学校办学紧

贴居民实际需求，形式灵活多样，全年共开设老年休

闲兴趣班 117个，学员数 2487人次；短期班课程 10
门，共 27节次，387 人次参与；市民学习活动 714
次，15095人次参与学习，营造了浓厚的终身学习氛

围。学校特色显著，二十四节气系列课程参展首届老

年学习课程展，并获市民终身体验基地经典品牌项

目、上海社区教育精品特色课程、“终身学习新品牌

项目”等。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

各类活动次数 =20.00(次) 20.00(次) 4.00 4.00

完成兴趣班教师全年授课工作 =60.00(位) 60.00(位) 4.00 4.00

计算机及系统维护工作次数 =4.00(次) 4.00(次) 4.00 4.00

完成优秀师生奖励费发放工作 =10.00(位) 10.00(位) 4.00 4.00

完成参赛及活动人员补贴发放工

作
=30.00(位) 30.00(位) 4.00 4.00

完成教室建设工作 =8.00(件) 8.00(件) 4.00 4.00

质量

指标
活动完成预期

符合预期标

准
达成指标 4.00 4.00

教室建设工作完成率
符合教学需

要
达成指标 4.00 4.00

兴趣班教师全年授课经费发放准 按文件标准 达成指标 4.00 4.00



确率 发放

优秀师生奖励费发放准确率
按文件标准

发放
达成指标 4.00 4.00

计算机及系统维护合格率
符合文件标

准
达成指标 4.00 4.00

参赛及活动人员补贴发放准确率 按标准发放 达成指标 4.00 4.00

时效

指标

计算机及系统维护工作完成时间
2025年 12

月前完成
达成指标 4.00 4.00

参赛及活动人员补贴发放时间
2025年 12

月前完成
达成指标 4.00 4.00

各类活动完成时间
2025年 12

月前完成
达成指标 4.00 4.00

教室建设工作完成时间
2025年 12

月前完成
达成指标 4.00 4.00

优秀师生奖励费发放工作完成时

间

2025年 12

月前完成
达成指标 4.00 4.00

兴趣班教师全年授课工作完成时

间

2025年 12

月前完成
达成指标 4.00 4.00

效益

指标

社会

效益

指标

提升社区教育宣传力度 提升 达成指标 3.00 3.00

居民对社区教育的知晓率 提升 达成指标 4.00 4.00

居民社区教育丰富程度 丰富

部分达成指

标并具有一

定效果

3.00 2.00
受教师资源限制，部

分课程无法满足居民

需求。

社区教育氛围营造情况 营造氛围 达成指标 3.00 3.00

可持

续影

响指

标

长效管理机制健全性 健全 达成指标 3.00 3.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

受益人员满意度
>90.00(百分
比)

92.00(百分
比)

2.00 2.00

总分 100.00 99.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 其他人员专项经费

主管部门 上海市闵行区梅陇镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区梅陇镇社区学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 13.98 13.99 13.99 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
13.98 13.99 13.99 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

确保社工公用经费的及时支付与使用，保障社工的日常

支出需求，保障聘用人员的每月工资及时足额发放。

完成了聘用工的每月工资发放，和社工的公用经费使

用，保障了社工日常办公需求。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

完成社工子女托幼费的支付 =5.00(次) 5.00(次) 8.00 8.00

完成 12次聘用工工资的发放 =12.00(次) 12.00(次) 8.00 8.00

完成社工公用经费的支付
=100.00(百
分比)

100.00(百分
比)

8.00 8.00

质量

指标

保障社工子女托幼费报销 按规定报销 达成指标 8.00 8.00

保障社工公用经费使用
满足社工使

用
达成指标 8.00 8.00

按预算足额发放聘用工工资 足额发放 达成指标 8.00 8.00

时效

指标

聘用工资及时发放

2025年 12

月底前完成

支付

达成指标 8.00 8.00

及时报销社工子女托幼费
2025年 7月

前完成
达成指标 8.00 8.00

及时完成社工公用经费支出
2025年 10

月底前
达成指标 8.00 8.00

效益

指标

社会

效益

指标

保障社工福利 100% 达成指标 6.00 6.00

保障聘用工福利 100% 达成指标 6.00 6.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

受益人员满意度
>90.00(百分
比)

95.00(百分
比)

6.00 6.00



总分 100.00 100.00

评分等级 优


