
财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 党建经费

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区春欣幼儿园

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 0.26 0.26 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 0.26 0.26 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

教育系统党建经费 截至 2025年底，本项目按照学校计划开展党建相关活

动，保质保量完成主题党日、支部活动，提升党员素

质与积极性，保障党员权益。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本构成合理性 合理 达成指标 20.00 20.00

产出

指标

数量

指标

书籍购买完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

活动开展完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

质量

指标

书籍内容符合度 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

活动内容符合度 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

时效

指标

书籍采购及时性 及时 达成指标 5.00 5.00

活动开展及时性 及时 达成指标 5.00 5.00

效益

指标

社会

效益

指标

日常教学工作保障情况 保障 达成指标 5.00 5.00

党建水平提升情况 提升 达成指标 5.00 5.00

可持

续影

响指

标

长效管理制度建立情况 健全 达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

党内满意度 ≥90.00(%) 90.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 残保金

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区春欣幼儿园

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 15.20 13.44 13.44 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
15.20 13.44 13.44 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

按文件要求按时按比例缴纳残保金。 本项目按计划完成了学校在编及辅助用工人员残保金

的计提工作，截至 2025年底，相关经费已全部支付到

位。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本构成合理性 合理 达成指标 20.00 20.00

产出

指标

数量

指标
残保金应缴尽缴率 =100.00(%) 100.00(%) 15.00 15.00

质量

指标
残保金缴纳正确率

与文件要求

比例一致
达成指标 15.00 15.00

时效

指标
残保金缴纳及时性 及时 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

校园日常工作保障情况 保障 达成指标 5.00 5.00

残保金缴纳规范性 规范 达成指标 5.00 5.00

可持

续影

响指

标

长效管理制度建立情况 健全 达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

员工满意度 ≥85.00(%) 85.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 学前教育资助

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区春欣幼儿园

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 1.16 1.16 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 1.16 1.16 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

依据《上海市中小学幼儿园学生资助资金管理实施办

法》（沪教委规〔2020〕4号）等文件要求，为本园符

合资助条件的学生提供学前资助，提升受资助学生的社

会关爱程度，降低家庭经济负担，提升生活保障水平。

本项目用于对 5名低保、困境等学生提供学前资助，

截至 2025年底，学校已逐月完成对补助对象的费用减

免。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
资助学生人数 =5.00(人) 5.00(人) 20.00 20.00

质量

指标
资助对象准确率

=100.00(百
分率)

100.00(百分

率)
20.00 20.00

效益

指标

经济

效益

指标

受资助学生家庭经济负担 降低 达成指标 10.00 10.00

社会

效益

指标

受资助学生生活保障水平 提升 达成指标 10.00 10.00

生态

效益

指标

收资助学生社会关爱程度 提升 达成指标 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

长效管理机制健全性 建立健全 达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

收益学生 家长满意度
=90.00(百分

率)
90.00(百分

率)
10.00 10.00



总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 辅助项目购买服务

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区春欣幼儿园

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 497.60 484.58 484.58 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
497.60 484.58 484.58 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

通过辅助项目购买专项经费的投入使用，通过签订劳务

合同的形式，及时对制度外的社会招聘人员（含代课教

师）进行正常工资、社保、绩效等发放，确保学校正常

教育教学的开展，在校生及教师满意度较高。

截至 2025年底，本项目按计划完成了制度外用工人员

的招聘工作，确保学校正常教育教学工作的开展。相

关人员主要从事后勤、教师、保育员、营养员等岗

位，学校按计划每月对相关人员发放工资福利并进行

绩效考核，相关人员考核通过率 100%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本构成合理性 合理 达成指标 20.00 20.00

产出

指标

数量

指标

教辅人员考核工作完成率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

教辅人员日常工作完成率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

辅助用工人员聘用完成率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

质量

指标

教辅人员考核通过率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

教辅人员资质达标率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

辅助用工人员资质与岗位要求相

符
满足 达成指标 5.00 5.00

时效

指标

教辅人员考核及时性 及时 达成指标 5.00 5.00

教辅人员考核工作完成及时性 及时 达成指标 3.00 3.00

教辅人员到位及时性 及时 达成指标 2.00 2.00

效益

指标 社会

效益

指标

有责投诉零发生 零发生 达成指标 2.00 2.00

校园环境提升情况 提升 达成指标 2.00 2.00

教学管理需求满足情况 满足 达成指标 2.00 2.00

信息沟通有效性 有效 达成指标 2.00 2.00

用工人员稳定性 满足 达成指标 2.00 2.00

可持

续影

长效机制健全性 满足 部分达成指

标并具有一

10.00 7.00 校园人才队伍建设及

制度建立方面有待进



响指

标
定效果 一步加强。

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

教师满意度 ≥95.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

学生及家长满意度 ≥95.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

总分 100.00 97.00

评分等级 优


