
财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 专项整治费

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位
上海市闵行区七宝镇综合行政

执法队

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 83.99 73.99 73.86 10.00 99.82 9.98

其中：当年财政

拨款
83.99 73.99 73.86 - 99.82 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

市委、市政府关于加强城市精细化管理、建设“美丽家

园”等工作的总体要求，改善小区居住环境，提升市民

群众满意度为目标。聚焦违法违规处置餐厨废弃油脂、

餐厨垃圾、生活垃圾分类等突出问题，提高执法管理效

能，提升市民群众安全感和满意度。

市委、市政府关于加强城市精细化管理、建设“美丽

家园”等工作的总体要求，改善小区居住环境，提升

市民群众满意度为目标。聚焦违法违规处置餐厨废弃

油脂、餐厨垃圾、生活垃圾分类等突出问题，提高了

执法管理效能，提升了市民群众安全感和满意度。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

住宅小区整治考核通过 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

街面环境整治完成率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

质量

指标
街面环境整治通过率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

时效

指标
整治及时性 及时 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

生态

效益

指标

市民投诉率 降低 达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

居民满意度 提高 达成指标 10.00 10.00

总分 100.00 99.98

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 小区在建违建群租拆违整治

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位
上海市闵行区七宝镇综合行政

执法队

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 37.73 37.73 12.07 10.00 31.99 3.20

其中：当年财政

拨款
37.73 37.73 12.07 - 31.99 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

依据城乡规划和物业管理方面的法律、法规和规章的规

定，按照市人民政府确定的职责分工，对小区内擅自搭

建建筑物、构筑物的违法行为和物业管理区域内破坏房

屋外貌的违法行为实施行政处罚，提升市民群众满意

度。

依据城乡规划和物业管理方面的法律、法规和规章的

规定，按照市人民政府确定的职责分工，已对小区内

擅自搭建建筑物、构筑物的违法行为和物业管理区域

内破坏房屋外貌的违法行为实施行政处罚，提升市民

群众满意度。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

预算执行率 =100.00(%) 31.99(%) 20.00 6.40

经计算，本项目预算

执行率为 31.99%，根

据绩效指标换算，该

指标得分为

20*31.99%=6.4分。目

前已支付的

120,693.00元为 2024

年工程合同款，剩余

未支付的 256,597.00
元预算为 2025年工程
合同款。目前 2025年

整治工程已全部完

成，预计将于 2026年

完成款项支付。

产出

指标

数量

指标
住宅小区整治考核通过率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

质量

指标
住宅小区整治完成率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

时效

指标
整治及时性 及时 达成指标 10.00 10.00

效益 生态 市民投诉率 降低 达成指标 10.00 10.00



指标
效益

指标

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

居民满意度 提高 达成指标 10.00 10.00

总分 100.00 79.60

评分等级 中



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 新办公场所装修

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位
上海市闵行区七宝镇综合行政

执法队

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 75.00 68.10 0.00 10.00 0.00 0.00

其中：当年财政

拨款
75.00 68.10 0.00 - 0.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

深入推进本市城市管理综合行政执法队伍正规化、专业

化、职业化建设，进一步转变队伍作风，提升队伍形象

和战斗力。

目前已完成办公场所装修工作，深入推进了本市城市

管理综合行政执法队伍正规化、专业化、职业化建

设，进一步转变队伍作风，提升队伍形象和战斗力。

由于 2025年政府支付计划变更，导致本项目预算未在
2025年度内完成支付。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
办公场所装修完成率 =100.00(%) 100.00(%) 25.00 25.00

质量

指标
办公场所装修合格率 =100.00(%) 100.00(%) 25.00 25.00

效益

指标

社会

效益

指标

日常执法工作保障情况 满足 达成指标 20.00 20.00

可持

续影

响指

标

有效提高执法工作质量 提高 达成指标 20.00 20.00

总分 100.00 90.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 房屋承重结构技术鉴定费

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位
上海市闵行区七宝镇综合行政

执法队

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 48.38 42.68 42.67 10.00 99.97 10.00

其中：当年财政

拨款
48.38 42.68 42.67 - 99.97 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

按照“及时发现、严格执法、快速处置”的原则，积极

履行法定职责，落实发现报告机制，优化案件处置流

程，强化综合管理，加大工作力度，确保有案必查、有

违必纠、严罚严管，坚决对损坏房屋承重结构的违法行

为进行查处。

按照“及时发现、严格执法、快速处置”的原则，积

极履行法定职责，落实发现了报告机制，优化案件处

置流程，强化综合管理，加大工作力度，确保有案必

查、有违必纠、严罚严管，坚决对损坏房屋承重结构

的违法行为进行查处。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
房屋鉴定完成率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

质量

指标
房屋问题处置率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

时效

指标
报告出具及时性 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

效益

指标

经济

效益

指标

安全事故率 =0.00(起) 0.00(起) 10.00 10.00

社会

效益

指标

有责投诉率 =0.00(次) 0.00(次) 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

长效管理机制 建立健全 达成指标 5.00 5.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

受益群体满意度 ≥85(%) 98.00(%) 5.00 5.00



总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 残保金

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位
上海市闵行区七宝镇综合行政

执法队

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 9.00 9.00 8.22 10.00 91.33 9.13

其中：当年财政

拨款
9.00 9.00 8.22 - 91.33 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

该项目是根据政策规定安排的项目，年内将按照缴费比

例按时按实予以缴纳。

该项目是根据政策规定安排的项目，年内已按照缴费

比例按时按实予以缴纳。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
残疾人就业保障金完成数 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

按照提供的缴费比例

按实缴纳

质量

指标
残疾人就业保障金完成合规率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

时效

指标
残疾人就业保障金缴费及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

残保金缴纳规范性 规范 达成指标 10.00 10.00

提升残疾人就业保障 显著提升 达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

受益群体满意度 ≥85.00(%) 90.00(%) 10.00 10.00

主管部门满意度 ≥95.00(%) 97.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 99.13

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 政府雇员

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位
上海市闵行区七宝镇综合行政

执法队

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 297.00 300.00 298.87 10.00 99.62 9.96

其中：当年财政

拨款
297.00 300.00 298.87 - 99.62 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为有效解决机构编制紧张与工作人员短缺的矛盾，聘用

政府雇员 17人，充实到现有工作中。按照岗位要求完

成全年各项管理考核工作，有效保障制度外用工人员各

项收入及福利待遇，确保单位年度工作圆满完成。

为有效解决机构编制紧张与工作人员短缺的矛盾，已

聘用政府雇员 17人，充实到现有工作中。按照岗位要

求完成全年各项管理考核工作，有效保障制度外用工

人员各项收入及福利待遇。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

日常培训、管理、考核完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

政府雇员聘用完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

薪酬发放完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

质量

指标
政府雇员年度考核合格率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标
政府雇员聘用完成及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

促进单位工作提质增效 显著 达成指标 10.00 10.00

有责投诉情况 =0.00(起) 0.00(起) 10.00 10.00

保障政府雇员切身利益 有效保障 达成指标 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

长效管理机制健全性 建立健全 达成指标 5.00 5.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

政府雇员满意度 ≥85.00(%) 97.00(%) 5.00 5.00

总分 100.00 99.96

评分等级 优


