
财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 残保金

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区启英宝盛幼儿园

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 3.65 3.08 3.08 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
3.65 3.08 3.08 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

按文件要求按时按比例缴纳残保金。 本项目按计划完成了学校在编及辅助用工人员残保金

的计提工作，截至 2025年度相关经费已全部支付到

位。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本构成合理性 合理 达成指标 20.00 20.00

产出

指标

数量

指标
残保金应缴尽缴率 =100.00(%) 100.00(%) 15.00 15.00

质量

指标
残保金缴纳正确率 =100.00(%) 100.00(%) 15.00 15.00

时效

指标
残保金缴纳及时性 及时 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

残保金缴纳规范性 规范 达成指标 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

长效管理机制健全性 健全 达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

员工满意度 >85.00(%) 86.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 设备购置与更新

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区启英宝盛幼儿园

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 142.71 142.71 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 142.71 142.71 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为茂盛幼儿园民转公，幼儿正常开展教学活动的必然需

求及落实安全管理措施必需,茂盛幼稚园于 2004年建造

至今从未进行过大修，随着民转公的相关要求提高，用

于购买一批幼儿正常教育教学用具，购入幼儿桌椅、

床、橱柜，玩具，钢琴，空调等设备，达到 9月可开学

标准，且合理执行政府资金。

本项目计划为学校采购设施设备，具体包括校园安防

设备、一体机、空调、洗衣机、热水器、广播、打印

机等。截至 2025年底，相关设备均已采购完成并安装
到位，设备验收通过率 100%，设备完好率 100%，在

校师生满意度较高。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
购置完成率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

质量

指标
验收合格率 =100.00(%) 100.00(%) 15.00 15.00

时效

指标
购置及时性 及时 达成指标 15.00 15.00

效益

指标

社会

效益

指标

教学工作保障情况 保障 达成指标 10.00 10.00

设备正常运行率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

设备投入使用率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

可持

续影

响指

标

管理健全性 健全

部分达成指

标并具有一

定效果

10.00 6.00
校园内设施设备运维

及管理制度有待进一

步健全

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

师生满意度 ≥90.00(%) 90.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 96.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 幼儿资助

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区启英宝盛幼儿园

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 0.16 0.16 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 0.16 0.16 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

营造良好教育发展氛围，加强校园文化建设，提高教师

科研能力，丰富学生课程，提高学生成绩，突出办学特

色。

本项目计划用于对本校低保学生的资助工作，截止

2025年底，学校已逐月减免补助对象的相关费用。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

生活用品采购完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

材料采购完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

质量

指标
课外活动符合度 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标

材料及生活用品采购及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

课外活动开展及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

资助幼儿范围覆盖率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

材料发放到位率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

长效管理制度建立情况 健全 达成指标 10.00 8.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

师生满意度 ≥90.00(%) 90.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 98.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 高质量幼儿园建设

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区启英宝盛幼儿园

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 5.00 5.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 5.00 5.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为深入贯彻党的二十大精神，加快实现“幼有善育”，

全面开展高质量幼儿园建设，促进闵行学前教育质量整

体提升。为建设高质量幼儿园，现用此购买一批户外活

动教玩具、室内活动教玩具、绘本布艺图书、课程资源

建设等，且能合理执行政府资金。

本项目计划为学校购买运动手环，用于检测幼儿心

率，保障幼儿健康，截至 2025年底，学校已按计划完

成采购工作。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

培训工作开展完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

书籍采购完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

质量

指标
培训内容符合度 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标

书籍采购及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

培训工作开展及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

培训范围覆盖率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

书籍发放到位率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

校园建设水平提高情况 提高 达成指标 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

长效管理制度建立情况 健全

部分达成指

标并具有一

定效果

10.00 7.00
校园内设施设备运维

及管理制度有待进一

步健全

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

师生满意度 ≥90.00(%) 90.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 97.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 辅助服务项目购买

主管部门 上海市闵行区七宝镇人民政府(汇总) 实施单位 上海市闵行区启英宝盛幼儿园

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 174.82 269.50 269.50 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
174.82 269.50 269.50 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

通过建立薪酬体系，规范人员管理，建立起一支规模适

度、素质良好、队伍稳定的制度外教辅人员队伍。有效

解决学校临时性缺岗问题，保证学校教育教学的可持续

性，确保学校全年教育教学工作正常开展，满足学校运

行各方面的人力资源需求。

截至 2025年底，本项目按计划完成了制度外用工人员

的招聘工作，确保学校正常教育教学工作的开展。相

关人员主要从事后勤、教师、保育员、营养员等岗

位，学校按计划每月对相关人员发放工资福利并进行

绩效考核，相关人员考核通过率 100%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本构成合理性 合理 达成指标 20.00 20.00

产出

指标

数量

指标

人员招聘数量完成率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

辅助用工人员工资、福利发放完

成率
=100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

辅助用工人员到位率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

辅助用工工作考核完成率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

质量

指标

辅助用工人员工资发放准确率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

辅助用工人员资质达标率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

时效

指标

辅助用工人员考核及时率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

辅助用工人员工资、福利发放及

时率
=100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

效益

指标 社会

效益

指标

辅助人员履职完成率 =100.00(%) 100.00(%) 3.00 3.00

后勤管理需求满足度 满足 达成指标 2.00 2.00

辅助用工人员年度考核结果达标

率
=100.00(%) 100.00(%) 3.00 3.00

岗位指标控制率 ≤100.00(%) 100.00(%) 2.00 2.00

可持

续影

响指

长效机制健全性 健全 部分达成指

标并具有一

定效果

10.00 7.00 学校针对辅助购买人

员绩效考核及管理制

度有待进一步完善



标

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

用人单位满意度 ≥90.00(%) 90.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 97.00

评分等级 优


