
财政项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 闵行共青团新时代新征程高校学生 “青年实干家计划”

主管部门 中国共产主义青年团上海市闵行区委员会 (汇总) 实施单位 中国共产主义青年团上海市闵行区委员会

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额 0.45 0.45 0.45 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.45 0.45 0.45 - 100.00 -

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

      其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

以全日制在校博士 、硕士研究生为主体，吸引来自全国高校的30名优
秀高校学生参与区级政务实践，通过学员“假期（课余时间）线下为
主”和“平时线上为主”相结合的方式，着力创新高校学生实践培养
新方式，着力破解基层组织缺工作力量难题 ，着力培养推动中国式现
代化建设的青年战略人才，增强新时代新征程共青团为党育人 、为国
育才实效，通过高校学生的挂职锻炼和研学参访 ，吸引全国优秀青年

人才在闵行练就真本领、做出新贡献

项目立足高层次、长周期人才储备战略，于2025年8月顺利完成了
2024年度“青年实干家”计划的结项工作，并同步成功启动了新一期
（2025-2026年度）实习计划。新一期计划精准面向硕博士研究生群
体，落实“线上+线下”结合的实岗锻炼机制。项目探索并深化了“

揭榜挂帅”等创新形式，成功组织高学历青年人才 “带课题”深入基
层一线开展研究与工作，直接为闵行区的基层治理与高质量发展提供
了高质量的智力支持与决策参考 。项目在推动“实践育人”向“就业
留人”转化方面取得关键突破，成功构建了从“实践”到“就业”的
良性闭环。在年度结项中涌现出一大批优秀学员 ，大量人才在深度体
验闵行区的活力与机遇后 ，主动选择留在闵行并奔赴基层一线岗位就
业。项目切实将“青春动能”转化为区域发展的鲜活动力 ，真正实现

了“学生成长”与“区域发展”的双向奔赴和同频共振。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 优秀人才与优质岗位匹配 ≥30.00(个) 45.00(个) 25.00 25.00

质量指标 招募活动组织情况 良好 达成指标 25.00 25.00

时效指标 基层调研实践及时性 1月-12月 达成指标 25.00 25.00

效益指标
社会效益指

标
微调研成果 合理运用 达成指标 15.00 15.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优


