
财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 区人大网站运维

主管部门
上海市闵行区人民代表大会常务委员会办公室

(汇总)
实施单位

上海市闵行区人民代表大会常

务委员会办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 8.44 8.44 7.94 10.00 94.07 9.41

其中：当年财政

拨款
8.44 8.44 7.94 - 94.07 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

闵行人大网站运维的服务内容包括网站运行保障服务、

设备运行服务及等保测评等。通过网站运维，确保闵行

人大网站的正常运行和网站安全，并及时解答人大后台

管理人员、委员等对网站使用提出的疑问。保障信息发

布及时，避免网站栏目长期未更新情况。

根据年初计划方案，有序推进闵行人大网站运维的服

务内容包括网站运行保障服务、设备运行服务及等保

测评等。通过网站运维，确保闵行人大网站的正常运

行和网站安全，并及时解答人大后台管理人员、委员

等对网站使用提出的疑问。保障信息发布及时，避免

网站栏目长期未更新情况。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本构成合理性 合理 达成指标 9.00 9.00 无

产出

指标

数量

指标
系统软件运维完成率 =100.00(%) 100.00(%) 9.00 9.00 无

质量

指标
系统运维合格率 100%合格 达成指标 9.00 9.00 无

时效

指标

系统运维完成及时性 及时 达成指标 9.00 9.00 无

系统运维应急响应及时率 100%及时 达成指标 9.00 9.00 无

效益

指标

社会

效益

指标

提升管理服务工作效率 提升 达成指标 9.00 9.00 无

系统运行稳定性 稳定 达成指标 9.00 9.00 无

系统重大事故发生数 0起 达成指标 9.00 9.00 无

可持

续影

响指

标

系统运维制度健全性 健全 达成指标 9.00 9.00 无

满意

度指

标

服务

对象

满意

系统使用单位满意度 ≥85(%) 90.00(%) 9.00 9.00 无



度指

标

总分 100.00 99.41

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 闵行区人大常委会无纸化平板阅文系统

主管部门
上海市闵行区人民代表大会常务委员会办公室

(汇总)
实施单位

上海市闵行区人民代表大会常

务委员会办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 2.80 2.80 2.80 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
2.80 2.80 2.80 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

完成人大常委会无纸化平板阅文系统项目运维，包括

60台 12.6英寸移动终端、1套阅文系统软件，包含 60

个客户端授权，系统软件服务于电子阅文流程，包含文

稿上传、下载、查询、书签、批注、权限管理等功能模

块的正常运行，并确保系统运行安全，及时处理出现的

问题和故障。

完成了人大常委会无纸化平板阅文系统项目运维，包

括 60台 12.6英寸移动终端、1套阅文系统软件，包含
60个客户端授权，系统软件服务于电子阅文流程，包

含文稿上传、下载、查询、书签、批注、权限管理等

功能模块的正常运行，并确保了系统运行安全，及时

处理出现的问题和故障。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本构成合理性 合理 达成指标 9.00 9.00 无

产出

指标

数量

指标
系统软件运维完成率 =100.00(%) 100.00(%) 9.00 9.00 无

质量

指标
系统软件运维合格率 =100.00(%) 100.00(%) 9.00 9.00 无

时效

指标

系统软件运维完成用时性 及时 达成指标 9.00 9.00 无

系统软件运维应急响应及时率 100%及时 达成指标 9.00 9.00 无

效益

指标

社会

效益

指标

提升管理服务工作效率 提升 达成指标 9.00 9.00 无

系统运行稳定性 稳定 达成指标 9.00 9.00 无

系统重大故障发生数 0起 达成指标 9.00 9.00 无

可持

续影

响指

标

系统运维制度健全性 健全 达成指标 9.00 9.00 无

满意

度指

标

服务

对象

满意

系统使用对象满意度 大于等于

85%
达成指标 9.00 9.00 无



度指

标

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 闵行区人大预算联网监督系统（2024升级改造）

主管部门
上海市闵行区人民代表大会常务委员会办公室

(汇总)
实施单位

上海市闵行区人民代表大会常

务委员会办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 173.85 173.85 173.81 10.00 99.97 10.00

其中：当年财政

拨款
173.85 173.85 173.81 - 99.97 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据《"十四五"人大预算联网监督系统建设和使用发展
规划建议》到 2024年，预算联网监督系统数据联通范

围进一步拓展，涵盖财政、税务、审计、发改、国资、

自然资源、海关、人社、医保、统计等部门，系统功能

有效支撑预算决算审查、预算执行监督、政府债务审查

监督、审计整改监督、国有资产管理情况监督、财税立

法等各项工作，数据应用深度不断增强，服务代表能力

进一步提升。。

根据《"十四五"人大预算联网监督系统建设和使用发
展规划建议》计划方案，2024年-2025年对预算联网

监督系统数据联通范围进一步拓展，涵盖财政、税

务、审计、发改、国资、自然资源、海关、人社、医

保、统计等部门，系统功能有效支撑预算决算审查、

预算执行监督、政府债务审查监督、审计整改监督、

国有资产管理情况监督、财税立法等各项工作，数据

应用深度不断增强，服务代表能力进一步提升。方案

实施按计划有序开展。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

投入开发人员匹配性
大于等于 10

人
达成指标 3.00 3.00 无

系统功能模板投入合理性 合理 达成指标 3.00 3.00 无

产出

指标

数量

指标

信创改造功能模板数 =23.00(个) 23.00(个) 4.00 4.00 无

新增软件功能需求 =6.00(个) 6.00(个) 4.00 4.00 无

镇级人大监督需求信创改造 =9.00(个) 9.00(个) 4.00 4.00 无

系统改造后覆盖率
=100.00(%覆

盖)
100.00(%覆
盖)

4.00 4.00 无

系统开发变更率
≤10.00(%变
更率)

10.00(%变更
率)

4.00 4.00 无

质量

指标
系统运行支持用户数能力

大于等于

2000
达成指标 4.00 4.00 无

在线服务使用率
大于等于

95%
达成指标 4.00 4.00 无

系统软件安全水平 优 达成指标 4.00 4.00 无

系统软件应用智能化水平 高 达成指标 4.00 4.00 无



数据信息规范性 规范 达成指标 3.00 3.00 无

时效

指标

处理主要业务平均响应时间
小于等于 3

秒
达成指标 3.00 3.00 无

处理较复杂的统计、查询、报表

生成时间

小于等于 10

秒
达成指标 3.00 3.00 无

大数据应用实时计算时间
小于等于 60

秒
达成指标 3.00 3.00 无

项目实施进度
小于等于 9

个月
达成指标 3.00 3.00 无

数据更新完整有效性 每月 5日前 达成指标 3.00 3.00 无

效益

指标

经济

效益

指标

人代会、代表监督等专项预算核

减率
大于等于 3% 达成指标 3.00 3.00 无

社会

效益

指标

提高监督能力 提高 达成指标 3.00 3.00 无

提高决策能力 提高 达成指标 3.00 3.00 无

提高代表履职能力 提高 达成指标 3.00 3.00 无

生态

效益

指标

纸质材料使用下降率
大于等于

30%
达成指标 3.00 3.00 无

可持

续影

响指

标

系统使用、运营、运维等制度建

设情况
健全 达成指标 3.00 3.00 无

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

人大代表满意度
大于等于

90%
达成指标 4.00 4.00 无

使用部门满意度
大于等于

85%
达成指标 4.00 4.00 无

应用灵活、互动性强、操作便

捷、功能高效等体验
良好 达成指标 4.00 4.00 无

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 政务新媒体平台经费

主管部门
上海市闵行区人民代表大会常务委员会办公室

(汇总)
实施单位

上海市闵行区人民代表大会常

务委员会办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 10.00 10.00 10.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
10.00 10.00 10.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

1、通过闵行人大”微信公众号，进一步加大区人大工

作动态、成效和代表履职风采的宣传，不断扩大区人大

工作的社会影响力；

2、区人大常委会重要会议和重大活动信息得到及时发

布，以满足代表和公众对人大工作了解；

3、根据政务新媒体账号工作要求，确保年度信息发布

量和总阅读数等实际成效；

4、确保微信公众号运行正常，信息发布无误。

1、通过了闵行人大”微信公众号，进一步加大了区人

大工作动态、成效和代表履职风采的宣传，不断扩大

了区人大工作的社会影响力；

2、区人大常委会重要会议和重大活动信息得到了及时

发布，以满足代表和公众对人大工作了解；

3、根据政务新媒体账号工作要求，确保了年度信息发

布量和总阅读数等实际成效；

4、确保了微信公众号运行正常，信息发布无误。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本构成合理性 合理 达成指标 8.00 8.00 无

产出

指标

数量

指标
微信公众号年发布量 ≥150.00(篇) 158.00(篇) 9.00 9.00 无

质量

指标
微信公众号运维合格率 100%合格 达成指标 9.00 9.00 无

时效

指标

重要会议和重大活动信息发布及

时性
及时 达成指标 8.00 8.00 无

效益

指标 社会

效益

指标

区人大工作的社会影响力 提升 达成指标 8.00 8.00 无

微信公众号文章阅读量
≥30000.00

(次)
31089.00

(次)
8.00 8.00 无

系统重大事故发生数 0起 达成指标 8.00 8.00 无

平台粉丝增长率 较上年提升 达成指标 8.00 8.00 无

可持

续影

响指

平台运维制度健全性 健全 达成指标 8.00 8.00 无



标

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

平台用户满意度 90%满意 达成指标 8.00 8.00 无

主管单位满意度 90%满意 达成指标 8.00 8.00 无

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 人大监督

主管部门
上海市闵行区人民代表大会常务委员会办公室

(汇总)
实施单位

上海市闵行区人民代表大会常

务委员会办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 282.74 282.74 274.04 10.00 96.92 9.69

其中：当年财政

拨款
282.74 282.74 274.04 - 96.92 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

1、通过监督，切实提高“一府一委两院”工作效率，
完善机制，公开透明依法办事。2、保障代表权利，做

好大会期间及闭会后代表书面意见的办理和督办，对具

有代表性议题、议案和书面意见、重大项目进行听证；

3、深化和推进预算绩效调研评估工作，举行公共预算
听证、审议；4、关注百姓、关注民生，对百姓所关注

热点难点问题以及司法公正等组织代表明察暗访，确实

保证依法行政，司法公正；5、积极开展代表小组活
动，课题调研、提高代表履职能力和积极性；6、保障
预算联网系统有效运行。7、为保障依法履职、有效履

职，提升代表专业能力，聘请法律、财经、城建、社会

管理等相关领域的专家学者，提供适当经费保障；8、

加强学习外省市工作先进工作经验，以拓展代表知识面

提供差旅费保障。

1、通过监督，切实提高了“一府一委两院”工作效
率，完善了机制，公开透明依法办事。2、保障了代表

权利，做好了大会期间及闭会后代表书面意见的办理

和督办，对具有代表性议题、议案和书面意见、重大

项目进行听证；3、深化和推进了预算绩效调研评估工
作，举行公共预算听证、审议；4、关注百姓、关注民

生，对百姓所关注热点难点问题以及司法公正等组织

代表了明察暗访，确实保证了依法行政，司法公正；

5、积极开展代表小组活动，课题调研、提高了代表履
职能力和积极性；6、保障了预算联网系统有效运
行。7、为保障依法履职、有效履职，提升了代表专业

能力，聘请法律、财经、城建、社会管理等相关领域

的专家学者，提供适当经费保障；8、加强学习外省市

工作先进工作经验，以拓展代表知识面提供了差旅费

保障。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本构成合理性 合理 达成指标 4.00 4.00 无

产出

指标

数量

指标

项目听证 ≥1(个) 1.00(个) 4.00 4.00 无

常委会会议 ≥7(次) 8.00(次) 4.00 4.00 无

主任会议召开 ≥12.00(次) 16.00(次) 3.00 3.00 无

专题调研 =14(次) 14.00(次) 3.00 3.00 无

代表履职津贴发放人数 =330.00(人) 330.00(人) 3.00 3.00 无

代表联络员补贴发放人数 =14.00(人) 14.00(人) 3.00 3.00 无

预算联网监督系统服务 =1.00(个) 1.00(个) 3.00 3.00 无



区代表履职保障 =330(人) 330.00(人) 3.00 3.00 无

质量

指标

代表小组活动完成率 100%完成 达成指标 4.00 4.00 无

项目听证组织流程合规率 100%合规 达成指标 4.00 4.00 无

专题调研工作完成质量 提高 达成指标 4.00 4.00 无

时效

指标

常委会会议召开及时率 100%完成 达成指标 3.00 3.00 无

主任会议召开及时率 100%完成 达成指标 3.00 3.00 无

专题调研完成及时率
11月底前完

成
达成指标 3.00 3.00 无

代表联络补贴发放及时率
按月及时发

放
达成指标 3.00 3.00 无

代表履职津贴发放及时率 6月、11月 达成指标 3.00 3.00 无

常委会组成人员培训完成及时率
100%（12月

中旬前）
达成指标 3.00 3.00 无

专家咨询工作完成及时率
100%（12月

底前）
达成指标 3.00 3.00 无

效益

指标

社会

效益

指标

提升代表参政积极性 提升 达成指标 3.00 3.00 无

促进代表履职尽职 促进 达成指标 3.00 3.00 无

人大代表参与情况 较上年提高 达成指标 3.00 3.00 无

重点问题解决情况 有效解决 达成指标 3.00 3.00 无

人大代表意见落实情况 有效落实 达成指标 3.00 3.00 无

社会热点问题处理
及时处理、

有效解决
达成指标 3.00 3.00 无

加强人大监督职能发挥 加强 达成指标 3.00 3.00 无

可持

续影

响指

标

长效管理制度健全性 健全 达成指标 3.00 3.00 无

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

区人大代表满意度 95%满意 达成指标 3.00 3.00 无

总分 100.00 99.69

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 人代会

主管部门
上海市闵行区人民代表大会常务委员会办公室

(汇总)
实施单位

上海市闵行区人民代表大会常

务委员会办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 141.67 141.67 123.20 10.00 86.96 8.70

其中：当年财政

拨款
141.67 141.67 123.20 - 86.96 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为确保大会顺利召开，完成听取审查报告 12次，年内
会议 2次，人代会召开 1次以上、常委会会议（扩大）
召开 1次，人代会与会人次达 3800人次以上，常委会
会议（扩大）与会人次达 1500人次以上，确保大会顺

利召开，人大代表在会议期间的履职得到有效保障。通

过项目实施，完成大会各项议程；有效保障人大代表在

会议期间履行审议、询问、表决等职责；全区各机关、

企事业单位、人民团体和人民群众基本知晓大会情况和

会议成果。

根据年初方案计划，圆满保障会议顺利召开，完成了

听取审查报告 12次，年内会议 2次，人代会召开 1
次、常委会会议（扩大）召开 1次，人代会与会人次
达 3800人次以上，常委会会议（扩大）与会人次达
1500人次以上，确保了大会顺利召开，人大代表在会

议期间的履职得到了有效保障。通过项目实施，完成

了大会各项议程；有效保障了人大代表在会议期间履

行审议、询问、表决等职责；全区各机关、企事业单

位、人民团体和人民群众基本知晓了大会情况和会议

成果。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本构成合理性 合理 达成指标 6.00 6.00 无

产出

指标

数量

指标

听取审查报告 ≥12.00(次) 15.00(次) 6.00 6.00 无

年内会议次数 ≥2.00(次) 2.00(次) 6.00 6.00 无

人代会避开次数 ≥1.00(次) 1.00(次) 6.00 6.00 无

常委会会议（扩大）召开次数 =1.00(次) 1.00(次) 6.00 6.00 无

人代会与会人次
≥3800.00(人
次)

4100.00(人
次)

6.00 6.00 无

常委会会议（扩大）与会人次
≥1500.00(人
次)

1680.00(人
次)

6.00 6.00 无

质量

指标

会议组织流程合规率 100%合规 达成指标 6.00 6.00 无

各项审议流程合规率 100%合规 达成指标 6.00 6.00 无

时效

指标

会议按计划及时召开 人代会及小

人代会 1
达成指标 6.00 6.00 无



月、8月

效益

指标

社会

效益

指标

会议宣传覆盖率 100%覆盖 达成指标 6.00 6.00 无

会议成果知晓率 ≥90.00(%) 95.00(%) 6.00 6.00 无

提升人大代表履职能力 提升 达成指标 6.00 6.00 无

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

与会人员满意 ≥95.00(%) 98.00(%) 6.00 6.00 无

公众旁听人员满意度 ≥95.00(%) 100.00(%) 6.00 6.00 无

总分 100.00 98.70

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 残疾人就业保障金

主管部门
上海市闵行区人民代表大会常务委员会办公室

(汇总)
实施单位

上海市闵行区人民代表大会常

务委员会办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 11.90 11.90 8.14 10.00 68.40 6.84

其中：当年财政

拨款
11.90 11.90 8.14 - 68.40 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为了残疾人保障金及时支付，单位根据职工的工资情况

计提残疾人保障金，及时完成单位残疾人就业保障金缴

纳工作。通过项目实施，保障残疾人就业权益，促进社

会残疾人就业率提升，项目长效管理机制健全，主管部

门满意度≥95%。

为了残疾人保障金及时支付，单位根据职工的工资情

况计提残疾人保障金，及时完成了单位残疾人就业保

障金缴纳工作。通过项目实施，保障了残疾人就业权

益，促进了社会残疾人就业率提升，项目长效管理机

制健全，主管部门满意度≥95%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本构成合理性 合理 达成指标 10.00 10.00

产出

指标

数量

指标

残疾人保障金计提完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

残疾人保障金缴纳完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

质量

指标
残疾人保障金计提、缴纳准确率 100%准确 达成指标 10.00 10.00 无

时效

指标

残疾人保障金计提完成及时率 100%及时 达成指标 10.00 10.00 无

残疾人保障金缴纳完成及时率 100%及时 达成指标 10.00 10.00 无

效益

指标

社会

效益

指标

残疾人就业权益保障情况 有效保障 达成指标 5.00 5.00 无

有责投诉情况 0起 达成指标 5.00 5.00 无

可持

续影

响指

标

长效管理机制健全性 健全 达成指标 10.00 10.00 无

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

主管单位满意度 ≥95.00(%) 96.00(%) 10.00 10.00 无



标

总分 100.00 96.84

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 政府雇员

主管部门
上海市闵行区人民代表大会常务委员会办公室

(汇总)
实施单位

上海市闵行区人民代表大会常

务委员会办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 14.47 14.47 14.38 10.00 99.37 9.94

其中：当年财政

拨款
14.47 14.47 14.38 - 99.37 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

通过开展本项目，聘请雇员扎实做好相关文职工作，并

协助科室做好日常其他工作，确保各项任务按时、按

量、按质完成。通过项目实施，确保部门工作提质增效

显著，政府雇员在工作中成长，不断个人综合素质，投

诉信访情况零发生，雇员管理长效机制建立健全且执行

有效，服务单位、主管科室满意度达到 90%以上。

通过开展本项目，聘请雇员扎实做好了相关文职工

作，并协助科室做好日常其他工作，确保了各项任务

按时、按量、按质完成。通过项目实施，确保了部门

工作提质增效显著，政府雇员在工作中成长，不断个

人综合素质，投诉信访情况零发生，雇员管理长效机

制建立健全且执行有效，服务单位、主管科室满意度

达到 90%以上。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本构成合理性 合理 达成指标 8.00 8.00 无

产出

指标

数量

指标

雇员在岗人数 =1.00(人) 1.00(人) 8.00 8.00 无

日常培训、管理、考核工作完成

率
=100.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00 无

质量

指标

雇员工作能力达标率 100%达标 达成指标 8.00 8.00 无

雇员年度考核合格率 100%合格 达成指标 8.00 8.00 无

时效

指标

雇员工作完成及时性 及时 达成指标 7.00 7.00 无

雇员年度考核完成及时性 12月底前 达成指标 7.00 7.00 无

效益

指标

社会

效益

指标

雇员工作能力提升情况 提升 达成指标 7.00 7.00 无

部门工作提质增效情况 提升 达成指标 7.00 7.00 无

投诉信访情况 零发生 达成指标 7.00 7.00 无

可持

续影

响指

标

雇员管理长效机制健全性 健全 达成指标 7.00 7.00 无

满意 服务 主管部门满意度 ≥90.00(%) 98.00(%) 8.00 8.00 无



度指

标

对象

满意

度指

标

总分 100.00 99.94

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 其它人大事务

主管部门
上海市闵行区人民代表大会常务委员会办公室

(汇总)
实施单位

上海市闵行区人民代表大会常

务委员会办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 168.00 168.00 168.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
168.00 168.00 168.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

充分发挥闵行区人大办参谋助手作用，进一步拓宽人大

代表知情知政渠道和知识面，推进常委会工作及代表履

职开拓创新，完成区基层立法联系点 14个，完成市对
口七宝基层立法联系点 1个，完成法律法规文本双向转
换 10部，预算联网满意度服务 1次等工作。通过项目

实施，有效监督“一府一委两院一委”工作，以达到科

学、合理、规范，依法有效监督，为常委会工作、区代

表依法履职提供有力保障，保障区人大常委会工作有序

开展。

根据年初计划方案，闵行区人大办充分发挥了参谋助

手作用，进一步拓宽了人大代表知情知政渠道和知识

面，推进了常委会工作及代表履职开拓创新，完成了

区基层立法联系点 14个、市对口七宝基层立法联系点
1个、法律法规文本双向转换 10部和预算联网满意度
服务 1次等工作。通过项目实施，有效监督“一府一

委两院一委”工作，以达到科学、合理、规范，依法

有效监督，为常委会工作、区代表依法履职提供有力

保障，保障区人大常委会工作有序开展。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本构成合理性 合理 达成指标 4.00 4.00 无

产出

指标

数量

指标

区基层立法联系点 =17.00(个) 17.00(个) 4.00 4.00 无

市对口七宝基层立法联系点 =1.00(个) 1.00(个) 4.00 4.00 无

法律法规文本双向转换 =10.00(部) 10.00(部) 4.00 4.00 无

预算联网满意度服务 =1.00(次) 1.00(次) 4.00 4.00 无

区人大系统人员培训 ≥800(人次)
800.00(人
次)

4.00 4.00 无

区人大代表学习交流 ≥62.00(人次) 66.00(人次) 4.00 4.00 无

质量

指标

宣传知晓率 85%知晓 达成指标 4.00 4.00 无

法律法规文本双向转换服务到位

率
100%到位 达成指标 3.00 3.00 无

基层立法联系点合格率 100%合格 达成指标 3.00 3.00 无

满意度测评结论准确率 100%准确 达成指标 3.00 3.00 无

区人大系统人员培训覆盖率 100%覆盖 达成指标 3.00 3.00 无



区人大代表工作交流组织有效率 100%有效 达成指标 3.00 3.00 无

时效

指标

基层立法联系点经费保障 8月底前 达成指标 3.00 3.00 无

法律法规文本双向转换经费保障 12月底前 达成指标 3.00 3.00 无

预算联网满意度测评完成及时率 100%及时 达成指标 3.00 3.00 无

重大活动和重要会议宣传及时率 100%及时 达成指标 3.00 3.00 无

人大系统人员培训按计划及时率 100%及时 达成指标 3.00 3.00 无

效益

指标

社会

效益

指标

为人大常委会决策、审议提供参

考度
提供参考 达成指标 4.00 4.00 无

为立法提供依据 提供 达成指标 4.00 4.00 无

有效开展预算审查监督 有效 达成指标 4.00 4.00 无

提升部门工作效能 提升 达成指标 4.00 4.00 无

可持

续影

响指

标

长效管理机制健全性 健全 达成指标 4.00 4.00 无

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

区人大代表满意度 ≥90(%) 92.00(%) 4.00 4.00 无

主管部门满意度 ≥90(%) 93.00(%) 4.00 4.00 无

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 党建经费

主管部门
上海市闵行区人民代表大会常务委员会办公室

(汇总)
实施单位

上海市闵行区人民代表大会常

务委员会办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 1.00 1.00 0.96 10.00 96.00 9.60

其中：当年财政

拨款
1.00 1.00 0.96 - 96.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据年度工作计划，开展各项党建工作，完成党建活动

不少于 12次。通过项目实施，提升党员工作的积极

性，提升党员的幸福获得感，强化党员理论知识和实践

能力的培养，使党组织的凝聚力不断增强，确保党组织

政治核心作用发挥。

根据年度工作计划，有序开展了各项党建工作，完成

了党建活动不少于 12次。通过项目实施，提升了党员

工作的积极性，提升了党员的幸福获得感，强化了党

员理论知识和实践能力的培养，进一步使党组织的凝

聚力不断增强，确保屯党组织政治核心作用发挥。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本构成合理性 合理 达成指标 7.00 7.00 无

产出

指标

数量

指标

党建活动参与人数
≥360.00(人
次)

368.00(人
次)

8.00 8.00 无

活动组织完成数 ≥12(次) 12.00(次) 8.00 8.00 无

质量

指标
党建活动参与率 ≥95.00(%) 96.00(%) 8.00 8.00 无

时效

指标
党建活动完成及时率 及时 达成指标 8.00 8.00 无

效益

指标

社会

效益

指标

提升党员责任意识 提升 达成指标 7.00 7.00 无

发挥党员模范带头作用 发挥 达成指标 7.00 7.00 无

提升党员工作积极性 提升 达成指标 7.00 7.00 无

提升党员专业技能 提升 达成指标 7.00 7.00 无

丰富党员文化生活 丰富 达成指标 7.00 7.00 无

可持

续影

响指

标

党建管理长效管理机制健全性 健全 达成指标 8.00 8.00 无

满意 服务 党员职工满意度 ≥95.00(%) 96.00(%) 8.00 8.00 无无



度指

标

对象

满意

度指

标

总分 100.00 99.60

评分等级 优


